
  

ပဒဲက ောက  ျေးရ ော 

 နက်  ျေးက ောင့််မ   ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ော် တ  

ပဒကဲ ောက  ျေးရ ော၊ အစုက  ျေးက  ျေးရ ောအပု်စု၊  နက်  ျေးက ောင့််မ   ြို့နယ ်

 (စ ု ်ပ   ျေးကရျေး၊ က  ျေးမ ြူကရျေးနငှ့်် ဆည်ကမ ောငျ်ေးဝနက်  ျေးဌောန၊        

က  ျေးလ ်ကဒသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ျုေးတ ်ကရျေးဦျေးစ ျေးဌောန   ူည ကရျေးဆ သဲည)်

ပ ြုစုရ ေးဆ ွဲသ ူ

၂၀၂၁ ခုနစှ၊် ဖေဖေ ်ဝါရီလ 
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 ောတ  ော   

မာတိကာ           ၁ 

စကာားခ  ား           ၅ 

ပဒဲကကာကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မပကမမပ ုံ၊ ကန်ကက ားက ာင် ်မမိ ြို့နယ်     ၇ 

အပ င်ုျေး( ) က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ြူဟော နှင့်် အစ အစဉ ်      ၈ 

(၁) န ဒါန်ျေး- က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးရညရ် ယ်ခ  ်နှင့်် လွှ ်ျေးခခ  သ ်ကရော ် ှု   ၈ 

 (က) ရညရ် ယ်ခ က်နှင ်က  ိားက ကာင်ားက ာ်မပခ က် 

 (ခ) စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု 

(၂) က  ျေးရ ော၏ ပ ဝ ဝင် အကနအ ောျေးနှင့်် သဘောဝအရင်ျေးအမ စ်  ောျေး   ၁၀ 

 (က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတုံနှင်  ကမမမ က်နှှာသွင်မပင် အကနအ ာား 

 (ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၃) က  ျေးရ ော၏ လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေး အကမခအကန      ၁၁ 

 (က) လူဦားကရဆိုံင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

 (ခ) စ ားပွာားကရားအကမခအကန - ဝင်ကငွ၊ ပိုံင်ဆိုံင်မှုနှင်  မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်ားရဲနွမ်ားပ ားမှုနင်ှ   ိခိုံက်နစ်နှာလွယ်မှု 

 (ဃ) က န်ားမာကရား နှင်  အာဟာရ 

 (င) ပညာကရားနှင် ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား 

 (စ) က ာားမဆိုံင်ရာဆက်နွယ်မှု 

(၄)  ဏ္ဍအသ ျေးသ ျေး၏လ ်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ် ှု အကမခအကန     ၁၃ 

 (က)  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိုံင်ရာ စ မ အုံပခ်  ပ်မှုစနစ် 

 (ခ) သ ားနှ ၊ သာားင ား  ုံတ်လုံပ်ကရားကဏ္ဍ 

 (ဂ) စိုံက်ပ  ိား ကမွားမမြူကရားမဟုံတ်ကသာ အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုံပ်ငန်ားမ ာား 

 (ဃ) ပတ်ဝန်ားက င်နှင်  သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိုံင်ရာစ မ ခန့််ခွဲမှု 

 (င) ဘဏ်နှင် ကငွက ကားဆိုံင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

 (စ) ပညာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင် ပတ်ဝန်ားက င်သန့််ရှင်ားကရား 

 (ဆ) လူငယ်နှင်  ယဉ်ကက ားမှု 

 (ဇ) အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှပ်စစ်စွမ်ားအာား၊  

  သတင်ားနှင်  ဆက်သွယ်ကရား 

 (စ ) တည်မငိမက်အားခ မာ်းမှုနင်ှ  မပညသူ်ူ့လ ုံခခ  ကရား 

(၅) က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ် ှုအတ  ် အဟန့််အတောျေး  ောျေးနှင့်် က  ော်လွှောျေးရ ည့်် စ န်ကခေါ် ှု  ောျေး ၁၆ 

(၆) က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး ပန်ျေးတ ုင်နှင့်် ဗ ြူဟော       ၁၆ 
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(၇) က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ် ှု   စစရပ်  ောျေးနှင့်် ဗဟ ုအဆင့်် ူဝါဒ  ောျေးအက ောျေး အစ အစဉ်  ကသော 

ခ  တ်ဆ ် ှု  ောျေး         ၁၇ 

အပ င်ုျေး (ခ) စ     န်ျေးဆ ုင်ရောအခ  ်အလ ်  ောျေး 

(၈) ဦျေးစောျေးကပျေးစ   ခ  ်  ောျေးနှင့်် အက ောင်အ ည်ကဖောက်ဆောင်ရ  ် ည့်် အခ  န် ောလ  ၁၈ 

 (က) နှစ်ပတ်လည် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား အစ အစဉ ်

 (ခ) ကဏ္ဍ နှင်  ရင်ားနှ ားမမ ပ်နှ မှုကိုံအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အုံပစ်ုံသတ်မှတမ်ခင်ား 

 (ဂ) ဦားစာားကပား စ မ ခ က်မ ာား 

 (ဃ) အကကာင်အ ည်က ာ်မည်  အခ နိ်ကာလ 

(၉) ဘတ်ဂ  ်နှင့်် ကင ကက ျေးဆ ုင်ရော အစ အစဉ ်      ၂၁ 

(၁၀) က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုပင်န်ျေး  ောျေး အက ောင်အ ည်ကဖော ်ည့်် နည်ျေးလ ်ျေးနှင့််အစ အစဉ်  ောျေး ၂၂ 

 (က) ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

 (ခ)  ွ ြို့မ ိ ားကရား မိတ် က် အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

 (ဂ) ကန် ရိုံက်နှင်  ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည်  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

 (ဃ) ကက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားလည်ပတ်ရန် နှင်  မပ မပင် ိန်ားသိမာ်းရန်အတွက် အ ွြဲို့ 

  အစည်ားဆိုံင်ရာနှင်  ကငွက ကားဆိုံင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ     န်ျေးက  ျေးက ပ်စစ်ကဆျေးမခင်ျေးနှင့််အ ဲမဖတ်သ ုျေးသပ်မခင်ျေး     ၂၃ 

 (၁၁-၁) ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမခင်ား 

 (၁၁-၂) နှစ်ပတ်လည် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မပ ားစ ားမှု အကဲမ တ်မခင်ား 

 (၁၁-၃) နည်ားပညာဆိုံင်ရာ အကူအည  

ကနော ်ဆ တ်  ဲ         

ကနော ်ဆ တ်  ဲ(၁) စ     န်ျေးဇယောျေး  ောျေး       ၂၆ 

(၁) လူ ှုစ ျေးပ ောျေးကရျေး အကမခအကန 

  ဇယာား ၁ လူဦားကရနှင်  လူဦားကရဆိုံင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

  ဇယာား ၂ လုံပ်သာားအင်အာားနှင်  ဝင်ကငွရ လုံပ်ငန်ားအမ  ိားအစာား 

  ဇယာား ၃ လုံပ်ငန်ားနှင်  က ာား၊ မအလိုံက် အနည်ားဆ ုံားနှင်  အမ ာားဆ ုံား လုံပ်အာားခနှုန်ား ာား 

  ဇယာား ၄ ကက ားရ ာ၏စိုံက်ပ  ိားကမမပိုံင်ဆိုံင်မှု 

  ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ နှင်  အမခာားသဘာဝ အရင်ားအမမစ်မ ာား 

  ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင  ်အကမခအကန 

  ဇယာား ၇ ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ုံား နှစ်နပ်စာားနိုံင်သည် အိမက် ာင်စုံ 

     မ ာား 

 ဇယာား ၈ ကူည ကစာင ်ကရှာက်မှုအ ူားလိုံအပ်ကသာအုံပစ်ုံမ ာား၏ ိခိုံက်လွယ်မှု 

အကမခအကန 

  ဇယာား ၉ ကက ားရ ာ၏  ိခိုံက်သက်ကရာက်လွယ်မှု အကမခအကန 
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  ဇယာား ၁၀  ိခိုံက်သက်ကရာက်မှုခ ရနိုံင်သည ်သူမ ာား 

(၂) က  ျေးရ ော၏လ ်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး အကမခအကန 

  ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာတွင်ားရှိ လူ ုံအကမခမပ  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား     

  ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မပင်ပအ ွြဲို့အစညာ်းမ ာား   

  ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စိုံက်ပ  ိားကမမပိုံင်ဆိုံင်မှု၊ ကမမယာပိုံင်ဆိုံင်သည်  အိမက် ာင်စုံ  

  ဇယာား ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရအရငာ်းအမမစ် နှင်  ကရသွင်ားဧရယိာ  

  ဇယာား ၁၅ အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင်  အ ွက်နှုန်ား      

  ဇယာား ၁၆ ကက ားရ ာ၏ စိုံက်ပ  ိားကရားသ ုံား ကိရိယာမ ာား ပိုံင်ဆိုံင်မှု    

  ဇယာား ၁၇ သ ားနှ  ုံတ်လုံပ်မှု တိုံားကစရန်အတွက် အခွင် အလမ်ားမ ာား    

  ဇယာား ၁၈ သ ားနှ  ုံတ်လုံပ်မှုအတွက် မပဿနှာနှင်  အခက်အခဲမ ာား    

  ဇယာား ၁၉ ကမွားမမြူကရားနှင် င ားလုံပင်န်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကန   

  ဇယာား ၂၀ ကမွားမမြူကရားနှင ် သာားင ား ုံတ်လုံပ်မှုတိုံားတက်ကစရန်အတွက် အခွင် အလမ်ားမ ာား 

 ဇယာား ၂၁ ကမွားမမြူကရားနှင ် သာားင ား ုံတ်လုံပ်မှုတိုံားတက်ကစရန်အတွက် မပဿနှာနှင ် 

စိန်ကခေါ်မှု မ ာား   

 ဇယာား ၂၂ စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတ်ကသာ အသက်ကမွားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် အခွင ် 

အလမ်ားမ ာား 

 ဇယာား ၂၃ စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတ်ကသာ အသက်ကမွားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် မပဿနှာနှင်  

    အခက်အခဲမ ာား  

  ဇယာား ၂၄ ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာမှု မ စ်ကပေါ်လာပ ုံ၊ ပ ုံစ နှင်  အခ နိ်ကာလ 

  ဇယာား ၂၅ ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

  ဇယာား ၂၆ ကရ ြို့ကမပာင်ားလုံပ်ကိုံင်သူမ ာားမှမပန်ပိုံ့်ကငွ 

  ဇယာား ၂၇ ကုံန်စည်နှင်  ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားကွက်လက်လှမာ်းမ မှု အကမခအကန 

  ဇယာား ၂၈ ကငွက ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင်  ဘဏ်လုံပ်ငန်ား 

  ဇယာား ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်ားက င်နှင် သဘာဝရင်ားမမစ်စ မ ခန့််ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအကလ  

     အက င် နှင်  အခက်အခဲမ ာား     

 ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အ က်တန်ားနှင်  တကကသိုံလ်အဆင်  စာတတ် 

ကမမာက်မှုနှုန်ား 

  ဇယာား ၃၁ ကက ာင်ားတက်နှုန်ား 

  ဇယာား ၃၂ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင ် ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 

  ဇယာား ၃၃ ပညာကရား အခက်အခဲနှင်  မပဿနှာမ ာား 

  ဇယာား ၃၄ အမ စ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာား 

 ဇယာား ၃၅ လွန်ခဲ ကသာ (၁၂) လအတင်ွား ကာကွယ်ကဆား ိုံားနှ မှု 

 ဇယာား ၃၆ က န်ားမာကရား အက ာက်အပ  နှင်  ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

 ဇယာား ၃၇ ကသာက်သ ုံားကရရရှိနိုံင်မှု 
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 ဇယာား ၃၈ အိမ်သာ အမ  ိားအစာား 

 ဇယာား ၃၉ က ာား-မ ကရားရာ 

 ဇယာား ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

 ဇယာား ၄၁ ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

 ဇယာား ၄၂ ကရက ကာင်ားသယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရား 

 ဇယာား ၄၃ သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

 ဇယာား ၄၄ လျှပ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန 

 ဇယာား ၄၅ ဆက်သွယ်ကရား နှင်  သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းပညာ အကမခအကန 

 ဇယာား ၄၆ ယဉ်ကက ားမှုနှင် လူငယ် ွ ြို့မ ိ ားကရား အကမခအကန 

 ဇယာား ၄၇ ကဘားကင်ားလ ုံခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အက ာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမာ်းမှ မှု 

 ဇယာား ၄၈ မှုခင်ားမ စ်ပွာားမှု အကမခအကန       

ကနော ်ဆ တ်  ဲ(၂) က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေး  ု အက ော ်အပ ့်မဖစ်ကစ ည့်် အကမခအကနက ောင်ျေး 

  ောျေး၊ အဟန့််အတောျေးနှင့််ရင်ဆ ုင်က  ော်လွှောျေးရ ည့်် စ န်ကခေါ် ှု  ောျေး      ၆၇ 

 ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားကိုံ အက ာက်အပ  မ စ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

 ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားအတွက် အဟန့််အတာားနှင် ရင်ဆိုံင်ကက ာ်လွှာားရမည်  စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ကနော ်ဆ တ်  ဲ(၃) ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကွင်ားဆက် (မပဿနှာဆန်ားစစ်မခင်ားမှ ကမ ရင်ှားနည်ားအ ိ)၆၈ 

  ုျေး ောျေးစောရင်ျေး            ၆၉ 
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စ ောျေးခ  ျေး 

 ဤကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာကရားနှစ်မ ှ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ခုံနှစ်အ ိ (၅) နှစ ်

 ကာ အကကာင်အ ည်က ာ်ကဆာင်ရ က်မည်  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာ၏ ပ မဦားဆ ုံားကသာ လူအမ ာားပ ဝင် 

ကရားဆွဲ ာားသည်  ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်မ စ်ပ သည။် ကနဦားအကနမ င်  စ မ ခ က်မ စ်ကမမာက်ကရား 

အတွက် လိုံအပ်ကသာနည်ားပညာမ ာားပ  ပိုံားကပားကသာ စိုံက်ပ  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရားနှင်  ဆညက်မမာင်ားဝန်ကက ား 

ဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အ ူားပင်ကက ားဇူားတင်ရှိပ သည။် အကရားကက ား 

ကသာ အခ က်အလက်မ ာားနှင်  အကက ဉာဏ်မ ာားကိုံ တက်တက်ကကွကကွ ပ  ပိုံားကပားကသာ ကက ားရ ာအုံပစ်ုံ 

အုံပခ်  ပ်ကရားမှြူားနှင်  သက်ဆိုံင်ရာဝန် မ်ားမ ာားကိုံလညာ်း ကက ားဇူားတင်ရှိပ သည။် 

 ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာတွင် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကိုံယတ်ိုံင် ရပရ် ာလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ စ စဉ်ခ မှတက်ဆာင်ရ က်ခဲ  က 

ကသာ်လည်ား လူ ုံအမ ာား စနစ်တက ပူားကပ င်ားပ ဝင်ကဆာင်ရ က်သည်  နည်ားလမ်ားမ ာားနှင်  လုံပ်  ုံား 

လုံပ်နည်ားမ ာားကိုံ မသိခဲ  ကပ ။ လူ ုံကိုံယတ်ိုံင် စနစ်တက  ပူားကပ င်ားကဆာင်ရ က်နညာ်းကိုံ အသ ုံားမပ ၍ 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်အခ င်ားခ င်ား တိုံင်ပင်ကဆွားကနွားည ိနိှုင်ားအကမ ရှာ ကရာတွင် ကူည ပ  ပိုံားကပားသည်  အစ အစဉ် 

ကရားဆွဲကရား ကျွမ်ားက င်သူအ ွြဲို့တစ် ဲွြို့ကိုံ မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ စ စဉ် 

ကဆာင်ရ က်ကပားပ သည။် ဤလုံပ်ငန်ားစဉ်က ကာင်  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ် ကရားဆွဲ 

ရာတွင် ကိန်ားဂဏန်ားနှင်  သတင်ားအခ က်အလက်တိုံ့်၏ အကရားပ မှုကိုံ သိရှိရ ုံသာမက ကက ားရ ာအုံပစ်ုံ 

အုံပ်ခ  ပ်ကရားမှြူားရ ုံားကဲ သိုံ့်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက် ရရှိနိုံင်ကသာကနရာမ ာားမှလညာ်း ကကာက်ယူ 

ရရှိခဲ ပ သည။်  ိုံ့်မပင်  ပ်မ လိုံအပ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင်  နည်ားပညာပ  ပိုံားမှုတိုံ့်ကိုံ 

မမိ ြို့နယ်အဆင်  ဌာနဆိုံင်ရာမ ာားမှ ရယူရန်လိုံအပ်က ကာင်ားကိုံလည်ား ကကာင်ားစွာသိရှိခဲ ပ သည။် 

 ယခုံကရားဆွဲ ာားကသာအစ အစဉ်ကိုံ  ပ်မ ရရှသိည်  ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား  ပ်မ ည် ကပား 

မခင်ားမ င်  ပိုံမိုံကကာင်ားလာမည်မာှကသခ ာပ သည။် ဤလုံပ်ငန်ားသည် ဆက်လက်လုံပက်ဆာင်ရမည်  

လုံပ်ငန်ားမ စ်မပ ား လုံပ်ငန်ားကဆာင်ရ က်ကနမှုတစ်ဝက်ခန့််အကရာက်တင်ွ လုံပ်ငန်ားတိုံားတက်မှု၊ ကပေါ်ကပ က် 

လာသည်  အခက်အခဲမ ာားနှင်  ဦားစာားကပားကရ ားခ ယ်မှုမ ာားနှင်  လုံပ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကိုံ မူကဘာင်အတွင်ား 

မပ မပင် ကမပာင်ားလဲမှုမ ာား ဆက်လက်လုံပက်ဆာင်သွာားရပ မည်။ 

 ဤ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်တင်ွက ာ်မပပ ရှိကသာ ဦားစာားကပားလုံပ်ငန်ားမ ာား စုံစည်ားကဆာင်ရ က်နိုံင်ရန် 

အတွက် ကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပ်ခ  ပ်ကရားမှြူား၊ ကက ားလက်ကဒသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာနတိုံ့်၏ ဆက်လက် 

ပ  ပိုံားမှုမ ာားရရှိနိုံင်မည်ဟုံ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကမျှာ်လင် ပ သည။် ဆက်လက်၍ ကနှာင်တင်ွလညာ်း ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏  ွ ြို့မ ိ ား 

ကရားဆိုံင်ရာ အာား ုံတ်မှုအကမခအကနမ ာားကိုံ ဆန်ားစစ်သ ုံားသပ်ရန်နှင်  အကဲမ တ်ရန်အတွက် ပ  ပိုံားကူည  

မှုမ ာား ရရှိနိုံင်မည်မ စ်ပ က ကာင်ား ယ ုံ ကည်ပ သည။် 

 ဤအစ အစဉ်တင်ွ အပိုံင်ား (၂) ပိုံင်ား ပ ရှိပ သည။် အပိုံင်ား (က) တွင်  ွ ြို့မ ိ ားကရားဗ ြူဟာနှင်  လုံပ်ငန်ား 

အစ အစဉ်တိုံ့်ပ ဝင်ပ သည။် အကကာင်အ ည်က ာ်မည် ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကပားလုံပ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာား၊ 
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ဘတ်ဂ က်နှင်  ကငွက ကားဆိုံင်ရာရရှိနိုံင်မည်  လမ်ားက ကာင်ားနှင်  လုံပ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှုအဆင် ဆင် တိုံ့်ကိုံ 

အဓိကက ာ်မပ ာားပ သည။် အပိုံင်ား (ခ) သည် စ မ ကိန်ားဆိုံင်ရာအခ က်အလက်မ ာား၏ အက ကာင်ားအရာ 

မ ာား မ စ်မပ ား အဆိုံမပ စ မ ကိန်ား လုံပ်ငန်ားမ ာား၏အကသားစိတ်အခ က်အလက်မ ာားပ ဝင်ပ သည။် 

 

 

က က ာ်ဝ ရ လ၊ ၂၀၂၁ ခုံနှစ် 

                             ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွြဲို့ 

    ပဒဲကကာကက ားရ ာ၊ အစုံကက ားကက ားရ ာအုံပစ်ုံ 

                           ကန်ကက ားက ာင် မမိ ြို့နယ် 
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အစုက  ျေးက  ျေးရ ောအပု်စု၊ ပဒကဲ ောက  ျေးရ ော အရင်ျေးအမ စမ်ပကမ ပ ု၊  နက်  ျေးက ောင့်််မ   ြို့နယ ်
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အပ ုင်ျေး( ) က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး ဗ ြူဟော နှင့်် လုပ်ငန်ျေးအစ အစဉ် 

၁ န ဒါန်ျေး  

၁.၁ ရညရ် ယ်ခ  ် 

ဧရာဝတ တိုံင်ားကဒသကက ား၊ ပုံသိမခ်ရိုံင်၊ ကန်ကက ားက ာင ်မမိ ြို့နယ်၊ အစုံကက ားကက ားရ ာအုံပစ်ုံ၊ ပဒဲကကာ 

ကက ားရ ာသည် အိမ်ကမခနှင ်လူဦားကရ အသင ်အတင ်ရှကိသာ်လညာ်း  ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်မှုမ ာား ကနှာက်က ကနမခင်ား 

က ကာင ် ဤအစ အစဉ်တွင်ပ ဝင်ရမခင်ားမ စ်ပ သည်။ ဤကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်သည် အစိုံားရဌာနမ ာား၊ 

မပည်တင်ွား/ မပည်ပအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၏ နိုံင်င အတွင်ားကဆာင်ရ က်ခဲ မပ ားကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ား အကတွြို့ 

အကက  မ ာားကိုံကလ လာသ ုံားသပမ်ပ ား တစ်နိုံင်င လ ုံား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား ကရားဆွ ဲအကကာင် ည် 

က ာ်မည်  အစ အစဉ်သစ်မ စ်က ကာင်ား သိရှိရပ သည။် 

ယခင်က ွ ြို့မ ိ ားကရား အစ အစဉ်ကရားဆွဲကရားအကတွြို့အကက  မရှိခဲ ပ ။  ိုံ့်က ကာင ် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ ပ မ 

ဦားဆ ုံားကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံ နိုံင်င ကတာ်၏အကူအည မ င်  ကရားဆွဲရာတွင် ကက ားရ ာလူ ုံ 

ပ ဝင်မှုအာားနည်ားရပ သည်။ ဤအစ အစဉ်ကရားဆွဲမပ ားကနှာက် ကက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိုံင်ရာကိန်ားဂဏန်ား၊ 

သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားမပ စုံရန် အကရားကက ားပ ုံကိုံ အကလား ာားမိလာ ကပ သည။်  ိုံ့်အမပင် ကက ားရ ာ 

အုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားမှုားရ ုံား၊ ဌာနဆိုံင်ရာမ ာားစသည်တိုံ့်  မှ လိုံအပ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ား အခ က် 

အလက်မ ာားရယူရန်နှင ် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ကက ားရ ာစ မ ကိန်ား အကကာင်အ ည်က ာ်ရန်လိုံအပ်ကသာ နည်ား 

ပညာ မ ာားရရှိရန် အကရားကက ားက ကာင်ားကိုံပ  သတိမပ မိပ သည။် သိုံ့်ကသာ် အလွယ်တကူတက်ကျွမ်ားမှု မရှိ 

၍ စ စဉ်ကဆာင်ရ က်ရာတွင် ခက်ခဲပ သမ င ် မိမိတိုံ့် ဉာဏ်ရည်ဉာဏ်ကသွား ပူားကပ င်ားပ ဝင်မှုမ ာားမ င ် မပ စုံ 

တင်မပသွာားမည်မ စ်ပ သည်။ 

ဤအစ အစဉ်တင်ွ ကက ားရ ာ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားပွာားကရားနှင်   ွ ြို့မ ိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ ကက  ကတွြို့ 

ကနရကသာမပဿနှာမ ာား၊  ိုံမပဿနှာမ ာားမ စ်ရသည်  အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊  ွ ြို့မ ိ ားကရားကိုံ အပ  အပိုံားမ စ် 

ကစကသာအခ က်မ ာားနှင်  အဟန့််အတာားမ စ်ကစကသာအခ က်မ ာား၊ (၅) နှစ်တာ ကာလအမပ ားတွင် ရရှိ 

ကအာင် ကဆာင်ရ က်လိုံသည်  ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာား၊  ိုံရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားရရှိရန် ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ကက ားရ ာအကန နှင်  

ကဆာင်ရ က်မည ်နညာ်းဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က်မ ာားကိုံ ရှင်ားရှင်ားလင်ားလင်ားက ာ်မပ ာားပ သည။်  ိုံ့်မပင် 

ဦားစာားကပားလုံပ်ငန်ားမ ာားလုံပ်ကဆာင်ရန် လိုံအပ်ကသာအရာမ ာားနှင်  ကငွက ကားရရှိနိုံင်မည်  လမ်ားက ကာင်ား 

မ ာားကိုံလည်ား က ာ်မပ ာားပ သည။် 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားမိတ် က်မ ာားမ စ်ကသာ အစိုံားရဌာနမ ာား၊ အစိုံားရမဟုံတ်ကသာအ ွြဲို့အစည်ား 

မ ာား၊ အရပ ်က်လူမှုကရားအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ပုံဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာကပပညာရှင်မ ာား၊ သတင်ားနှင်  

မပည်သူူ့ဆက်သွယ်ကရားအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ အာရ ုံစိုံက်မှုကိုံရကစမပ ား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားနှင်  ပတ်သက်သူ 

မှနသ်မျှတိုံ့်သည် ဤအစ အစဉ်မတှ်တမ်ား၏ အသ ုံားဝင်မှုမ ာားကိုံသိရှိကစရန် ကမျှာ်လင် ပ သည။် 
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အစ ုျေးရနှင့် ်အမခောျေးအဖ ြဲို့အစညျ်ေး  ောျေးအတ  ် အသ ုျေးဝင် ှု  

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ကက ားရ ာအဆင်  အာား ုံတ်မှုမ ာားအတွက် မူဝ ဒနှင်  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိုံင်ရာ အကူအည  

မ ာားကိုံ စုံစည်ားကဆာင်ရ က်ကပားနိုံင်ရန် ဤ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်ကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆင် ၊ မပည်နယ်နှင်  တိုံင်ား 

အဆင် ၊ မပည်က ာင်စုံအဆင်  အစိုံားရအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားအာား တင်မပမညမ် စ်ပ သည။် 

ပုံဂဂလိက ကဏ္ဍအ ွြဲို့မ ာားအတွက် အသ ုံားဝင်မှုမ ာားအကနမ င်  ကက ားရ ာလူ ုံ၏လိုံလာားခ က်နှင်  

၎င်ားတိုံ့်၏စ ားပွာားကရားဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှု ွ ြို့မ ိ ားလာကစရန် ဗ ြူဟာကမမာက်ကဆာင်ရ က် 

လာနိုံင်မည်မ စ်သည်။ 

အစိုံားရမဟုံတက်သာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား (NGOs)၊ အရပ ်က်လူမှုအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား (CSOs) နှင်  

အလှြူရှင်အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားသည် ကက ားရ ာလူ ုံ၏ အမှနတ်ကယ်လိုံအပ်ခ က်မ ာားနှင်  ဦားစာားကပား 

ကဆာင်ရ က်ရမည်  လုံပ်ငန်ားမ ာားအာား ပိုံမိုံသိရှိလာနိုံင်မညမ် စ်သည်။ 

ဘဏ်လုံပ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင်  အကသားစာားကခ ားကငွလုံပ်ငန်ားရှင်မ ာားအကနမ င်  ကက ားလက်ကဒသရှိ 

ကငွက ကားဆိုံင်ရာ လိုံအပ်ခ က်မ ာားအတွက် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား ပိုံမိုံသိရှိလာနိုံင်မည် မ စ်သည။် 

သိုံ့်မှသာ တစ်နိုံင်င လ ုံားအတိုံင်ားအတာအရ ပ ဝင်လှြူဒ န်ားမည်ဆိုံပ က ပိုံမိုံ ိကရာက်နိုံင်မည် မ စ်ပ  သည်။  

နည်ားပညာအက ာက်အပ  ကပားမည်  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  တကကသိုံလ်မ ာားအကနမ င်  ကျွန်ကတာ် 

တိုံ့်ကက ားရ ာနှင်  ကက ားလက်လူ ုံ၏ တိက ကသာလိုံအပ်ခ က်မ ာားအာား သိရှိလာမခင်ားက ကာင်  ကျွန်ကတာ် 

တိုံ့်ကက ားရ ာနှင် ဆိုံင်ကသာ ၎င်ားတိုံ့်၏သုံကတသနလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ စ စဉ်ကဆာင်ရ က်လာနိုံင်မည်မ စ် သည်။ 

လုံပ်ငန်ားအကက ားစာားမ ာားမဟုံတ်ဘဲ လူ ုံကိုံယတ်ိုံင် ပ ဝင်ကဆာင်ရ က်နိုံင်သည ် လုံပ်ငန်ား အကသားစာားမ ာား 

မ စ်၍ လူ ုံမှလည်ား  ိုံက်သင ်သည ် လုံပ်အာားမ ာား ည ်ဝင်နိုံင်မခင်ား၊ စိတ်ပ ဝင်စာားမှု၊ ကိုံယတ်ိုံင် 

ပ ဝင်ကဆာင်ရ က်နိုံင်မှု၊ စိတ်အာား က်သန်မှုနှင ် အကတွြို့အကက  မ ာားလည်ား ရရှိနိုံင်မည်မ စ်ပ သည်။ 

မ ဒ ယာမ ာား၊ မပန် ကာားဆက်သွယ်ကရားနှင်  မပည်သူူ့အကရားရပတ်ည်မှုကပားသည်  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

အကနမ င်  ယ ုံ ကညရ်ကလာက်သည်  သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကိုံ ရရှိနိုံင်မည။် 

နိုံင်င တကာ ွ ြို့မ ိ ားကရားမိတ် က်မ ာားမ စ်သည်  ကုံလသမဂဂအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ နိုံင်င တကာကငွက ကား 

ဆိုံင်ရာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား  (ကမ္ာ ဘဏ်၊ အာရှ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်)၊ နိုံင်င တကာအစိုံားရမဟုံတက်သာ အ ွြဲို့ 

အစည်ားမ ာားနှင်  အလှြူရှင်အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမ င်  ၎င်ားတိုံ့်အခ င်ားခ င်ား ကပ င်ားစညာ်းကဆာင်ရ က်မှု ပိုံမိုံ 

ကကာင်ားမွနက်စမပ ား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆင် တွင် ကပ င်ားစပ်ည ိနိှုင်ားစ စဉ်မှုမ ာား 

မပ လာနိုံင်ပ မည်။ 

၁.၂ စ     န်ျေး၏လွှ ျ်ေးခခ  သ ်ကရော ် ှု 

ယခင်က ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆွဲရာတွင် အခ နိ်ကာလတစ်ခုံအတွင်ား ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကိုံယတ်ိုံင် 

တတန်ိုံင်ကသာကငွက ကား၊ အစိုံားရနှင်  အမခာားအ ွြဲို့အစညာ်းမ ာား  မှရနိုံင်မည်  အကူအည မ ာားကိုံ အကမခခ  
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ကာ ဦားစာားကပားစ မ ကိန်ားမ ာားခ မတှ်ခဲ ပ သည်။ ယခုံအခ  ယင်ားသိုံ့်မဟုံတ်ဘဲ က ယ်မပန့််သည်   ွ ြို့မ ိ ားကရား 

အမမင်မ င်  ကရားဆွဲ ာားပ သည။် 

လူ ုံဦားကဆာင်ပ ဝင်သည်  လုံပ်ကိုံင်နညာ်းမ စ်ကသာက ကာင်  လူတိုံင်ားပ ဝင်ခွင် ရရှိမပ ား အမမင် 

ရှင်ားလင်ားမှုရကစကာ  ွ ြို့မ ိ ားမှုမ စ်စဉ်တွင် လူ ုံကိုံအဓိကကနရာတွင် ာားရှိမခင်ားမ စ်ပ သည်။ ဤသိုံ့်မ င်  

လုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ လူ ုံပ ဝင်၍စုံစညာ်းမခင်ား၊ ဦားစာားကပားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမ င်  ကက ားရ ာလူ ုံ၏ 

 ွ ြို့မ ိ ားမှုကိုံ တိတိက က  ပ  ပိုံားကပားရာကရာက်ပ သည်။ 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံအကကာင်အ ည်က ာ်ရာတွင် ပစစည်ားအခက်အခဲ၊ ကငွက ကား 

အခက်အခဲ၊ နည်ားပညာအခက်အခဲမ ာားရှိနိုံင်ပ သည်။ သိုံ့်မ စ်၍ လက်ကတွြို့အကကာင်အ ည်က ာ်ရာ 

တွင် ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလိုံအပ်ခ က်မ ာားအာား အမ ာားဆ ုံားနှင်  အ ိကရာက်ဆ ုံား မ ည် ဆည်ားနိုံင် 

မည် စ မ ကိန်ားမ ာားကိုံ ဦားစာားကပားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်ပ မည်။ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ စွမာ်းရညန်ှင်  လိုံအပ်ကသာ 

အရင်ားအနှ ားမ ာား မပည် စ ုံမှုကပေါ်မူတည်၍ ကနှာင်တင်ွ တမ ည်ားမ ညာ်းတိုံားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က်သွာားမည်  အစ အစဉ် 

မ  ိားမ စ်ပ သည်။ 

၂။ ပ ဝ အကနအ ောျေးနှင့်် သဘောဝသယ ဇောတအရင်ျေးအမ စ်  ောျေး 

( ) တည်ကနရော၊ ရောသ ဥတုနှင့်် ကမ    ်နှောသ င်မပင်အကနအ ောျေး 

ပဒဲကကာကက ားရ ာသည် ဧရာဝတ တိုံင်ားကဒသကက ား၊ ပုံသိမ်ခရိုံင်၊ ကန်ကက ားက ာင် မမိ ြို့နယ်၊ အစုံကက ား 

ကက ားရ ာအုံပစ်ုံအတွင်ားတညရ်ှိမပ ား ပုံသိမ-်ငပုံကတာလမ်ားမကက ားကဘားတွင် ကပ်လ က်တည်ရှိသမ င ် ကာား 

လမ်ားမ င ် အလွယ်တကူလာကရာက်နိုံင်မပ ား ပုံသိမမ်မိ ြို့သိုံ့် (၁၂) မိုံင်ခန့်န်ှင ် ငပုံကတာမမိ ြို့သိုံ့် (၇) မိုံင်ခန့်က်ဝား 

ပ သည။် ရာသ ဥတုံမှာပ ုံမှန်အကနအ ာားရှိပ သည။် ကမမမပန့််ကဒသတွင်တည်ရှိမပ ား အဓိက အသက်ကမွား 

ဝမ်ားကက ာင်ားလုံပ်ငန်ားမှာ စိုံက်ပ  ိားကရားလုံပ်ငန်ားမ စ်ပ သည။် ကက ားရ ာ၏ကဘားပတ်လညတ်ွင် လယ်ကွင်ား 

မ ာား၊ ကခ ာင်ားလက်တက်မ ာားနှင ် အမခာားကက ားရ ာမ ာားရှပိ သည်။ 

(ခ) သဘောဝအရင်ျေးအမ စ် 

ကက ားရ ာအန ားတွင် သက်ကယ်ကခ ာင်ား၏ ကခ ာင်ားလက်တက်မ စ်ကသာ ပဒဲကကာကခ ာင်ားရှိသမ င ် 

လယ်ယာစိုံက်ပ  ိားကရားအတွက် အက ာက်အကူမပ ကသာ်လညာ်း ငပုံကတာမမစ်နှင ် န ားသမ င ် ကရင ဝင်ကရာက် 

မှု ရှိတက်ပ သည်။ မိုံားရာသ တွင် မိုံားကရကိုံ အဓိကအာား ာား၍ စိုံက်ပ  ိား ကပ သည်။ စိုံက်ပ  ိားကမမ ဧကကပ င်ား 

(၄၂၇) ဧကရှိမပ ား လယ်ယာကမမ (၄၁၅) ဧကနှင ် ဓနိကတာကမမ (၁၂) ဧကခန့််ပ သည။် ကမမဆ  သဇာ အသင်  

အတင်  ကကာင်ားမွန်ပ သည်။ ကက ားရ ာတွင် သဘာဝတွင်ား ွက် သယ ဇာတမ ာားမရှိပ ။ သဘာဝတရိိစဆာန် 

မ  ိားစိတ်မ ာားလည်ား ရရှိနိုံင်မှု နည်ားပ ားသွာားမပ မ စ်ပ သည။်  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲမ ာားကိုံသာ တစ်နိုံင်တစ်ပိုံင် 

ကမွားမမြူ ကပ သည်။ ကဆား က်ဝင်အပင်မ ာား အသင ်အတင ်ရှပိ သည။် 
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၃။ က  ျေးရ ောလူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ျုေးတ ်ကရျေးအကမခအကန 

( ) လူဦျေးကရဆ ုင်ရောအခ  ်အလ ်  ောျေး 

အိမက် ာင်စုံကပ င်ား (၉၈) စုံနှင်  က ာား (၁၉၉) စုံ၊ မ(၁၈၇) ဦားမ င်  လူဦားကရကပ င်ား (၃၈၆) ဦား ရှိ 

ကာ တစ်အိမ်က ာင်လျှင် ပ မ်ားမျှ (၄) ဦားနှုန်ားရှိမပ ား နိုံင်င ကတာ်၏ တစ်အိမ်က ာင်ပ မ်ားမျှနှုန်ား ၅ ဦားနှုန်ား 

 က် အနည်ားငယ်နည်ားပ သည။် ကက ားရ ာတွင် ဗမာ၊ ကရင် လူမ  ိားမ ာား အမ ာားစုံကန ိုံင် ကမပ ား အလုံပ် 

လုံပ်နိုံင်သည် အရ ယ်သည် ကက ားရ ာရှိလူဦားကရအာားလ ုံား၏ ၇၅% ခန့်ရ်ှိမပ ား အမ  ိားသာား/ အမ  ိားသမ ားဦားကရ 

စုံစုံကပ င်ားအကရအတွက်မာှ အလွန်ကွာမခာားမှုမရှိသမ င ် အမ  ိားသမ ားမ ာားလုံပ်ကိုံင်နိုံင်သည်  အလုံပ်မ ာားကိုံ 

ပ   ည ်သွင်ားစဉ်ားစာားမပ ား အလုံပ်အကိုံင်မ ာားကိုံ န်တ ားကပားနိုံင်ပ က လူူ့စွမာ်းအာားအရင်ားအမမစ်ကိုံ  ိကရာက် 

စွာအသ ုံားခ နိုံင်မပ ား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအတွက် ပိုံမိုံအက ာက်အကူမပ ကစနိုံင်ပ မည်။  

(ခ) စ ျေးပ ောျေးကရျေးအကမခအကန - ဝင်ကင ၊ ပ င်ုဆ ုင် ှုနှင့််   ျှတ ှု 

 အဓိကဝင်ကငွရလုံပ်ငန်ားသည် စိုံက်ပ  ိားကရားမ စ်မပ ား တစ်ရ ာလ ုံား၏ ဝင်ကငွအကနအ ာားမှာ သာမန် 

အာားမ င်  အသင ်အတင ်ရှပိ သည။် ဆင်ားရဲခ မ်ားသာ အဆင် သတ်မှတမ်ှုတွင် မိမိတိုံ့်ရ ာအကနအ ာားမ င ် 

 ကည ်ကသာ် အိမက် ာင်စုံအာားလ ုံား၏ ၆၇.၃% ခန့်သ်ည ် ဆင်ားရဲနှင်  အလွန် အိမက် ာင်စုံအဆင် အမ စ် 

သတ်မှတ ်ကမပ ား ၁၈.၄% သည ် အဆင်ကမပသည် အဆင် ၊ ၁၄.၃% သည ် အလယ်အလတ်အဆင် ရှ ိက 

သညဟ်ုံ သတ်မှတ်သည။် ကက ားရ ာတွင် လယ်ယာကမမပိုံင်ဆိုံင်မှု၊ လက်လှမာ်းမ မှု၊ လယ်ယာသ ုံား စက် 

ကိရိယာမ ာား ပိုံင်ဆိုံင်မှုအသင ်အတင ်ရှသိမ င  ်ကက ားရ ာစ ားပွာားကရားအကနအ ာားမှာ အနညာ်းငယ်ကကာင်ားမွန် 

ပ သည။်  ဆင်ားရဲအဆင် တွင် လက်လုံပလ်က်စာားက ပန်ားမ ာားနှင်  ကမမယာမဲ အိမက် ာင်စုံမ ာားပ ဝင်သည်။ 

ကက ားရ ာတွင် ကမမယာမဲ အိမက် ာင်စုံအကရအတွက် (၅၄.၁%) ခန့် ်ိရှိကာ ဆင်ားရဲနှင ် အလွန်ဆင်ားရဲ 

အဆင် ရှ ိအိမက် ာင်စုံမ ာားပ ဝင် ကသည။် 

(ဂ) ဆင်ျေးရနဲ  ျ်ေးပါျေး ှုနင်ှ့်   ခ ု ်လ ယ် ှု 

 ကက ားရ ာတွင် ကမမယာမဲ အိမက် ာင်စုံအကရအတွက်မှာ နှစ်ပ ုံတစ်ပ ုံကက ာ်ခန့်ရ်ှမိပ ား လက်လုံပ် 

လက်စာား က ပန်ားလုံပ်သာားမ ာားပ ဝင်ပ သည်။ လုံပ်သာားမ ာားမှာ ရာသ အလိုံက် စိုံက်ပ  ိားကရားလုံပ်ငန်ားမ ာား 

တွင် အဓိကဝင်ကရာက်လုံပ်ကိုံင် ကမပ ား ကစ ားကရာင်ား၊ သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရား၊ အစိုံားရဝန် မ်ား၊ င ား မ်ား 

လုံပ်ငန်ားနှင  ် အ ည်ခ  ပ်လုံပ်ငန်ား စသညတ်ိုံ့်တွင်လညာ်း ဝင်ကရာက်လုံပကိ်ုံင် ကသည။်  ိုံသူမ ာားတွင် 

ဆင်ားရဲနွမ်ားပ ားသူ က ပန်ားလုံပ်သာားမ ာားလည်ား ပ ဝင်ပ သည။် ကက ားရ ာမှ ဆင်ားရဲနှင်  အလွန်ဆင်ားရဲအိမ် 

က ာင်စုံ၏ ၃၀% မ စ်ကသာ အိမ်က ာင်စုံ (၂၂) စုံ အာား ကလ လာဆန်ားစစ်မှုအရ ယင်ားတိုံ့်အာားလ ုံား၏ 

၇၇.၃% ခန့််မှာ သူတပ ား  မှ မကခ ားမငှာားပဲ ၃ လ ကအာက်သာ ဝမ်ားစာ ူလ ုံမှုရိှက ကာင်ားနှင  ်၂၂.၇% ခန့််မှာ 

သူတပ ား  မှ မကခ ားမငှာားပဲ ၃ လမှ ၆ လအ ိသာ ဝမ်ားစာ ူလ ုံမှုရိှက ကာင်ား ကတွြို့ရှိရသည။် ကခ ားကငွ 
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အမ ာားစုံကိုံ စ ာပနှာနှင ် Pact Myanmar ကငွစုံကငွကခ ားအ ွြဲို့၊ ကဆွမ  ိားမ ာား/ မိတ်ကဆွမ ာားနှင  ် စိုံက် 

ပ  ိားကရားကခ ားကငွမ ာား ကခ ားယူ၍ စာားသ ုံားရန်နှင်  က န်ားမာကရားကိစစရပ် မ ာားအတွက်အဓိကသ ုံားစွဲ ကမပ ား ဝင်ကငွ 

ရအလုံပအ်ကိုံင်မ ာားနှင ် ပညာကရားတိုံ့်အတွက် ဒုံတယိအကနအ ာားတွင် သ ုံားစွဲ ကသည။်  

 ကက ားရ ာတွင်  ိခိုံက်လွယ်ကသာ အိမက် ာင်စုံမ ာားမှာ ကမမယာမဲ ဆင်ားရဲသာား ကတာင်သူမ ာား၊ 

လက်လုံပလ်က်စာားက ပန်ားမ ာား၊ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာ အိမက် ာင်စုံမ ာားမ စ်ပ သည။်  ိခိုံက် 

သက်ကရာက်မှုအမ  ိားအစာားတွင် ရာသ ဥတုံကမပာင်ားလဲမှုမ ာားက ကာင ် မိုံားမ ာားမပ ား ကခ ာငာ်းကရလျှ မှု၊ အပူ 

အကအားလွန်ကဲမခင်ား၊ စိုံက်ပ  ိားကမမမ ာားတွင် ကရင ဝင်ကရာက်မှုမ ာား အနည်ားငယရ်ှိမပ ား ဆင်ားရဲကသာအိမ် 

က ာင်စုံမ ာားအတွက် စာားနပ်ရိကခာမ ူလ ုံမှုအခက်အခဲတိုံ့်ကိုံသာ အဓိကကတွြို့ ရှရိပ သည။်  

(ဃ)   န်ျေး ောကရျေးနှင့်် အောဟောရ 

 ကက ားရ ာတွင် ရ ာသာားအမ ာားစုံသည ် သာမန်အာားမ င်  က န်ားမာကရားကကာင်ားမွန ်ကပ သည။် ကကလား 

ငယအ်မ ာားစုံသည ် က န်ားမာ ကကသာ်လည်ား တခ တရ  ရာသ အကူားအကမပာင်ားနှင ် ကခ ာငာ်းကရ အသ ုံားမပ မှု 

မ ာားက ကာင ် ဝမ်ားပ က်ဝမ်ားကလျှာ၊ ကသွားလွန်တုံပ်ကကွားမ စ်ပာွားမှုမ ာား အနည်ားငယရ်ှပိ သည။် အမ  ိားသမ ား၊ 

လူငယ်လူရ ယ်၊ သက်ကက ားပိုံင်ား အမ ာားစုံတိုံ့်သညလ်ညာ်း တစကိ်ုံယရ်ညသ်န့််ရှင်ားကရားနှင်  က န်ားမာကရား 

အသိအမမင်မ ာား အသင် အတင် ရှိ ကသည်၊၊ ကက ားရ ာသာားမ ာားအကနမ င်  အကမခခ က န်ားမာကရားကစာင် ကရှာက် 

မှုမ ာားကိုံ ကက ားရ ာမှ ၃  ာလ ုံခန့်သ်ာကဝားကသာ ကရတွင်ားကုံန်ားကလားကက ားရ ာသိုံ့် အန ားဆ ုံား သွာားကရာက် 

ကုံသနိုံင်ပ သည။်   

 ကက ားရ ာတွင် ကမမသာားမိုံားကရကန်နှင ် ကခ ာင်ားကရမ ာားကိုံ အဓိက အမှ မပ သ ုံားစွဲ ကပ သည။် 

(င) ပညောကရျေးနှင့််  ျွ ်ျေး  င် ှု  ောျေး 

 ကက ားရ ာတွင် စာမတက်သူဦားကရမှာ ၁၄.၃% ခန့််သာရှသိမ င ် ပညာကရားအဆင် အတန်ား အသင ် 

အတင  ် မမင ်မာားပ သည်။ ဘဲွြို့ရရှိသူမ ာားနှင ် တကကသိုံလ်ပညာသင် ကာားသူဦားကရ အသင ်အတင ရ်ှပိ သည်။ 

ကက ားရ ာတွင် မူလတန်ားကက ာင်ားရှိသမ င ် အကမခခ ပညာကရားကိုံ ကက ားရ ာအတွင်ားပင် သင်ယူနိုံင်ပ သည်။ 

အလယတ်န်ားနှင ် အ က်တန်ားပညာကိုံ ကရတွင်ားကုံန်ားကလားကက ားရ ာနှင ် ဝဲကက ားကက ားရ ာမ ာားသိုံ့် သွာား 

ကရာက်သင်ယူနိုံင်ပ သည။် အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုံပ်ငန်ားမ ာားဆိုံင်ရာ ကျွမ်ားက င်မှုမ ာားမှာ နိမ် က ဆဲ 

မ စ်မပ ား လူငယ်လူရ ယ်မ ာားအတွက် ကျွမ်ားက င်မှုအကမခခ သည်  အလုံပ်အကိုံင် အခွင် အလမ်ားမ ာားသည် 

လည်ား နည်ားပ ားဆဲမ စ်သည်။ 

(စ)   ောျေး ဆ ုင်ရောဆ ်န ယ် ှု 

 ကက ားရ ာတွင် က ာားမဆိုံင်ရာဆက်နွယ်မှုအကနအ ာားမှာ တည်မငိမက်ကာင်ားမွနပ် သည။် 

မိသာားစုံအတွင်ား က ာား/ မတိုံ့်၏ အခန်ားကဏ္ဍအသ ားသ ားကိုံ ရပရ် ာသတ်မှတခ် က်မ ာားအတိုံင်ား က င် သ ုံား က 
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ပ သည။် က ာားနှင် မအ ကာား မပင်ား န်ကသာ အိမတ်ွင်ားအ ကမ်ား က်မှုနှင်  ခွဲမခာားဆက်ဆ မခင်ား ကိစစမ ာား 

မကတွြို့ရပ ။ 

 ပညာကရားနှင်  ဆိုံင်ကသာ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ားနှင်  အ က်တန်ားမ ာားရှိ ကိန်ားဂဏန်ားမ ာားတွင် 

က ာား/ မ အကရအတွက်မာှ အလွန်ကွာမခာားမှုမရှိသမ င ် အမ  ိားသာား၊ အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် သာမန်အာား 

မ င်  ပညာကရားနှင်  အမခာားနယ်ပယ်မ ာားတွင် အခွင် အကရားတူည စွာရရှပိ သည။် ကန့်တက်ွ လုံပ်အာားခကငွ 

မ ာားလည်ား အလွန်ကွာမခာားမှုမရှိပ ။ အုံပခ်  ပ်ကရားအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားတွင် အမ  ိားသမ ားပ ဝင်မှု မရှိကသာ်လည်ား 

လူမှုကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် အမ  ိားသမ ားမ ာား ပ ဝင်ကူည ကဆာင်ရ က် ကပ သည။် က ာား/မ တန်ားတူည မျှ 

မှုနင်ှ  ပတ်သက်၍ အသိပညာကပားမခင်ားမ ာားကိုံ မမ င် တင်ကဆာင်ရ က်ကပားမခင်ားမ င်  က ာား/မ တန်ားတ ူည မျှမှု၊ 

 ွ ြို့မ ိ ားမှုတိုံ့်အတွက် ပိုံမိုံအက ာက်အပ  မ စ်လာနိုံင်ပ သည။် 

၄။  ဏ္ဍအသ ျေးသ ျေး၏လ ်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေး ှုအကမခအကန  ောျေး 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ုင်ရောစ   အုပခ်  ပ် ှု 

 ကက ားရ ာအတွင်ားရှိ မပညသူ်လူ ုံမ င ် သ ားသန့်် ွြဲို့စညာ်း ာားကသာ အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား မရှိကသာ် 

လည်ား ကက ားရ ာ၏ သာကရား၊ နှာကရားနှင ် လူမှုကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် ကက ားရ ာရှိ မပညသူ်မ ာားပူားကပ င်ားပ ဝင် 

ကဆာင်ရ က်လ က်ရှိပ သည်။  ိုံ့်မပင် စိုံက်ပ  ိားကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက်  ွြဲို့စည်ား ာားကသာ စိုံက်ပ  ိား 

ကမွားမမြူကရား သမကခ ားကငွအ ွြဲို့တိုံ့်ရှိမပ ား ကက ားရ ာလူ ုံမှ အ ွြဲို့ဝင်မ ာား အမ စ်ပ ဝင် ကပ သည။် မပင်ပ အ ွြဲို့ 

အစည်ားအကနမ င ် စ ာပနှာနှင ် Pact Myanmar ကငွစုံကငွကခ ား အ ွြဲို့မ ာားရှိပ သည။် 

 ကက ားရ ာတွင် က ားဆိုံင်ငယ်ကလားမ ာားရှိမပ ား ပုံသိမမ်မိ ြို့မက ား၊ ငပုံကတာမမိ ြို့နယ်ကစ ားမ ာားသိုံ့်လည်ား 

သွာားကရာက်ဝယယ်ူ ရရှိနိုံင်မပ ား ပစစည်ားစ ုံလင်စွာရရှိနိုံင်ကပသည။် 

(ခ) သ ျေးနှ ၊ သောျေးငါျေး  ုတ်လုပ်ကရျေး ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာတွင် မိုံားစပ ားကိုံ အဓိကစိုံက်ပ  ိား ကပ သည်။ ကဆာင်ားစပ ား စိုံက်ပ  ိားသူ အနည်ားငယ်ရှပိ  

သည်။ အမခာားသ ားပင်စာားပင်မ ာားလည်ား တစ်နိုံင်တစ်ပိုံင် စိုံက်ပ  ိား ကပ သည်။ အခ  ိြို့အိမက် ာင်စုံမ ာားမှာ 

ကမွားမမြူကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ တစ်နိုံင်တစ်ပိုံင်လုံပ်ကိုံင် ကသည။် စိုံက်ပ  ိားကမမ စုံစုံကပ င်ား (၄၂၇) ဧကခန့််ရှိ 

သမ င  ် လယ်ယာကမမပိုံင်ဆိုံင်မှု အသင ်အတင ်ရှိပ သည။် မိုံားစပ ားတစ်ဧက ပ မ်ားမျှအ ွက်နှုန်ားမှာ (၆၀) 

တင်ား၊ ကဆာင်ားစပ ားတစ်ဧကပ မ်ားမျှ အ ွက်နှုန်ား (၈၀) တင်ားနှုန်ား ွက်ရှိသည။် သ ားနှ စိုံက်ခင်ားမ ာားတွင် 

နှစ်စဉ်နှစ်တိုံင်ား   က်ပိုံားက ကရာက်မှု အသင ်အတင ်ရှပိ သည။် လယ်ယာစိုံက်ပ  ိားကရားအတွက် မိုံားကရကိုံ 

အဓိက အသ ုံားမပ ရမပ ား ကခ ာင်ားကရမှာ ကရင ဝင်ကရာက်မှုမ ာားရှိသမ င ် ကဆာင်ားစပ ား စိုံက်ပ  ိားဧက နည်ားပ ားပ  

သည။် သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရားအတွက် ကခ ာင်ားနှင ် ကုံန်ားလမ်ား နှစ်မ  ိားလ ုံားကိုံ အသ ုံားမပ နိုံင်ပ သည။် 



 

14 
 

 ကက ားရ ာတွင် ကိုံယ်ပိုံင် လက်တနွ်ား ွန်စက်မ ာား၊ က ခွကလှ့်စက်မ ာား၊ ကရစုံပ်စက်မ ာားမ င ် လုံပ်ကိုံင် 

သူမ ာားရှသိကဲ သိုံ့် လယ်ယာကမမနညာ်းပ ားသူမ ာားမှာလညာ်း စက်မ ာားငှာားရမ်ား၍လည်ားကကာင်ား၊ နွှာားမ ာားမ င ် 

လည်ားကကာင်ား လုံပ်ကိုံင် ကပ သည။် ကက ားရ ာတွင် စပ ားကိုံအဓိကစိုံက်ပ  ိားသမ င ် ကက ားရ ာမှ က ပန်ား 

အလုံပသ်မာားမ ာားအတွက် အလုံပ်အကိုံင် အသင် အတင် ရရှိ ကသည်။ 

 ကက ားရ ာတွင် နွှာားကမွားမမြူသူ အိမက် ာင်စုံ ၁၈.၄% ခန့််၊ ကျွကဲမွားမမြူသူ အိမက် ာင်စုံ ၄.၁% ခန့််၊ 

ဆိတက်မွားမမြူသူ အိမက် ာင်စုံ ၄.၁% ခန့််၊ ဝက်ကမွားသူအိမက် ာင်စုံမှာ ၂၀.၄% ခန့််၊ ကဒသ ကက်ကမွားသည်  

အိမက် ာင်စုံမှာ ၆၆.၃% ခန့််နငှ ် ဘဲကမွားသည်  အိမက် ာင်စုံမှာ ၁၉.၄% ခန့််ရှပိ သည။် ရာသ အလိုံက် 

မ စ်ပွာားတတက်သာ တိရစိဆာန်ကရာဂ မ ာား ရ  န်ရ ခ က ကရာက်တတ်သည။် ကက ားရ ာတွင် တစန်ိုံင်တစပ်ိုံင် 

ကမွားမမြူသည်  အိမက် ာင်စုံအကရအတွက်နှင်  ကမွားမမြူသည် ကကာင်ကရ အသင ်အတင ်ရှပိ သည။် 

(ဂ) စ ု ်ပ   ျေးက  ျေးမ ြူကရျေး ဟုတ်ကသော အသ ်က  ျေးဝ ်ျေးက  ောင်ျေးလုပင်န်ျေး  ောျေး 

 ကက ားရ ာတွင် အိမတ်ွင်ားမှုကုံန် ုံတ်လုံပင်န်ားမ ာားမရှိပ ။ အမခာားဝင်ကငွရလုံပ်ငန်ားမ ာားမှာ ဝန် မ်ား၊ 

ကစ ားကရာင်ား၊ အ ညခ်  ပ်လုံပ်သာား၊ သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရားလုံပ်ငန်ားစသမ င  ်လုံပ်ကိုံင် ကသကဲ သိုံ့် က ပန်ား 

လုံပ်ကိုံင်သူမ ာားလည်ားရှိပ သည။် လုံပ်ငန်ားအမ ာားစုံမှာ ရာသ ဥတုံနှင်  အမ  ိားအစာားအလိုံက် တွက်ကမခ 

ကိုံက်မှု အနည်ားအပ ားမှ အသင် အတင် အကနအ ာားတွင်ရှိသည်။ လုံပ်သက်နှင  ် ပညာအရညအ်ခ င်ား 

အလိုံက် လစာအမ  ိားမ  ိား ရရှိ ကသည်။ 

 ကက ားရ ာတွင် အလုံပ်လုံပန်ိုံင်ကသာဦားကရ အသင ်အတင ်ရှမိပ ား လူူ့အရင်ားအမမစ် အလာားအလာ 

ကကာင်ားတစ်ရပ်မ စ်သည်။ မမိ ြို့ကပေါ်တင်ွ အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ ဝနက်ဆာင်မှုကပားနိုံင်သည ် 

သင်တန်ားမ ာားရှကိသာ်လည်ား ရ ာသာားအမ ာားစုံသည် အဆိုံပ သင်တန်ားမ ာားနှင်  အ ိအကတွြို့နည်ားပ ား က 

သည။်  ိုံ့်က ကာင ် လုံပ်ငန်ားခွင်သ ုံား ပညာအရညအ်ခ င်ားပိုံင်ားတွင်လည်ား အနည်ားငယ်နိမ် က  ကမပ ား ကျွမ်ား 

က င်မှုအကမခခ သည်  အလုံပ်အကိုံင်ရရှမိှု အာားနည်ားသည်။ 

(ဃ) သဘောဝပါတဝ်န်ျေး  င်နှင့်် သယ ဇောတစ   ခန့််ခ ဲ ှု 

 ကက ားရ ာရှိ စပ ားစိုံက်ခင်ားမ ာားတွင်   က်ပိုံားမ ာားက ကရာက်တတ်မခင်ား၊ ပိုံားသတ်ကဆားနှင်  ဓာတုံကမမ 

 သဇာသ ုံားစွဲမှုမ ာားမပာားမခင်ားတိုံ့်က ကာင်  ကမမဆ လွှာ အရညအ်ကသွားက ဆင်ားလာနိုံင်သည။် စွန့််ပစ်ပစစည်ား 

စ မ ခန့််ခွဲမှုတွင်လည်ား ပလပ်စတစ်အိတခ်ွ ၊ ပုံလင်ားခွ ၊ ဗူားခွ မ ာားကိုံ စနစ်တက စွန့််ပစ်ရန် သဘာဝ 

ပတ်ဝန်ားက င်ဆိုံင်ရာ အသိပညာကပားလုံပ်ငန်ားမ ာား မမ င် တင်ကဆာင်ရ က်ကပားကစလိုံပ သည်။ ကမမမပန့််ကဒသ 

အပိုံင်ားတွင်တညရ်ှိမပ ား ကက ားရ ာ၏ ကဘားပတ်ဝန်ားက င်မှာ လယ်ယာကမမမ ာား၊ ကခ ာင်ားလက်တက်နှင  ် သစ် 

ပင်မ ာားမ င ် စိမ်ားလန်ားစိုံကမပကန၍ မိုံားကခ င်မခင်ားသဘာဝအနတရာယ်မှာ  အလွန်နည်ားပ ားပ သည။်  
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(င)  ဘဏ်နှင့််ကင ကက ျေးဆ ုင်ရော ဝန်ကဆောင် ှု 

 ကက ားရ ာမှကတာင်သူမ ာားသည် မမန်မာ လယ်ယာ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်မှ  ုံတ်ကခ ားကသာ ကခ ားကငွကိုံ 

တစ်လအတိုံားနှုန်ား ၇၀ မပာားတိုံား၊ တစ်ဧက တစ်သိန်ားခွဲက ပ်နှုန်ားမ င်  အမ ာားဆ ုံား ဆယ်ဧကအတွက် ကခ ားယူ 

နိုံင် ကသည။် စ ာပနှာနှင ် Pact Myanmar ကငွစုံကငွကခ ား အ ွြဲို့မ ာားမှလည်ား ကခ ားယူနိုံင် ကပ သည။် 

(စ)  ပညောကရျေး၊   န်ျေး ောကရျေး၊ ကရနှင့််ပတ်ဝန်ျေး  င်သန့််ရှင်ျေးကရျေး 

 ကက ားရ ာတွင် မူလတန်ားကက ာင်ားရှိမပ ား ၈၀ ကပ x ၃၀ ကပ RC ကက ာင်ားကဆာင်တစ်ကဆာင်ရှမိပ ား 

ဆရာမ (၄) ဦားမ င ် သင် ကာားကပားကနပ သည်။ အလယ်တန်ားနှင ် အ က်တန်ားပညာကိုံ ကက ားရ ာမှ ၃  ာလ ုံ 

ခန့််ကဝားကသာ ကရတွင်ားကုံန်ားကလားကက ားရ ာနှင ် ၃ မိုံင်ကက ာ်ခန့််ကဝားကသာ ဝဲကက ားကက ားရ ာသိုံ့် သွာားကရာက် 

သင်ယူနိုံင်ပ သည။် တကကသိုံလ်ပညာကရားကိုံ ပုံသိမ်မမိ ြို့ တွင် သွာားကရာက်သင်ယူရပ သည။် 

 ကက ားရ ာလူ ုံ၏ က န်ားမာကရားအကမခအကနမှာ ကယဘုံယ အာားမ င် ကကာင်ားမွနမ်ပ ား ကဆားဝ ားကုံသလိုံ 

မှုနငှ ် က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှုကိုံ အဆိုံပ  ကရတွင်ားကုံန်ား ကလားကက ားရ ာရှိ ကက ားလက်ကဆားကပားခန်ားသိုံ့် 

အဓိကသွာားကရာက်ကုံသ ကပ သည။် အကရားကပေါ်လိုံအပ်ပ က ပုံသိမမ်မိ ြို့နယ်ကဆားရ ုံကက ားနှင ် ပုံဂဂလိက 

ကဆားခန်ားမ ာားသိုံ့်လည်ား ကာားလမ်ားမ င်  အလွယ်တကူသွာားကရာက်ကုံသနိုံင်ပ သည။် ကသာက်သ ုံားကရ 

အတွက် မိုံားကရ၊ ကမမသာားကရကန်နှင  ်ကခ ာင်ားကရမ ာားကိုံ ကကိ ခ က်၍ ကသာက်သ ုံားနိုံင် ကပ သည။် 

(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်က  ျေး ှု 

 လူငယ်မ ာားအတွက် အပန်ားကမ အနှာားယူနိုံင်မည်  အကနအ ာားသ ားသန့််မရှိကသာ်လည်ား ကပ ာ်ပွဲ 

ရ င်ပွမဲ ာား က င်ားပကလ ရှိပ သည။် လူငယ်အခ  ိြို့သည် အရက်ကသစာကသာက်စာားမှု အနညာ်းငယ ်ရှိ ကကသာ် 

လညာ်း လူမှုကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် တက်ကကွစွာပ ဝင်ကူည ကဆာင်ရ က် ကမပ ား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ား 

မ ာားတွင်လညာ်း ပူားကပ င်ားပ ဝင်မှုမ ာားရှိသည်။ လူငယ်မ ာားအသိဉာဏ် ွ ြို့မ ိ ားကရားအတွက် အသိပညာကပား 

ကဟာကမပာပွမဲ ာား မပ လုံပ်ကပားရန်လည်ား လိုံအပ်လျှက်ရှိပ သည။် 

(ဇ) အကမခခ အကဆော ်အဦ - လ ်ျေးတ တောျေး၊ လျှပ်စစ်စ  ်ျေးအောျေး၊ သတင်ျေးနှင့်် ဆ ်သ ယ်ကရျေး 

 ကက ားရ ာတွင်ားလမ်ားမှာ ယခုံစာအုံပက်ရားသာားသည ် ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် ကပ ၂၇၀၀ ခန့််အာား 

၂ ကပ အက ယ် ကွန်ကရစ်ဘ ားလမ်ားအမ စ် ကက ားလက်ကဒသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ား 

ကရားရန်ပ ုံကငွနှင ် မပည်သူ ည ်ဝင်ကငွ စုံကပ င်ားကာ ကဆာင်ရ က်ကနမပ မ စ်ပ သည။် ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား 

အကနမ င ် ကရတွင်ားကုံန်ားကလား ကက ားရ ာသိုံ့် သွာားကသာလမ်ားမှာ ကွန်ကရစလ်မ်ားမ စ်မပ ား ကပပင်ကက ားအုံပစ်ုံ 

သ ုံားခွကက ားရ ာနှင ် ဆက်ကသာလမ်ားမှာ ကက ာက်ကခ ာလမ်ားမ စ်ပ သည။် ကက ားရ ာတွင် တ တာားမ ာား မရှိ 

ကသာ်လည်ား ကာားလမ်ားကဘားကမမာင်ားအာား ကက ာ်သည ် Box Culvert (၂) ခုံရှိပ သည်။ 
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 ပုံသိမ-်ငပုံကတာလမ်ားမကက ားကဘားတွင်တညရ်ှိသမ င ် မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ားလျှပ်စစ်မ ားမှာ ကက ားရ ာ 

အကပေါ်မ ှမ တ်သန်ားသွာားကသာ်လည်ား မိမိတိုံ့်ကက ားရ ာတွင် လျှပ်စစ်မ ား မရရှိကသားပ ။ လက်ရှိတွင် ကိုံယ ်ူ 

ကိုံယ ် ဆိုံလာမ ားမ ာားသာ အသ ုံားမပ ကနရပ ကသားသည။် ခ က်မပ တ်စာားကသာက်ရာတွင်  င်ားမ ား၊  ွမဲ ား 

မ ာားကိုံ အဓိကအသ ုံားမပ  ကပ သည်။ ဆိုံလာအသ ုံားမပ နိုံင်ကသာ အိမက် ာင်စုံမ ာားရှိ ကက ာင်ားသူ/ သာား 

မ ာား၏ စာ တ်ခ နိ်ကိုံ အက ာက်အပ  မ စ်မခင်ား၊ အာားလပ်ခ နိ်မ ာားတွင် ဗဟုံသုံတရ ွယ် သုံတ၊ ရသနှင်  

သတင်ားအစ ုံအလင်အာား တ ဗွ  န်သာားမပင်မ ှကည် ရှုနိုံင် ကပ သည။် ခ  ိြို့တဲ ကသာအိမက် ာင်စုံမ ာားတွင် 

 ကယာင်ားတိုံင်မ ားမ ာား၊ ကရန ဆ မ ားမ ာားကိုံ အသ ုံားမပ  ကရသည။်  

 ကက ားရ ာတွင် မိုံဘိုံင်ား ုံန်ားဆက်သွယ်ကရားကိုံ ကစ ားကွက်နှင်  အမခာားလူမှုဝန်ကဆာင်မှုလုံပ်ငန်ားမ ာား 

အတွက် လက်လှမာ်းမှ အသ ုံားမပ နိုံင် ကသည။် အိမ ်က ာင်စုံအမ ာားအမပာား လက်ကိုံင် ုံနာ်းမ ာား အသ ုံားမပ နိုံင် 

သမ င ် အင်တာနက်အသ ုံားမပ နိုံင်မှုမှာလည်ား အသင် အတင် ကကာင်ားမွနမ်ပ ား သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား 

အတွက် ခ တိ်ဆက်အသ ုံားမပ နိုံင်မှုရှိပ သည။် 

(စ ) တည်မင  က်အျေးခ  ်ျေး ှုနှင့််မပညသူ်ူ့လ ုခခ  ကရျေး 

 ကက ားရ ာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမ စ်ပာွားမှုနည်ားပ ားမပ ား တညမ်ငိမက်အားခ မ်ားမှုက ကာင်  ကုံန်စညကူ်ားသန်ား 

ကရာင်ားဝယ်မှုကိုံ ကခ ာကမွြို့ကစသည။် ရ ာသာားမ ာားသည် မိုံဘိုံင်ားတယ်လ  ုံန်ားဆက်သွယ်ကရားကိုံ အသ ုံား 

မပ နိုံင် ကမပ ား လိုံအပ်ကသာ သတင်ားအရင်ားအမမစ်မ ာားအတွက် ဆက်သွယ်သိရှိနိုံင်သည်။ သဘာဝကဘား 

အနတရာယ်ကလ ာ ပ ားကရားအစ အစဉ ်သ ားသန့််ကရားဆွဲ ာားမခင်ားမရှိပ ။ 

၅။ က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအတ  ် အဟန့််အတောျေးနှင့်် စ န်ကခေါ် ှု  ောျေး 

 ကက ားရ ာအကနအ ာားအရ ကယဘုံယ အာားမ င ် အဟန့််အတာားစိန်ကခေါ်မှုမ ာားအမ စ် ရ ာတွင်ားလမ်ား 

တွင်က ယစ်ွာ အသ ုံားမမပ နိုံင်မခင်ားနှင ် လျှပ်စစ်မ ား မရရှိမခင်ားတိုံ့်မှာ အဓိကမ စ်ပ သည။်  

၆။ ပန်ျေးတ ုင်နှင့််  ဟောဗ ြူဟော 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးပန်ျေးတ င်ု 

 ကက ားလက်ကဒသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ အ ွြဲို့နှင်  တိုံင်ပင်ည ိနိှုင်ားမပ ားလာမည်  င ားနှစ်တာ 

ကာလအတွက်  ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားပန်ားတိုံင်မ ာားကိုံ ကအာက်ပ အတိုံင်ား ခ မတှ် ာားပ သည_် 

 က.၁) ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာလူ ုံသည် ကက ားရ ာတွင်ား အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားရရှိကရား ကဆာင် 

ရ က်မခင်ားမ င ် လူမှုစ ားပွာား ဘဝကိုံ တိုံားတက်ရရှကိစမည။် 

 က.၂) ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာလူ ုံသည ် ကက ားရ ာမ ားလင်ားကရားကဆာင်ရ က်မခင်ားမ င ် လူမှုစ ားပွာားဘဝ 

ကိုံ တိုံားတက်ရရှကိစမည်။ 
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(ခ) အက ောင်အ ည်ကဖောန်ည်ျေးဗ ြူဟော 

 ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် အ က်တင်ွက ာ်မပ ာားကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားပန်ားတိုံင်မ ာားကိုံ ကရာက်ရှိရန် 

ကအာက်ပ အကကာင်အ ညက် ာ်မှုမ ာားကိုံ ကဆာင်ရ က်သွာား ကမည် - 

 ခ.၁) အကမခခ အကဆာက်အဦမ စ်သည ် ကက ားရ ာတွင်ားလမ်ားမ ာား  ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားအတွက် 

သက်ဆိုံင်ရာဌာနမ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားမည။် 

 ခ.၂) ကက ားရ ာမ ားလင်ားကရားအတွက် မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား လျှပ်စစ်မ ားသွယ်တန်ားနိုံင်ရန် သက် 

ဆိုံင်ရာဌာနမ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားမည်။  

၇။ က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ် ှု  စစရပ်  ောျေးနှင့်် ဗဟ ုအဆင့်် ူဝါဒ  ောျေးအက ောျေး အစ အစဉ်  ကသော 

ခ  တ်ဆ ် ှု  ောျေး 

 အစိုံားရ၏မူဝ ဒနှင ် လုံပ်ငန်ားအစ အစဉ်တိုံ့်ကိုံ ရင်ားနှ ားကျွမ်ားဝင်မပ ားကသာ အစိုံားရဌာနဆိုံင်ရာမ ာားနှင ် 

ကက ားလက်ကဒသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ားပညာအကက ကပားအ ွြဲို့တိုံ့်၏ အကက မပ ခ က်အရ 

မပ စုံက ာ်မပ ာားပ သည။် ဤအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမ င်  နိုံင်င ကတာ်အဆင ်မှသည် ကဒသဆိုံင်ရာအဆင ်၊ 

 ိုံမတှစ်ဆင်  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာအဆင်  ိ ပ  ပိုံားမှုကပားနိုံင်မည်  အစိုံားရဌာနမ ာားနှင်  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားကိုံ 

ရှာက ွက ာ် ုံတ်ကပားနိုံင် ကပ မည။် 

( ) က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးရည် နှ်ျေးခ  ်ကရျေးဆ ဲမခင်ျေးနှင့်် ပ  ုှနစ် စစ်မခင်ျေး 

 ဤကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား အစ အစဉ်လုံပ်ငန်ားအာား နညာ်းပညာအက ာက်အပ  မ ာား ပ  ပိုံားကပားမှုသည် 

အလွန်အကရားပ ပ သည်။ အနှာဂ တ်တွင်လည်ား ကရရညှတ်ည်တ  မည ်အက ာက်အပ  မ ာားကိုံ နိုံင်င ကတာ် 

အစိုံားရ  မှရရှမိည်ဟုံကမျှာ်လင် ပ သည။် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာသာားမ ာားကိုံယတ်ိုံင် အာား ုံတ်လုံပ်ကိုံင် ရရှိ 

ခဲ မှုမ ာားကိုံ မပန်လညစ်ိစစ်မခင်ား၊ ကနှာက်ဆ ုံားအတည်မပ  ာားသည ်  ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိုံလည်ား 

သတ်မှတက်ာလအတိုံင်ား ပ ုံမှနစ်ိစစ်သွာားနိုံင်ပ မည်။ အကရားကက ားသည် အခ က်မှာ ဦားစာားကပားစ မ ခ က် 

မ ာားနှင်  ဘတ်ဂ တ်ပမာဏပ ဝင်သည်  နှစ်ပတ်လည ်ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်မပင်ဆငရ်န်မ စ်သည။် 

(ခ) က  ျေးရ ောတ င်ျေး အကမခခ အကဆော ်အဦ  ောျေး ရရှ န ုင်ကရျေးကဆောင်ရ  ်မခင်ျေး 

 ကက ားရ ာတွင်ားလမ်ားအာား ရာသ မကရ ား သွာားလာနိုံင်ကရားအတွက် ကမမသာားလမ်ားအဆင ်မှ ကွန်ကရစ် 

လမ်ားအမ စ် ကမပာင်ားလဲကဆာင်ရ က်နိုံင်ကရား  ကက ားလက်ကဒသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာနနှင  ်ကက ားလက် 

လမ်ားဦားစ ားဌာနမ ာားသိုံ့် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားပ မည။် (ယခုံ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ခုံနှစ် ဘဏ္ဍာကရားနှစ်တွင် 

ရ ာတွင်ားလမ်ား ၂၇၀၀ ကပခန့််အာား  ကက ားလက်ကဒသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား 

ရန်ပ ုံကငွနှင  ်မပည်သူ ည ်ဝင်ကငွ ပူားကပ င်ားကာ ကဆာင်ရ က်လ က်ရှပိ သည။် ) 
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(ဂ) က  ျေးရ ော  ျေးလင်ျေးကရျေးကဆောင်ရ  ်မခင်ျေး 

 ကက ားရ ာ၏ လူမှုစ ားပွာားဘဝကိုံ အက ာက်အကူ မ စ်ကစနိုံင်ကရားနှင ် ကက ားရ ာရှိ ကက ာင်ားသာား/ 

သူမ ာား၏ ပညာကရားအတွက် စာ တ်ခ နိ်ကိုံ အက ာက်အပ  မ စ်ကစနိုံင်ကရား မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား 

လျှပ်စစ်မ ား သွယ်တန်ားနိုံင်ရန် သက်ဆိုံင်ရာ လျှပ်စစ်ဦားစ ားဌာနနငှ  ်ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားပ မည။် 

၈။ စ     န်ျေး၊ စ   ခ  ်  ောျေးနှင့်် အက ောင်အ ညက်ဖော်ကဆောင်ရ  ် ှု အခ  န် ောလ 

ဗ ြူဟာဆိုံသညမ်ှာ ခ မှတ် ာားကသာ ပန်ားတိုံင်မ ာားကိုံ ကရာက်ရှိရန် အကကာင် ညက် ာ်မည ် 

နညာ်းလမ်ားမ စ်သည်။ နညာ်းလမ်ားဆိုံသညမ်ှာ မညသ်ည ်စ မ ခ က်မ ာားကိုံ မညသိ်ုံ့်အကကာင် ညက် ာ်မည် 

ဆိုံသည ်သကဘာပင်မ စ်သည။်  ိုံ့်က ကာင်  စ မ ခ က်မ ာားသည်  ခ မှတ် ာားကသာ ပန်ားတိုံင်မ ာားကိုံကရာက်ရှိ 

ရန် င ားနှစ်တာစ မ ခ က်ကာလအတွင်ားပ ဝင်မည်   ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ားအကကာင်အ ညက် ာ်မှုဆိုံင်ရာ အဓိ 

ကကသာ ခ က်မ ာားမ စ်သည်။ 

( ) နှစ်ပတ်လညက်  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစ အစဉ် 

ကက ားရ ာလူ ုံက င ားနှစ်တာအတွက် စ မ ကိန်ားကရားဆွဲစဉ်အခ နိ်က ဦားစာားကပားအစ အစဉ်ခ ခဲ ကသာ 

စ မ ကိန်ားမ ာားသည် င ားနှစ်တာလ ုံားအတွက် မပ ားမပည် စ ုံမပ ဟုံမဆိုံနိုံင်ပ ။ ဦားစာားကပားစ မ ကိန်ားအခ  ိြို့ကိုံ ကရြှို့ပိုံင်ား 

နှစ်မ ာားတွင် ကဆာင်ရ က်ကနစဉ် ကနှာက် ပ်ဉ ားစာားကပားစ မ ကိန်ားအသစ်မ ာားကပေါ်လာပ မည်။ ပ ုံမှနအ်ာားမ င်  

စနစ်တက ကရားဆွဲ ာားကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်မူကဘာင်သည် သဘာဝကဘားအနတရာယ် ဆိုံားဆိုံား 

ဝ ားဝ ားမက ပ က ကမပာင်ားလဲမှုသိသိသာသာမရှိနိုံင်ပဲ ကနှာက်တိုံားဦားစာားကပားစ မ ကိန်ား လုံပ်ငန်ားအခ  ိြို့ကိုံ နှစ ်

ပတ်လညက်က ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်တွင်  ည် သွင်ားမခင်ားအာားမ င်  အစဉ်သမ င်  င ားနှစ်တာ စ မ ခ က် 

တစ်ခုံ အသင် အကနအ ာားတွင် ရှိကနပ မည။် 

(ခ)  ဏ္ဍနှင့်် ရင်ျေးနှ ျေးမ ြှပ်နှ  ှုအ    ျေးအစောျေး  ု အကမခခ ၍ စ   ခ  ်  ု အုပစ်ုခ ဲမခောျေးမခင်ျေး 

စ မ ကိန်ားမ ာားကိုံ မည်သည် ဝန်ကက ားဌာန၊ ဦားစ ားဌာနနှင်  သက်ဆိုံင်သညဟ်ုံ လုံပ်ငန်ားကဏ္ဍဆိုံင်ရာ 

အရခွဲမခာားမခင်ား (Functional classification) နှင်  စ ားပွာားကရားအက  ိားမ စ် ွန်ားမှုနင်ှ  အက  ိားသက်ကရာက် 

မှုဆိုံင်ရာ ရင်ားနှ ားမမ ပ်နှ မှုကိုံအကမခခ ၍ အုံပစ်ုံသတ်မှတမ်ခင်ား (Economic classification) ဟူ၍ နှစ်မ  ိား 

ရှိသည။် 

လုံပ်ငန်ားကဏ္ဍကိုံ အကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအုံပစ်ုံသတ်မှတ်မခင်ား (Functional classification) − 

ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယင်ားတိုံ့်၏လုံပ်ငန်ားတာဝန်မ ာားအလိုံက် က ာ် ုံတ် ာားကသာ 

လုံပ်ငန်ားကဏ္ဍအပိုံင်ားအမခာားမ ာားကိုံ သိရှိကစနိုံင်သည်။  

ရင်ားနှ ားမမ ပ်နှ မှုအမ  ိားအစာားကိုံအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအုံပ်စုံသတ်မှတမ်ခင်ား (Economic classification) တွင်   

 သာမန်အသ ုံားစရိတ် 
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 ကငွလ ုံားကငွရင်ားအသ ုံားစရိတ်၊  

 စွမာ်းကဆာင်ရညမ်မ င် တင်ကရားအသ ုံားစရိတ် 

 လူသာားခ င်ားစာနှာမှုဆိုံင်ရာ အက ာက်အပ  တိုံ့် ပ ဝင်သည။် 

(ဂ) ဦျေးစောျေးကပျေးစ   ခ  ်  ောျေး 

စ မ ခ က်မ ာားအလိုံက် ဦားစာားကပားအစ အစဉ်မ ာားကိုံ ဇယာားမ င် က ာ်မပ ာားပ သည်။ ကက ားရ ာလူ ုံ 

သည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ကပားအဆင် ခွဲမခင်ားစနစ်မ င်  ရ ာလ ုံားကျွတအ်စည်ားအကဝားတွင် စ မ ခ က်မ ာား 

ဦားစာားကပားအစ အစဉ်ကိုံ က ာ် ုံတ် ာားပ သည။် တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိုံ ကရားဆွဲရာတွင် မမိ ြို့နယ်အဆင်  

ဌာနဆိုံင်ရာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  အမခာားကအဂ င်စ မ ာား  မှ နည်ားပညာအကူအည မ ာားရရှိရန်လညာ်း 

လိုံအပ်ပ သည။် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစည်ားအကဝားတွင် သကဘာတူသတ်မှတ် ာားကသာ ဦားစာားကပား 

စ မ ခ က်လုံပ်ငန်ားမ ာားမှာ ကအာက်ပ အတိုံင်ား မ စ်ပ သည_်
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ဧရောဝတ တ ုင်ျေးကဒသက  ျေး၊  န်က  ျေးက ောင့််မ   ြို့နယ်၊ အစုက  ျေးက  ျေးရ ောအပု်စု၊ ပဒဲက ောက  ျေးရ ော၊ ဦျေးစောျေးကပျေးစ   ခ  ်  ောျေး 

 ဏ္ဍ/ 

 ဏ္ဍခ  ဲ
စ   ခ  ် 

ရ ှတ် 

ကပါင်ျေး 

ဦျေးစောျေး 

ကပျေး 

အဆင့်် 

ကဖော်မပခ  ်  ှတ်ခ  ် 

အကမခခ အကဆော အ်အ  ု  

 
၁။ ရ ာတွင်ားလမ်ားအာား ကွန်ကရစ် 

ခင်ားရန် 
၁၀၀ ၁ 

- ကက ားရ ာတွင်ားလမ်ားအာား ကွန်ကရစ် ဘ ားလမ်ားအမ စ် 

ကဆာင်ရ က်ရန ် (ယခုံ ၂၀၂၁ ခုံနှစ်တွင် ကဆာင်ရ က် 

လ က်ရှိပ သည)် 

ကက ားလက် 

ဦားစ ားဌာန 

  ျေးလင်ျေးကရျေး 

 
၂။ မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား လျှပ်စစ် 

မ ား သွယ်တန်ားရန် 
၉၀ ၂ 

- လူမှုစ ားပွာားဘဝ တိုံားတက်ကရားနှင ် ကက ာင်ားသာား/ သူမ ာား 

အာား အက ာက်အပ   မ စ်နိုံင်ကရား မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား 

လျှပ်စစ်မ ား ခ  ာားကပားရန် 

လျှပ်စစ် 

ဦားစ ားဌာန 
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(ဃ) အက ောင်အ ညက်ဖော် ည့်် အခ  န် ောလ 

ကအာက်ပ ဇယာားတွင် လုံပ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မပ ားဆ ုံားရန် ခန့််မှန်ားက ာ်မပ ာားသည်  ဦားစာားကပား စ မ ခ က် 

မ ာား၏ အခ နိ်ဇယာားကိုံက ာ်မပ ာားပ သည။် ဤအစ အစဉ်ကိုံ နှစ်အလိုံက် လိုံအပ်သလိုံမ ည် စွက်မပင်ဆင်မပ ား 

နှစ်ပတ်လည်ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆွဲရာတွင်လည်ား  ည် သွင်ားကပားမည်။ 

စ   ခ  ် 
အ 

ဆင့်် 
၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ 

၁။ ရ ာတွင်ားလမ်ားအာား ကွန်ကရစ်ခင်ားရန် ၁     
 

၂။ မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား လျှပ်စစ်မ ား သွယ်တန်ားရန် ၂      

၉။ ဘတ်ဂ တ်နှင့််ကင ကက ျေးဆ ုင်ရောအစ အစဉ် 

ကအာက်ပ ဇယာားတွင် က ာ်မပ ာားကသာစ မ ခ က်အလိုံက် ဘတ်ဂ က်ပမာဏမ ာားသည် ရညည်ွှန်ား နမူနှာ 

(indicative) အမ စ် ကိုံားကာားရန်သာမ စ်ပ သည။် အမှနတ်ကယ်လိုံအပ်ကသာ ဘတ်ဂ က်ပမာဏ တွက်ခ က် 

နိုံင်ရန ် အကသားစိတ်ဆက်လက်၍ကဆာင်ရ က်ရမညမ် စ်ပ သည။် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ သည် အခ  ိြို့ 

စ မ ခ က်မ ာားကိုံကရားဆွဲရာတွင် မမိ ြို့နယ်အဆင်  ဌာနဆိုံင်ရာအ ွြဲို့အစညာ်းမ ာားနှင်  ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည်  

လုံပ်ငန်ားရှင်မ ာား  မှ ဘတ်ဂ တ်အပ အဝင် စ မ ခ က်မပ စုံကရားဆွဲကရားအကူအည မ ာားရရှိရန်လည်ား လိုံအပ်ပ  

သည်။ က ာ်မပ ာားကသာ ရညည်ွှန်ားဘတ်ဂ က်ပမာဏတွင် ကက ားရ ာလူ ုံ၏ ကငွသာားမဟုံတက်သာ  ည် ဝင်မှု 

မ ာားကိုံ  ည် သွင်ားက ာ်မပ ာားမခင်ားမရှိပ ။ (ကငွသာားမဟုံတက်သာ ည် ဝင်မှု၊ ဥပမာ လုံပ်အာား၊ သဲ၊ ကက ာက်၊ 

ပစစည်ားကိရိယာ၊ အခ နိ ်စသည်) 

စ   ခ  ်ဘတ်ဂ တ် 

စဉ ် စ   ခ   ်
ရန်ပ ုကင  

(သ န်ျေး) 

ရင်ျေးနှ ျေးမ ြှပ်နှ  ှုအရအုပ်စုသတ ှ်တ်မခင်ျေး(  ပ်) 

သော န်

အသ ုျေး 

စရ တ ်

ကင လ ုျေးကင ရင်ျေး 

အသ ုျေးစရ တ ်
လူသောျေးခ င်ျေး

စောနော ှု 

ဆ ုင်ရော 

က ော ်ပ ့် ှု 

ကင လ ုျေး

ကင ရင်ျေး 

အသ ုျေးစရ တ ်

စ  ်ျေးကဆောင်

ရည်မ ြှင့် ်

တင်ကရျေး 

၁ ရ ာတွင်ားလမ်ားအာား ကွန်ကရစ်ခင်ားရန် 
 

    

၂ 
မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား လျှပ်စစ်မ ား သွယ် 

တန်ားရန် 

 
    
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၁၀။ က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုပင်န်ျေး  ောျေးအက ောင်အ ည်ကဖော ်ည့်် နည်ျေးလ ်ျေးနှင့်် အစ အစဉ်  ောျေး 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံ ကက ားရ ာလူ ုံက ဦားကဆာင်အကကာင် ညက် ာ်မညမ် စ်သမ င ် 

လုံပ်ငန်ားကအာင်မမင်ကရားနှင ် ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားသိုံ့် ကရာက်ရှိကရားမှာ ကက ားရ ာတွင်တာဝန်ရှပိ သည်။ 

( ) က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ော် တ ၏ အခန်ျေး ဏ္ဍ 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်တွင်ပ ဝင်ကသာ စ မ ကိန်ားလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ အ ိကရာက်ဆ ုံား အကကာင် 

အ ည်က ာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာလူ ုံ၏တာဝန်မ စ်ပ သည။် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား 

ကကာ်မတ သည် ကပ င်ားစပ်ည ိနိှုင်ားကရားနှင်  စ မ ခန့််ခွကဲရားတာဝန်ကိုံအဓိကယူပ မည်။ အ ွြဲို့အစည်ားအသ ားသ ား၊ 

ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝန်မ ာားခွဲကဝအပ်နင်ှား၍ သက်ဆိုံင်ရာစ မ ကိန်ားမ ာားကဆာင်ရ က်နိုံင်ရန် ဦားကဆာင် 

ပ မည်။ ဥပမာ- လမ်ားကကာ်မတ သည ် လမ်ားလုံပ်ငန်ားကဆာင်ရ က်ရာတွင် သက်ဆိုံင်ရာ ဌာနဆိုံင်ရာမ ာားနှင ် 

ပူားကပ င်ားကဆာင်ရ က်မခင်ား၊ ကငွက ကားစ မ ခန့််ခွဲမှုမ ာားမပ လုံပ်၍ တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစမပ ား  ကက ားရ ာသူ/ သာား 

မ ာားက လုံပ်ငန်ားမပ ားစ ားရန် ပူားကပ င်ားကဆာင်ရ က်မခင်ား၊ လမ်ားအာား  ိန်ားသိမာ်း ကစာင ်ကရှာက်မခင်ားမ ာားကိုံ အ ွြဲို့အလိုံက် 

စ မ ကဆာင်ရ က်ပ မည။် 

(ခ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး  တ်ဖ ်အဖ ြဲို့အစည်ျေး 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာကကာ်မတ အ ွြဲို့မ ာားက  ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား အကကာင်အ ညက် ာ်ရာတွင် 

ဦားကဆာင်စ မ ခန့််ခွဲမှု တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကသာ်လည်ား အမခာားကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားမိတ် က်အ ွြဲို့မ ာားကိုံလည်ား 

ရှာက ွဆက်သွယ်ပူားကပ င်ားရန်လိုံပ မည်။ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကိုံယ်တိုံင်မတတ်နိုံင်ကသာအကူအည မ ာား ရယူကဆာင်ရ က် 

ရန်မ စ်ပ သည။် ဥပမာ - မိဘဆရာအသင်ားသည် မူလတန်ားပညာကရားသင် ကာားမှု အရညအ်ကသွားတိုံားတက် 

ကရားကဆာင်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ်ပညာကရားဌာနနှင်  ခ တိ်ဆက်ည ိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရပ မည။် ကက ားရ ာ ကရကကာ်မတ  

မှလညာ်း ကမမသာားကရကန်  ိန်ားသိမ်ားကစာင ်ကရာှက်ကရား၊ သန့််ရှင်ားကရားနှင ် လိုံအပ်သညမ် ာား မပင်ဆင်နိုံင်ရန် 

က  ျေးလ ်ကဒသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစ ျေးဌောနနှင့်် ဆက်သွယ်၍ အကူအည မ ာားရယူရပ မည်။ အမခာား  ွ ြို့မ ိ ား 

ကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားအာားလည်ား လုံပ်ငန်ားအလိုံက် အင်ဂ င်န ယာဒ ဇိုံင်ားပ ုံစ နှင်  တွက်ခ က်မှုဆိုံင်ရာ အက ာက် 

အပ  မ ာား ရရှိကရား သက်ဆိုံင်ရာ ဌာန/ အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားပ မည်။ 

(ဂ)  န် ရ ု ်နှင့်် ဝန်ကဆောင် ှုကပျေးသည့်် အဖ ြဲို့အစည်ျေး  ောျေး 

 စ မ ကိန်ားလုံပ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစိတလ်ုံပ်ငန်ားအမ  ိားအစာားက ာ်မပခ က်တင်ွ တင်ဒ ကခေါ်ယူကဆာင်ရ က် 

ရမည် ကိစစမ ာားကိုံလည်ားကတွြို့ရပ မည်။ ဤလုံပ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာားအတွက် ကအာက်ပ  အ ွြဲို့အစည်ား/ 

ပုံဂဂ ိလ်မ ာား၏ ပ ဝင်မှုမှာအမှနပ်င် လိုံအပ်ပ မည်။ 

 ကဆာက်လုံပက်ရား၊ ကက ား ကပ်ကရားစသည်  လုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် ကန် ရိုံက်မ ာား 

 စိုံက်ပ  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရားစသည် သင်တန်ားမ ာားအတွက် နည်ားပညာဆိုံင်ရာနှင်  စ မ ခန့််ခွဲမှုဆိုံင်ရာ 
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ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည် အ ွြဲို့မ ာား (နိုံင်င တကာ ွ ြို့မ ိ ားမှုအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ကဒသ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွဲြို့အစည်ား 

မ ာား၊ ပုံဂဂလိကအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ လူ ုံအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား) 

ကန် ရိုံက်နှင်  ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည်  အ ွြဲို့အစညာ်းမ ာားက စ မ ကိန်ားလုံပ်ငန်ားတွင် က ာ်မပ ာားကသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစစမ ာားကိုံသာ ကက ား ကပ်မှုကပားမညမ် စ်မပ ား လုံပ်ငန်ားတစ်ခုံလ ုံားလွှမ်ားခခ  ကက ား ကပ်ရန် 

တာဝန်မှာ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ က တာဝန်ကပား ာားကသာအ ွြဲို့၏ တာဝန်သာမ စ်ပ  သည်။ 

အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတွင် ကက ား ကပ်ကရားတာဝန်မှာ မမိ ြို့နယ်သက်ဆိုံင်ရာဦားစ ားဌာနက တာဝန်ယူပ မည်။ ဤကိစစ 

မ  ိားတွင် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ သည် တာဝန်ကပား ာားကသာကကာ်မတ ကိုံ ဦားကဆာင်၍ မမိ ြို့နယ်ဌာန 

ဆိုံင်ရာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  န ားန ားကပ်ကပ် ပူားကပ င်ားကဆာင်ရ က်ပ မည်။ 

(ဃ) က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုပင်န်ျေး  ောျေးလညပ်တ်ရန်နှင့်် မပ မပင်  န်ျေးသ  ်ျေးရန်အတ  ် အဖ ြဲို့အစည်ျေးဆ ုင်ရော 

အစ အစဉ်  ောျေးနှင့် ်ကင ကက ျေးဆ ုင်ရောအစ အ    ောျေး 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကကာ်မတ အကနမ င ် လုံပ်ငန်ားတစ်ခုံခ င်ားစ အတွက် ကရရှညတ်ညတ်  ကရားအစ အစဉ်မ ာား  ာား 

ရှိမည။် ဥပမာအာားမ င ် လမ်ားမပ မပင် ိန်ားသိမ်ားကရားအတွက် အသ ုံားမပ သူမ ာား  မှ အသ ုံားမပ ခကကာက်ခ မခင်ား၊ 

ကစတနှာအကလ ာက ် ည ်ဝင်လိုံသူမ ာား  မှ အလှြူကငွကကာက်ခ မခင်ားတိုံ့်ကိုံကဆာင်ရ က်မည်။  ိုံ့်မပင် လမ်ား 

အသ ုံားမပ မှု တန်ခ နိ်သတ်မှတ်မခင်ားကဲ သိုံ့်ကသာ စည်ားကမ်ားမ ာားသတ်မှတမ်ည်။  

 ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ားမ ာား ကရရှညတ်ည်တ  ကရားအတွက် လုံပ်ငန်ားအလိုံက် သက်ဆိုံင်ရာကကာ်မတ အ ွြဲို့ 

အာားတာဝန်အပ်နင်ှားကဆာင်ရ က်မည်မ စ်ပ သည။် ကရရှညမ်ပ မပင် ိန်ားသိမ်ားကရားအတွက်လည်ား သက်ဆိုံင်ရာ 

ဌာနမ ာား၊ အလှြူရှင်မ ာားနှင ်လည်ား ခ တိ်ဆက် ကဆာင်ရ က်ပ မည်။ 

၁၁။ စ     န်ျေးအောျေး စဉ်ဆ  ်မပတ် ကလ့်လောဆနျ်ေးစစ်မခင်ျေးနှင့်် အ ဲမဖတ်သ ုျေးသပ်မခင်ျေး 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ ် အကကာင်အ ညက် ာ်ရာတွင် တိုံားတက်မှုအကမခအကနမ ာား 

အာား စနစ်တက ကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲမ တ် ကပ မည။် အစ ကနဦား၌ ကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲမ တ်မခင်ား 

လုံပ်ငန်ားကိုံ ရိုံားရှင်ားလွယ်ကူကသာနည်ားလမ်ားမ ာားမ င်  ကဆာင်ရ က်ပ မည်။ သိုံ့်မှသာ ရညရ် ယ်သည်  အတိုံင်ား 

ကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲမ တ်သည်  လုံပ်ငန်ားကိုံမပ ားကမမာက်ကအာင် ကဆာင်ရ က်နိုံင်ပ လိမ် မည်။ 

လူ ုံဗဟိုံမပ ၍ အာားလ ုံားပူားကပ င်ားပ ဝင်ကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အ ည်က ာ် 

ကသာနည်ားလမ်ားကိုံ လက်ကိုံင်က င် သ ုံားသည ်အကလ ာက် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ 

ကက ား ကပ်စစ်ကဆားသ ုံားသပ်ရာတွင် ကက ားရ ာအတွင်ားရှိ အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ အိမက် ာင်စုံမ ာားတက် ကကွစွာ 

အတူပူားကပ င်ားကဆာင်ရ က်ရန် ကဆာင်ရ က်ပ မည်။ ဤသိုံ့်ကဆာင်ရ က်နိုံင်ရန် သင် ကတာ်ကသာ အ ွြဲို့အစည်ား 

စနစ်၊ လုံပ်  ုံားလုံပ်ငန်ားမ ာား တည်ကဆာက်ပ မည်။ 

(၁၁-၁)  က  ျေးက ပ်စစ်ကဆျေးမခင်ျေး (Monitoring) 

အ ူားသမ င်  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်၏ လုံပ်ငန်ားပိုံင်ားဆိုံင်ရာတိုံားတက် 

မှု (physical progress) နှင်  ကငွက ကားဆိုံင်ရာတိုံားတက်မှု (financial progress) တိုံ့်ကိုံ စနစ်တက  

ကက ား ကပ်စစ်ကဆားပ မည်။ ၄င်ားစစ်ကဆားမခင်ားကိုံ လုံပ်ငန်ား စတင် ကဆာင်ရ က်ခ နိ်မှ မပ ားဆ ုံားခ နိ် အ ိ အမပင် 

၎င်ား ကနှာက် မပ မပင် ိန်ားသိမ်ားရန်အတွက်ပ  ကက ား ကပ်ကဆာင်ရ က်ပ မည်။ ကက ား ကပ် စစ်ကဆားမခင်ားလုံပ်ငန်ားကိုံ 



 

24 
 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ ၏စ စဉ်မှုမ င်  သက်ဆိုံင်ရာ စ မ ကိန်ားလုံပ်ငန်ားအလိုံက် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က် 

ကနကသာ အ ွြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားတိုံ့်က မိမိတိုံ့်တာဝန်က ရာကဏ္ဍအလိုံက် စစ်ကဆား သ ုံားသပ် 

ပ မည်။ 

အ ွြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားသည် မိမိတိုံ့်၏ စ မ ကိန်ားဆိုံင်ရာ ကနဦားသတင်ားအခ က်အလက် 

မ ာား (Baseline) ရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က် ကပ မည်။ ယင်ားအကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကပေါ် မူတည၍် 

တိုံားတက်မှုကိုံတိုံင်ားတာသည်  အညွှန်ားကိန်ား (indicator) ကိုံတညက်ဆာက်ရပ မည။် လုံပ်ငန်ားအာား အစမှ 

အဆ ုံား ိ (၃) ကကိမ်တိုံင် ကကာ်မတ နှင်  အ ွြဲို့အသ ားသ ားသည် ၄င်ားတိုံ့်၏ ကက ား ကပ်စစ်ကဆားကတွြို့ရှိမှု အစ ရင်ခ စာ 

(monitoring report) ကိုံ ရ ာလူ ုံအစည်ားအကဝား၌ အစ ရင်ခ တင်မပပ မည်။ ဆက်လက် ည ိနိှုင်ားကဆာင်ရ က် 

ရမည် ကိစစမ ာားကိုံ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားမှုကကာ်မတ မဦှားကဆာင်ပ မည်။ ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမှု အစ ရင်ခ စာသည် 

ကအာက်ပ အခ က်မ ာားအကပေါ်  ဦားတည်ပ မည် - 

( ) လုပ်ငန်ျေးပ ုင်ျေးဆ ုင်ရောတ ျုေးတ ် ှု (Physical progress) 

 စ မ ကိန်ားလုံပ်ငန်ားမ ာား လုံပ်ငန်ားပိုံင်ားတိုံားတက်မှုနှင်  မပ ားကမမာက်မှုအတိုံင်ားအတာ 

 အကကာင်အ ည်က ာ်ရာတွင် ကက  ကတွြို့ရကသာ အခက်အခဲ၊ အဟန့််အတာားမ ာားနှင်  

မပ မပင်သင် ကသာအဆိုံမပ ခ က်မ ာား၊ 

 မပ မပင်ကမပာင်ားလဲကဆာင်ရ က်ရန် လိုံအပ်ကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားဗ ြူဟာနှင်  စ မ ကိန်ားမ ာား၊ 

(ခ)  ကင ကက ျေးဆ ုင်ရောတ ျုေးတ ် ှု (Financial progress) 

 ကငွသာားနှင်  ကငွသာားမဟုံတ်ကသာ အရင်ားအနှ ားလိုံအပ်ခ က်မ ာား စုံစည်ားမပ ားစ ားမှု (မူလ 

လ ာ ာားခ က်နှင်  နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

 ကက ား ကပ်မှု အစ ရင်ခ စာ ရှင်ားလင်ားခ နိ်တွင်ရှိကသာ ကငွသာားနှင်  အမခာားပစစည်ားလက်က န်၊ 

 ကငွသာားနှင်  ကငွသာားမဟုံတ်ကသာ အရင်ားအမမစ်မ ာားစုံကဆာင်ားရာတွင် ကက  ကတွြို့ကနရ 

ကသာ အခက်အခဲမ ာား၊ မပဿနှာမ ာား၊ 

 ကငွက ကားစုံကဆာင်ားမပင်ဆင်မှု တိုံားတက်ရန် အဆိုံမပ နည်ားလမ်ားမ ာား၊ 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ သည် ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမှု အစ ရင်ခ စာအနှစ်ခ  ပ်ကိုံ မပ စုံမပင်ဆငမ်ပ ား 

သက်ဆိုံင်ရာကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားမှြူားနှင်  သက်ဆိုံင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသိုံ့် အစ ရင်ခ  ကပားပိုံ့်ပ  

မည်။ အစ ရင်ခ စာသည ် ကအာက်ပ အခ က်မ ာားကိုံ အဓိက ာားက ာ်မပပ မည်။ ၄င်ားအစ ရင်ခ စာတွင် အခက် 

အခဲနှင်  ရင်ဆိုံင်ကက ာ်လွှာားရမည်  အခ က်အလက်မ ာားအပ အဝင် ယင်ားအကမခခ  သတင်ားအခ က်အလက် 

မ ာားကပေါ်မူတည၍် တိုံားတက်မှုကိုံ တိုံင်ားတာသည်  အညွှန်ားကိန်ား (indicator) ကိုံတည်ကဆာက်ရပ မည်။ 

(၁၁-၂)  နှစ်ပတ်လည် က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ     န်ျေး ကဆောင်ရ  ်မပ ျေးစ ျေး ှု အ ဲမဖတ်မခင်ျေး 

စ မ ကိန်ားကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုံန်ဆ ုံားခ နိ်တွင် စ မ ကိန်ား၏ တိုံားတက်မှုအကမခအကနကိုံ ဘက်စ ုံရှုက ာင်  

မှမပန်လညသ် ုံားသပ်အကဲမ တ် ကပ မည်။ ဤနှစ်ပတ်လည်သ ုံားသပ်ကတွြို့ဆ ုံပွဲ၏ ရညရ် ယ်ခ က်မာှ ကျွန်ုံပ်တိုံ့် 

ကဆာင်ရ က်ကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ားမ ာား၏ တိုံားတက်မှုအကမခအကနမ ာားကိုံ ကအာက်ပ  အ ွြဲို့အစည်ား/ 
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ပုံဂဂ ိလ်မ ာားအာား ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာက  ိတ် ကာားအသိကပားတင်မပနိုံင်ကသာ အခွင် အလမ်ား န်တ ားနိုံင်ရန် မ စ်ပ  

သည။်  ိတ် ကာားမည် အ ွဲြို့အစည်ားမ ာားမှာ- 

 ကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားအ ွြဲို့၊ မမိ ြို့နယ်အုံပခ်  ပ်ကရားနှင်  အမခာားသက်ဆိုံင်ရာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ကငွက ကား ည် ဝင်သူမ ာား၊ ပုံဂဂလိကလုံပ်ငန်ားရှင်မ ာား)၊ သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊  ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွြဲို့အစည်ား 

မ ာား စသည်တိုံ့်မ စ်ပ သည်။ 

နှစ်ပတ်လည်သ ုံားသပ်ပဲွမှ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားမိတ် က်အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  အမခာားပ ဝင် သက်ဆိုံင် 

သူမ ာား  မှ အကက မပ ခ က်၊ သ ုံားသပ်ခ က်မ ာားရယူနိုံင်ကသာ အခွင် အလမ်ားကိုံလည်ားရရှိပ မည်။ ဤ အကက မပ  

ခ က်မ ာားမ င်  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံမပန်လည်မပ မပင် ကဆာင်ရ က်နိုံင်မည်မ စ်ပ သည။်
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ကနော ်ဆ တ် (ဲ၁) 

က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး အက ော ်အ ူမပ ဇယောျေး  ောျေး 

(၁) က  ျေးရ ောလူ ှုစ ျေးပ ောျေးကရျေးအကမခအကန 

( ) လူဦျေးကရနှင့်် လူဦျေးကရဆ ုင်ရောအခ  ်အလ ်  ောျေး 

ဇယာား(၁) လူဦားကရနှင ် လူဦားကရဆိုံင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

က  ျား မ

၁ နစ်ှ အ  က် န  ို့စ  ို့ ရွယ် ၁ ၂ ၃

၁ နစ်ှ မ ှ၄ နစ်ှ ၅နစ်ှအ  က်ကအလျားငယ် ၇ ၉ ၁၆

၅ နစ်ှ မ ှ၉ နစ်ှ မလူတနျ်ားအက  ငျ်ားသ ျား ရွယ် ၅ ၁၀ ၁၅ ၁ ၁

၁၀ နစ်ှ မ ှ၁၄ နစ်ှ  လယ်တနျ်ားအက  ငျ်ားသ ျား ရွယ် ၁၅ ၁၅ ၃၀

၁၅ နစ်ှ မ ှ၆၄ နစ်ှ  လ ပလ် ပန်  ငသ်ညိ်ု့ ရွယ် ၁၅၆ ၁၃၂ ၂၈၈ ၂

၆၅ နစ်ှ နငှိ်ု့ ထက် သက်ကက ျားရွယ်ကက ျား ၁၅ ၁၉ ၃၄

၁၉၉ ၁၈၇ ၃၈၆ ၁ ၃စ စ အပေါငျ်ား

စ စ အပေါငျ်ား  မအ်ထ ငစ် 

မသနစွ်မျ်ားသူ

  ရ တွက် သက်  ပစ် က  ျား မ စ စ အပေါငျ်ား

၉၈

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားမှြူားရ ုံား။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။ အသက်အုံပစ်ုံ ၁ နှစ်ကအာက်ဆိုံသညမ်ှာ ကမွားကင်ားစမှ အသက် (၁) နှစ် မမပည ်မ အရ ယ် ၊ ၁ 

နှစ် မှ ၄ နှစ်ဆိုံသညမ်ှာ အသက် (၁) နှစ်မပည ်အရ ယ်မ ှ(၅) နစှ်မမပည ်မ အရ ယ်၊ ၅ နှစ် မှ ၉ နှစ်ဆိုံသညမ်ှာ 

အသက် (၅) နှစ်မပည ်သည်မှ အသက် (၁၀) နှစ်မမပည ်မ အရ ယ်၊ ၁၀ နှစ် မှ ၁၄ နှစ်ဆိုံသညမ်ှာ အသက် (၁၀) 

နှစ်မပည ်သညမ်ှ အသက် (၁၅) နှစ်မမပည ်မ အရ ယ်၊ ၁၅ နှစ်မ ှ၆၄ နှစ်ဆိုံသညမ်ှာ အသက် (၁၅) နှစ်မပည ်သည် 

မှ အသက် (၆၅) နှစ် မမပည ်မ အရ ယ်၊ အသက် ၆၅ နှစ်အ က်ဆိုံသညမ်ှာ အသက် (၆၅) နှစ်မပည ်အရ ယ်နှင ် 

၄င်ား က် အသက်ကက ားသည ် အရ ယ်မ ာားကိုံဆိုံလိုံသည။် 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွင် အလုံပ်လုံပန်ိုံင်သူဦားကရ မ ာားမပာားသမ င ်  ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရား အတွက် 

အက ာက်အကူမပ နိုံင်ပ သည်။ က ာား/ မဦားကရတွင် အမ  ိားသမ ား ဦားကရ အလွန်ကွာမခာားမှု မရှိသမ င ် အမ  ိားသမ ား 

မ ာား လုံပ်ကိုံင်နိုံင်သည ် အလုံပ်အကိုံင်အခွင ်အလမ်ားမ ာားရရှိလာပ က လူမှုစ ားပွာားဘဝ ပိုံမိုံတိုံားတက်လာနိုံင် 

ပ သည။် ကက ားရ ာတွင် အိမ်က ာင်စုံနှင ် လူဦားကရ အသင ်အတင ်မ ာားမပာားပ သည။် သက်ကက ားရ ယ်အိုံမ ာား၊ 

မသန်စွမာ်း ကကလားမ ာား ရှိကသာ်လည်ား မိသာားစုံကစာင ်ကရှာက်မှု ရှိပ သည။် 
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(ခ) အလုပ်လုပန် ုင်သူအင်အောျေး 

(ခ-၁) လုပ်သောျေးအင်အောျေးနငှ့်် ဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေးအ    ျေးအစောျေး 

ဇယာား(၂) လုံပ်သာားအင်အာားနှင ် ဝင်ကငွရလုံပင်န်ားအမ  ိားအစာား 

က  ျား မ

စ  က်ပ   ျားစ ျားပ ွျား လ ပင်နျ်ားမ  ျား

လယ်ယ စ  က်ပ   ျားအရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၄၅ ၁၁၁ ၁၅ ၁၆ ၁၈ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၄၈ ၁၃၇ ၉ ၁၅ ၉ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

တ ရစဆ နအ်မျွားမမြူအရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၆၅ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ငေါျားလ ပင်နျ်ား (အရခ   /အရငနင်ေါျား /ပ စနွ ်စသ  အရသတတဝေါမ  ျား ဖမျ်ားမခငျ်ား ၊ အမျွားမမြူမခငျ်ား )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၁ ၂ ၁ ၁ ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

သစအ်တ လ ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျားမဟ တ်အသ   မခ ျားဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ားမ  ျား

သတတ တူျားအဖ ်အရျား ၊ အက  က်ထ တ်လ ပအ်ရျားနငှိ်ု့ သဘ ၀ရငျ်ားမမစမ်  ျား ထ တ်လ ပမ်ခငျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ထ တ်က နလ် ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

လျှပစ်စ ်၊ ဓ တ်အငိွု့ နငှိ်ု့ အရအပျားအဝအရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

အ  က်လ ပအ်ရျား ၊ လက်သမ ျား ၊ ပနျ်ားရံလ ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ယ ဉ ်၊ စက်က ရ ယ နငှိ်ု့ တ ရှည်ခ ံ မသ် ံျားပစစည်ျားမ  ျားမပင ်ငအ်ရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

၃

၈

၂

၁

၉

၇

၆

၅

၄

ရပတ်ည်န  ငမ်ှု

(မတ်ှခ က်က  

အသခ  စ ွဖတ်ပပ ျား

မနှရ် တစခ် က  သ 

အရွျားရန။် )

စဉ် လ ပင်နျ်ားမ  ျား

 ဓ ကဝငအ်ငရွ

လ ပင်နျ်ားမဟ တ်

 အသ   မခ ျား 

ဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ား

  မဖစ် 

လ ပက်  ငသူ် 

(ဦျားအရ )

 ဓ က လ ပ ်က  င်

  မ်

 

အထ င်

 စ 

မ သ ျား

စ 

ဝင်

လ ပ်

   ျား

 မ   ျားသမ ျား

 ဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မ်

 အထ ငစ် 

ဦျားအရ








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က  ျား မ

ကျွမျ်ားက ငပ်ည ရှငမ်  ျား ( ံပင၊် လှမပင၊် ပခ်  ပ၊် ငဂ် ငန် ယ ၊သငတ်နျ်ားအပျားသစူသည် )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

လက်လ  - လက်က ျား အရ ငျ်ားဝယ်အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၂ ၄ ၁ ၂ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ဟ  တယ်နငှိ်ု့ စ ျားအသ က်   ငလ် ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ပ  ို့အ  ငအ်ရျား ၊ သ  အလှ ငအ်ရျားနငှိ်ု့  က်သွယ်အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၁ ၂ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

အငအွခ ျားဝနအ်  ငမ်ှုလ ပင်နျ်ား (ဘဏ်နငှိ်ု့ အငအွခ မခငျ်ား ပေါ ဝငအ်ငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှုလ ပင်နျ်ား )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

  မမ်ခအံမမ၊ယ ဉ၊်စက်က ရ ယ ၊အရ ငျ်ားဝယ်င ှျားရမျ်ားမခငျ်ားနငှိ်ု့ က်စပအ်သ လ ပင်နျ်ားမ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

မပည်သူဝနအ်  ငမ်ှုလ ပင်နျ်ားမ  ျား (  ပခ်  ပအ်ရျား၊က ကွယ်အရျားနငှိ်ု့အဘျားကငျ်ားလ ံမခ ံအရျား )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၂ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ပည အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

က နျ်ားမ အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

လူမှုအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

၁၅

၁၆

၁၇

၁၈

၁၉

၁၂

၁၁

၁၀

၁၃

၁၄

ရပတ်ည်န  ငမ်ှု

(မတ်ှခ က်က  

အသခ  စ ွဖတ်ပပ ျား

မနှရ် တစခ် က  သ 

အရွျားရန။် )

စဉ် လ ပင်နျ်ားမ  ျား

 ဓ ကဝငအ်ငရွ

လ ပင်နျ်ားမဟ တ်

 အသ   မခ ျား 

ဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ား

  မဖစ် 

လ ပက်  ငသူ် 

(ဦျားအရ )

 ဓ က လ ပ ်က  င်

  မ်

 

အထ င်

 စ 

မ သ ျား

စ 

ဝင်

လ ပ်

   ျား

 မ   ျားသမ ျား

 ဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မ်

 အထ ငစ် 

ဦျားအရ










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က  ျား မ

  မမ်  ျားတွင ်င ှျားလ  က်သူမ  ျားနငှိ်ု့  မ   ျား မည်မအဖ ်မပန  ငအ်သ  လ ပင်နျ်ားမ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား

 လ ပသ်မ ျား/က ပနျ်ား /

ရ သ  လ  က်

 လ ပသ်မ ျား

မပငပ် ဖ ွို့ စည်ျားမ  ျားနငှိ်ု့ က မပဏ မ  ျားတွင ်လ ပက်  ငသူ်မ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၁ ၂ ၁ ၁ ၂ ၁၄ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

စ စ အပေါငျ်ား ၉၈ ၂၅၈ ၂၇ ၃၃ ၃၂ ၆၈ x

၂၀

၂၁

ရပတ်ည်န  ငမ်ှု

(မတ်ှခ က်က  

အသခ  စွ ဖတ်ပပ ျား

မနှရ် တစခ် က  သ 

အရွျားရန။် )

စဉ် လ ပင်နျ်ားမ  ျား

 ဓ ကဝငအ်ငရွ

လ ပင်နျ်ားမဟ တ်

 အသ   မခ ျား 

ဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ား

  မဖစ ်

လ ပက်  ငသ် ူ

(ဦျားအရ )

 ဓ က လ ပ ်က  င်

  မ်

 

အထ င်

 စ 

မ သ ျား

စ 

ဝင်

လ ပ်

   ျား

 မ   ျားသမ ျား

 ဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မ်

 အထ ငစ် 

ဦျားအရ



ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊(၂)ကက ားရ ာအုံပစ်ုံ အုံပခ်  ပ်ကရားမှြူားရ ုံား။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။ “အမခောျေးဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေးအမဖစ်လုပ ် ုင်သူ  ောျေး” အကရအတွက်တင်ွ “  သောျေးစုဝင်လုပအ်ောျေး” 

 ပ်မ  ည ်သွင်ားကကာက်ယူမခင်ားမမပ ရပ ။ “ရပ်တည်န ုင် ှု (န  ့််၊ လတ်၊ မ င့််)” ဆိုံသညမ်ှာ က ာ်မပပ  လုံပ်ငန်ား 

တစ်ခုံတွင် ကိုံယပ်ိုံင်လုံပ်ငန်ားလုံပ်လိုံသူ (သိုံ့်မဟုံတ်) အလုံပ်သမာား/ ဝန် မ်ားအမ စ် လုံပ်ကိုံင်လိုံသူမ ာား 

အတွက် အလုံပ်အကိုံင်အခွင ်အလမ်ားရရှိနိုံင်မှု အကမခအကနကိုံ ဆိုံလိုံပ သည။် ဥပမာ- “စ ု ်ပ   ျေးကရျေး” ကဏ္ဍ၏ 

“  ုယပ် င်ုလုပင်န်ျေး”တွင် ရပတ်ည်နိုံင်မှု ‘အမ င့််” ဆိုံပ က အဆိုံပ လုံပင်န်ားတွင် ကိုံယပ်ိုံင်လုံပ်ငန်ားတစ်ခုံ 

လုံပ်ကိုံင်ရန် အခွင ်အလမ်ားမ ာားကနသညဟ်ုံ ဆိုံလိုံပ သည။် 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ အဓိကအလုံပ်အကိုံင်အမ စ ်လယ်ယာစိုံက်ပ  ိားကရား၊ ကစ ားကရာင်ား၊ သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရား၊ 

စက်ရ ုံလုံပ်သာားနှင ် လယ်လုံပ်သာားမ ာား စသမ င ်လုံပ်ကိုံင် ကပ သည်။ အမခာားဝင်ကငွရလုံပ်ငန်ားအမ စ်  ကက်၊ ဘဲ၊ 

ဝက် ကမွားမမြူကရားလုံပ်ငန်ား၊ အ ည်ခ  ပ်လုံပ်သာား၊ ကစ ားဆိုံင်မ ာား၊ ဝန် မ်ားနငှ ် က ပန်ားလုံပ်ကိုံင်သူမ ာားလည်ား 

ရှိပ သည။်  

(ခ-၂) လုပ်ငန်ျေးနှင့််   ောျေး၊  အလ ု ် အနည်ျေးဆ ုျေးနှင့် ်အ  ောျေးဆ ုျေး လုပ်အောျေးခနှုန်ျေး ောျေး  

ဇယာား(၃) လုံပ်ငန်ားနှင ် က ာား၊ မ အလိုံက် အနည်ားဆ ုံားနှင ် အမ ာားဆ ုံား လုံပ်အာားခနှုန်ား ာား 

က  ျား မ က  ျား မ

၁ လယ်ယ စ  က်ပ   ျားအရျား အနို့စ ျား ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀

၂ တ ရစဆ နအ်မျွားမမြူအရျား အနို့စ ျား - - - -

စဉ်  လ ပ ်က  င်
အရတွက်

ပ ံ

 မ  ျား  ံျား (က ပ် )  နည်ျား  ံျား (က ပ် )
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က  ျား မ က  ျား မ

၃ ငေါျားလ ပင်နျ်ား (အရခ   /အရငန ် အနို့စ ျား - - - -

ငေါျားဖမျ်ားမခငျ်ား ၊ အမျွားမမြူမခငျ်ား ) - - - -

သတတ တူျားအဖ ်အရျား၊ အက  က်ထ တ်

လ ပအ်ရျားနငှိ်ု့ သဘ ဝရငျ်ားမမစ်မ  ျား

ထ တ်လ ပမ်ခငျ်ား

၅ ထ တ်က နလ် ပင်နျ်ား အနို့စ ျား ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀

အ  က်လ ပအ်ရျား၊ လက်သမ ျား၊

ပနျ်ားရံလ ပင်နျ်ား

ယ ဉ၊် စက်က ရ ယ ၊   မသ် ံျားပစစည်ျား - - -

မ  ျား မပင ်ငအ်ရျား

၈ လက်လ -လက်က ျားအရ ငျ်ားဝယ်အရျား အနို့စ ျား

ကျွမျ်ားက ငပ်ည ရှငမ်  ျား ( ံပင၊်

 လှမပင၊် ပခ်  ပ၊် ငဂ် ငန် ယ 

သငတ်နျ်ားအပျားသူ စသည်)

ဟ  တယ်နငှိ်ု့ စ ျားအသ က်   င် - - - -

လ ပင်နျ်ား
၁၀ အနို့စ ျား

-

၇ အနို့စ ျား -

၉ အနို့စ ျား

၆ အနို့စ ျား - - -

စဉ်  လ ပ ်က  င်
အရတွက်

ပ ံ

 မ  ျား  ံျား (က ပ် )  နည်ျား  ံျား (က ပ် )

-၄ အနို့စ ျား - - -

ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပ်စုံ ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ ၊ လယ်သမာားအုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ  ် (၁) လခစာားအလုံပ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = ( လစာ ÷ ၂၂.၇၅ ) 

(၂) နှာရ တက်ွမ င ်ရကသာအလုံပ်သမာားမ ာား၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစ်နှာရ ဝင်ကငွ×၈) 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ အမ  ိားသာား/ အမ  ိားသမ ား လုံပ်အာားခ အလွန်ကွာမခာားမှု မရှိပ ။ ခွန်အာားကပေါ်  မူတည၍် 

အမ  ိားသာားမ ာားက အလုံပ်အကိုံင်ရရှမိှု အနည်ားငယပ်ိုံပ သည။် 

(ဂ) သဘောဝရင်ျေးမ စ်  ောျေး 

(ဂ-၁) စ ု ်ပ   ျေးန ုင်ကသော ကမ ဧရ ယော 

ဇယာား(၄) ကက ားရ ာ၏ စိုံက်ပ  ိားကမမပိုံင်ဆိုံင်မှု 

အမမ မ   ျား စ ျား ဧရ ယ (ဧက)

လယ်အမမ ၄၁၅.၀၀ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

ယ အမမ/အတ ငအ်မမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

ဥယ  ဉမ်ခအံမမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

က  ငျ်ား/ကျွနျ်ားအမမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

ဓန အတ အမမ ၁၂.၀၀ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

စ ျားက ကအ်မမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

အမမ  လ   ရည် အသွျား  (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)




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အမမ မ   ျား စ ျား ဧရ ယ (ဧက)

အမမလွတ်အမမလပ် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

စ စ အပေါငျ်ား ၄၂၇ .၀၀

အမမ  လ   ရည် အသွျား  (မနှရ် တစခ် က  သ အရွျားရန်)



ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ၊ (၃)  

လယ်ယာကမမစ မ ခန့်ခ်ွဲကရားနှင ် စာရင်ားအင်ားဦားစ ားဌာန ၊ (၄) ကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားမှြူားရ ုံား။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။ ကမမလွတက်မမလပ်ဆိုံသညမ်ှာ ယခင်က သ ားစာားခ ယူလုံပ်ကိုံင်လာခဲ မပ ား အက ကာင်ားအမ  ိားမ  ိား 

က ကာင ် စွန့််လွတ် ာားသည ် သ ားစာားခ ယူလုံပ်ကိုံင်သူမရှိကသာ စိုံက်ပ  ိားကရား(သိုံ့်) ကမွားမမြူကရား လုံပ်ကိုံင်နိုံင်သည ် 

ကမမနှင ် နိုံင်င ကတာ်က သ ားသန့််လ ာ ာားသတ်မှတသ်ည ် ကမမမ ာားကိုံ ဆိုံသည။် 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။  လယ်ကမမမ ာားတွင် စပ ားကိုံ အဓိကစိုံက်ပ  ိားမပ ား ခရမ်ား၊ ပ ကလာသ ား၊ ရ ုံားပတ ၊ ခ ဉ်ကပ င် 

စသည်တိုံ့်ကိုံလည်ား တစ်နိုံင်တစ်ပိုံင် စိုံက်ပ  ိားသူမ ာား ရှိ ကပ သည။် ဓနိစိုံက်ပ  ိားမှုမ ာားလည်ား ရှိပ သည်။ 

(ဂ-၂) ဓောတ်သတတ နှင့်် အမခောျေးသဘော၀ရင်ျေးမ စ်  ောျေး 

ဇယာား(၅) ဓာတ်သတတ နှင ် အမခာားသဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 

 မ   ျား စ ျား

 သ ံျားခ န  ငမ်ှု

(မနှရ် တစခ် က  သ 

အရွျားရန)်

လွနခ် ို့အသ  (၁၀ ) 

နစှက်  အမခ အန 

(မနှရ် တစခ် က  သ  

အရွျားရန)်

သတတ နငှိ်ု့  မခ ျားတွငျ်ားထွက် သယံ 

ဇ တမ  ျား(ဓ တ်အငိွု့၊ အရန၊ံအက  က် 

မ က် စသည်။)

မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 
လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အက  က ်၊ သ  ၊ အက  က်စရစစ်သည်

 မ  ျား
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သဘ ၀ ပငမ်   ျားစ တ်မ  ျား (န ွျားစ ၊

 အ ျားဘက်ဝင ်ပငမ်  ျား)
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သဘ ၀တ ရစဆ နမ်   ျားစ တ်မ  ျား မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အရ-အမမအပေါ်အရ

( ငျ်ား၊   င၊်ကန၊်အခ  ငျ်ား၊မမစ၊်စ မိ်ု့စမျ်ား)
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အရ- အမမအ  က်အရ

(တွငျ်ားတ မ၊်တွငျ်ားနက်၊လက်တူျားတွငျ်ား )
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သစအ်တ - ပပူ  ငျ်ားသစအ်တ မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 
လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သစအ်တ -ဒ အရအတ မ  ျား မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 
လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အက ျားရွ နငှိ်ု့ န ျားပတ်ဝနျ်ား

 က ငတွ်ငသ်ဘ ၀ တ  ငျ်ား

 အတွို့ရှ န  ငမ်ှု

(မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)


 


 

 















 








ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ ၊ သစ်ကတာဦားစ ားဌာန ၊ အက ွက ွအုံပခ်  ပ်ကရား 
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ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။   ကက ားရ ာတွင် ပဒဲကကာကခ ာင်ားရှိကသာ်လည်ား ငပုံကတာမမစ်ကရမ ှ ကရင ဝင် ကရာက်မှု 

က ကာင  ်စိုံက်ပ  ိားကရားအတွက် တခ တရ  အခက်ကက  ရပ သည။်   

(ဃ) ဥစစောဓနအဆင့် ်အကမခအကန 

ဇယာား(၆) ဥစစာဓနအဆင  ်အကမခအကန 

 လွနန်ည်ျား(သ  ို့)

မရှ 

 သငိ်ု့ တငိ်ု့

အက ငျ်ား

က နထ် တ်လ ပမ်ှုနငှိ်ု့

   ငအ်သ  ပ  င ်  ငမ်ှု

 ဓ ကစ ျားပ ွျားအရျား စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ) စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ) စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ) စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ)

လ ပင်နျ်ား  လွနအ်က ငျ်ား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ နည်ျား  လွနန်ည်ျား

  မအ်ထ ငစ် ၁၈ ၁၄ ၃၅ ၃၁

မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

  မ ်အမခ အန  လွနအ်က ငျ်ား ညံို့  လွနညံ်ို့

အမမယ ပ  င ်  ငမ်ှု မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ နည်ျား

 အ က ငျ်ား ရ 

သတ်မတ်ှစံနှုနျ်ား

  ငအ်မပအသ 

  မအ်ထ ငစ် 

 လယ် လတ်ရှ 

 အသ   မအ်ထ ငစ် 

မအမပလည်အသ 

  မအ်ထ ငစ် 

 လွနမ်အမပလည်

 အသ   မအ်ထ ငစ် 

 
ရင်ားမမစ် . . . (၁) ကက ားရ ာလ ုံားကျွတ် အစည်ားအကဝားမပ လုံပ်မခင်ား 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ဥစစာဓနအဆင ်အကမခအကနအာား မိမိကက ားရ ာ တစ်ရ ာအတွင်ားသာ နိှုင်ားယှဉ်က ာ်မပ 

 ာားမခင်ားမ စ်ပ သည။် မကမပလည်ကသာ၊ အလွန်မကမပလည်ကသာ အိမက် ာင်စုံမ ာားမှာ ၆၇% ခန့်် ရိှိပ သည်။ 

(င)   ခ ု ်လ ယ် ှု 

(င-၁) ၀ ်ျေးစောဖူလ  ုှု 

ဇယာား(၇) ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ုံားနှစ်နပ်စာားနိုံင်သည ်အိမက် ာင်စုံမ ာား (ဥစစာဓနအဆင ် 

‘၃’ နငှ  ်‘၄’ အိမက် ာင်စုံကပ င်ား၏ ၃၀ ရာခိုံင်နှုန်ားစ ) 

 မခ ျား စ အမပ ငျ်ားလ စ ျား =

 စ အလျှ ို့စ ျား =

 အထ က ်ပိံု့ယူ =

အခ ျားယူ = ၁၇

လ ပ ် ျားခကက  ယူ = ၁၇

 ခ  နက် လ
  မအ်ထ ငစ် 

 အရ တွက်

အမဖရှငျ်ားသညိ်ု့နည်ျားဗ ြူဟ  (အမဖရှငျ်ားနည်ျားတစ်ခ စ  

 လ  က်   မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်မ  ျားက   အဖ ်မပရန်)

၃ လအ  က် 

ဝမျ်ားစ ဖလူ ံမှု
၁၇

 မ   ျားသမ ျား 

ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့

   မအ်ထ ငစ်  

 အရ တွက်

၅
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 မခ ျား စ အမပ ငျ်ားလ စ ျား =

 စ အလျှ ို့စ ျား =

 အထ က် ပိံု့ယူ =

အခ ျားယူ = ၅

လ ပ ် ျားခကက  ယူ = ၅

 မခ ျား စ အမပ ငျ်ားလ စ ျား =

 စ အလျှ ို့စ ျား =

 အထ က် ပိံု့ယူ =

အခ ျားယူ =

လ ပ ် ျားခကက  ယူ =

၆ လနငှိ်ု့ ၁၂ 

လ က ျား ဝမျ်ားစ 

 ဖလူ ံမှု

 ခ  နက် လ
  မအ်ထ ငစ် 

 အရ တွက်

အမဖရှငျ်ားသညိ်ု့နည်ျားဗ ြူဟ  (အမဖရှငျ်ားနည်ျားတစခ် စ  

 လ  က်   မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်မ  ျားက   အဖ ်မပရန်)

၃ လနငှိ်ု့ ၆လ 

 က ျားဝမျ်ားစ  

ဖလူ ံမှု

၅

 မ   ျားသမ ျား 

ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့

   မအ်ထ ငစ်  

 အရ တွက်

 
ရင်ားမမစ် … ဥစစာဓနအဆင  ်‘၃’နှင ် ‘၄’ အိမက် ာင်စုံကပ င်ား၏ ၃၀ရာခိုံင်နှုန်ားစ အာား စစ်တမာ်းကကာက်ယူမခင်ား။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ဆင်ားရဲကသာအိမက် ာင်စုံမ ာား၏ သ ုံားပ ုံတစ်ပ ုံအာား ကလ လာဆန်ားစစ်မှုအရ ၎င်ားတိုံ့်မှာ 

ကခ ားယ၍ူ လည်ားကကာင်ား၊ လုံပ်အာားခကကိ ယူမခင်ားမ င ်လည်ားကကာင်ား ကမ ရင်ှား ကပ သည။် 

(င-၂)  ူည ကစောင့််ကရှော  ်ှုအ ူျေးလ အုပ်ကသော အုပစ်ု  ောျေး၏   ခ ု ်လ ယ် ှု အကမခအကန 

ဇယာား(၈) ကူည ကစာင ်ကရှာက်မှုအ ူားလိုံအပ်ကသာ အုံပ်စုံမ ာား၏  ိခိုံက်လွယ်မှုအကမခအကန 

 အ က ငျ်ား ရ က  ျား မ အပေါငျ်ား

မ သ ျားစ အစ ငိ်ု့အရှ က်မှုမရှ အသ  သက်ကက ျားရွယ်    ၆၄နစ်ှနငှိ်ု့  ထက်

မ သ ျားစ /ရပရွ် ၏ အစ ငိ်ု့အရှ က်မှုမရှ အသ  မသနစွ်မျ်ားသညိ်ု့ ပ ဂ ္ လ်

 ငျ်ားရ ၍မ သ ျားစ ဦျားအရမ  ျားသညိ်ု့  မ   ျားသမ ျားဦျားအ  င ်  မအ်ထ ငစ် 

 ငျ်ားရ ၍မ သ ျားစ ဦျားအရမ  ျားသညိ်ု့ မ    ျားဖ  /တစ်ခ လပ ်  မအ်ထ ငစ် 

 မခ ျားအဒသသ  ို့  က မမငိ်ု့စွ  သွ ျားအရ က်အနထ  ငလ် ပက်  ငအ်နသညိ်ု့

 ငျ်ားရ သညိ်ု့   မအ်ထ ငစ် 

  မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်

၃

ရင်ားမမစ် . . .  ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ သက်ကက ားရ ယ်အိုံမ ာား၊ မသန်စွမာ်းကကလားငယ်မ ာားရှိကသာ်လညာ်း မိသာားစုံကစာင ်ကရှာက် 

မှု ရှပိ သည။် 
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(င-၃) က  ျေးရ ော၏   ခ ု ်သ ်ကရော ်လ ယ် ှု အကမခအကန 

ဇယာား(၉) ကက ားရ ာ၏  ခိိုံက်သက်ကရာက်လွယ်မှု အကမခအကနနှင ် ကဘားအနတရာယ်ကလ ာ ခ ကရားအစ အမ မ ာား 

စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၁ မမစ ်အရကက ျားမှု
 

၂ လျှပတ်မပတ် အရကက ျားမခငျ်ား
 

၃ မ နတ်  ငျ်ားဒ အရ
 

၄  ူန မ 
 

၅ တ  ငဖ် နျ်ားမ နတ်  ငျ်ား
 

၆ အလ ငန် ှအမ ငျ်ား
 

၇ ငလ င်
 

၈  ပလူှိုငျ်ား
 

၉ စ  ကပ်   ျားအမမမ  ျားတွင ်အရငဝံငအ်ရ က်မှု
 

၁၀  အ ျားလှိုငျ်ား
 

၁၁ မ  ျားသ ျားအ ကက မှု
 

၁၂ မ  ျားအခေါငမ်ခငျ်ား
 

၁၃ အတ မ ျားအလ ငမ်ခငျ်ား
 

၁၄ မမစက်မျ်ားပေါျားပပ  မခငျ်ား
 

၁၅ ကမျ်ားရ  ျားတနျ်ားတ  က်စ ျားမှု
 

၁၆ အမမပပ  မခငျ်ား
 

လူအ က ငိ်ု့မဖစတ် ို့ အဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၁၇ စ ျားနပရ် ကခ မဖလူ ံမှု
 

၁၈ သဘ ဝ ရငျ်ား မမစ ်ရှ ျားပေါျားမှု (အမမ၊ အရ)
 

၁၉ အမမပပ  မခငျ်ား ၊ အမမ  လ  ပ က်စ ျားမခငျ်ား
 

၂၀ သစအ်တ မပ နျ်ားတ ျားမခငျ်ား
 

၂၁ ငက်ှဖ  ျားအရ ဂေါ
 

၂၂ တ ဘ အရ ဂေါ
 

၂၃ က  ယ်ခ ံ ျားက  ငျ်ားမှုအရ ဂေါ
 

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစခ်  

က  သ အရွျားရန)်

စမွျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစအ်စမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)
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ရင်ားမမစ် . . . ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။  ိခိုံက်သက်ကရာက်လွယ်မှုဟုံဆိုံရာ၌ ကက ားရ ာတွင် စာားနပ်ရကိခာမ ူလ ုံမခင်ား၊ ကရကက ားမခင်ား၊ 

မိုံားကခ င်မခင်ားစသည ်အကမခအကနမ ာား မ စ်ကပေါ်မခင်ားရှိပ က ယင်ားမ စ်စဉ်မ ာားအတွက် ကက ားရ ာသူရ ာသာားမ ာား 

 ိခိုံက်သက်ကရာက်မှု ရှိနိုံင်ပ သလာား။  ိခိုံက်မှုရှိပ က ကက ားရ ာ၏ မည်သိုံ့်ကသာ အိမက် ာင်စုံမ ာားနှင ် အိမ် 

က ာင်စုံမညမ်ျှ  ိခိုံက်သက်ကရာက်မှု ခ စာား ကရပ သလဲ။  

(ဥပမာ။ ။ အိမက် ာင်စုံ ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမက် ာင်စုံ ကအာက် - နိမ  ်

အိမက် ာင်စုံ ၁၀၀ တွင် ၂၅ မှ ၅၀ အိမက် ာင်စုံ - လတ် 

အိမက် ာင်စုံ ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိမက် ာင်စုံအ က် - မမင ် ) 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ပဒဲကကာကခ ာင်ားရှိကသာ်လည်ား ကရင ဝင်ကရာက်သမ င ် ကဆာင်ားစပ ား စိုံက်ပ  ိားရာတွင် 

သ ားနှ  ိခိုံက်မှုမ ာား၊ စိုံက်ပ  ိားကရ မလ ုံကလာက်မှုမ ာားရှိတက်ပ သည။် က ပန်ားအလုံပ်သမာားမ ာားအတွက် စာားနပ် 

ရိကခာမ ူလ ုံမှုနှင ်  တိရစဆာန်ကရာဂ က ကရာက်မှုမ ာား အသင ်အတင ်ရှကိနပ သည်။ 

(င-၄)   ခ ု ်သ ်ကရော ် ှု ခ ရန ုင်သည့််သူ  ောျေး 

ဇယာား (၁၀)  ိခိုံက်သက်ကရာက်မှု ခ ရနိုံင်သည ်သူမ ာား 

စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၁ လူငယ်  

၂
 မ   ျားသမ ျား ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့ ငျ်ားရ သညိ်ု့ 

  မအ်ထ ငစ် 
 

၃  ငျ်ားရ သ ျားအတ ငသူ်  

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

စွမျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစ်အစမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)

 

စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

၂၄ ကပအ်ရ ဂေါ
 

၂၅ မပည်တွငျ်ားပဋ ပကခ
 

၂၆ တ ရစဆ နကူ်ျားစက်အရ ဂေါက အရ က်မှု
 

၂၇ လူက နကူ်ျားမခငျ်ား
 

၂၈
အဝျားလံအခေါငသ် / လမျ်ားပနျ်ား က်သွယ်အရျား 

ခက်ခ မခငျ်ား  

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

စွမျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစ်အစမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)
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စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၄

သဘ ဝအဘျားဒဏ်   ျားရွ ျားစွ က အရ က်န  င်

အသ    မအ်ထ ငစ် / ကူျားစက်အရ ဂေါ 

ထူအမပ အသ အဒသတွင ်အနထ  ငသူ်

 

၅ ပငလ်ယ်/ မမစ်ကမျ်ားအဘျား အနထ  ငသူ်မ  ျား  

၆
မအတ ်တ မှု မဖစ်န  ငအ်မခမ  ျားအသ  

အနရ တွင ်အနထ  ငသ်မူ  ျား
 

၇
မပည်တွငျ်ားအနရပစွ်နိ်ု့ခ ွအရ ို့အမပ ငျ်ားခရံသူ

 မ  ျား (IDP)
 

၈ အမမန မိ်ု့ပ  ငျ်ား အနထ  ငသ်မူ  ျား  

၉ ငေါျားကနပ်  ငရှ်ငမ်  ျား  

၁၀ လက်လ ပလ်က်စ ျားက ပနျ်ားမ  ျား  

၁၁ လူနည်ျားစ လူမ   ျားမ  ျား  

၁၂
အဒသတွငျ်ား ပဋ ပကခဧရ ယ တွင ်အနထ  င်

 သမူ  ျား




၁၃ နယ်စပအ်ဒသတွင ်အနထ  ငသ်မူ  ျား  

၁၄ အရ တွငျ်ားလ ပသ် ျားမ  ျား  

၁၅ လှညိ်ု့လည်သ ွျားလ ၍ အစ ျားအရ ငျ်ားသမူ  ျား 


၁၆ အနရပမ်ပန ် အမခခ သမူ  ျား 


၁၇ အရ ို့အမပ ငျ်ားလ ပသ် ျားမ  ျား
 

၁၈ က ျားအမ ငျ်ားပပ ျား သက်အမျွားသမူ  ျား
 

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစခ်  

က  သ အရွျားရန)်

စမွျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစအ်စမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)

 

ရင်ားမမစ်  … ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာရှိလူငယ်မ ာား၊ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာအိမ်က ာင်စုံမ ာား စသည်တိုံ့်သည် မည်သိုံ့် 

ကသာ အကမခအကနမ ာားတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ  ိခိုံက်သက်ကရာက်မှုရှိနိုံင်ပ သလာား။  ိခိုံက်မှုရှိပ က မည်မျှ 

အ  ိ ိခိုံက် ကပ သနည်ား။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာ အိမက် ာင်စုံမ ာား၊ ဆင်ားရဲသာားကတာင်သူမ ာား၊ လက်လုံပ ်

လက်စာားက ပန်ားမ ာားမှာ အလုံပ်အကိုံင်အခွင ်အလမ်ားအရ  ိခိုံက်နိုံင်ကမခပိုံပ သည။် 
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(၂) က  ျေးရ ော၏ လ ်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအကမခအကန 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ြဲို့အစည်ျေး  ောျေး အကမခအကန 

( -၁) က  ျေးရ ောအတ င်ျေးရှ  လူ ုအကမခမပ အဖ ြဲို့အစည်ျေး  ောျေး 

ဇယာား(၁၁) ကက ားရ ာတွင်ားရှိ လူ ုံအကမခမပ  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား အက ငျ်ား

၁ ၁ ၂ ၃ ၇ ၃ ၁၀ စ  ကပ်   ျားအမျွားမမြူအရျား သငိ်ု့

သ အရျား/န အရျား၊ လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား ညံို့

လ ံမခ ံအရျားနငှိ်ု့က ကယ်ွအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား အက ငျ်ား

၂ ၁ ၂ ၃ စ  ကပ်   ျားအမျွားမမြူအရျား သငိ်ု့

သ အရျား/န အရျား၊ လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား ညံို့

လ ံမခ ံအရျားနငှိ်ု့က ကယ်ွအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား အက ငျ်ား

၃ ၁ ၂ ၃ စ  ကပ်   ျားအမျွားမမြူအရျား သငိ်ု့

သ အရျား/န အရျား၊ လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား ညံို့

လ ံမခ ံအရျားနငှိ်ု့က ကယ်ွအရျား

အပေါငျ်ား

 ဖ ွို့ဝငဦ်ျားအရ

လ ပင်နျ်ားတ ဝန်

( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။)

စွမျ်ားအ  င်

န  ငမ်ှု

(မနှရ် တစ်

ခ က  သ 

အရွျားရန။်)

စဉ်

 ဖ ွို့

 စည်ျား

 မည်
က  ျား မ

 မ   ျား စ ျား

(မနှရ် တစ်ခ 

က  သ 

အရွျားရန်)

 
ရင်ားမမစ် . . . ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ။ 

အုပစ်ုအ    ျေးအစောျေး 

(၁) စ ားပွာားကရားအကမခခ အုံပ်စုံ - လယ်သမာားအ ွြဲို့၊ ကငွစုံကငွကခ ားအ ွြဲို့စသည်။ 

(၂) လူမှုကရားအ ွြဲို့ - ဥပမာ- အမ  ိားသမ ားအ ွြဲို့၊ လူငယ်အ ွြဲို့၊ ကိုံယ ်ူကိုံယ ်အ ွြဲို့။ 

(၃) ဘာသာကရားနှင ် ယဉ်ကက ားမှုအ ွြဲို့ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။     ကက ားရ ာရှိ မပညသူ်လူ ုံမ င ် သ ားသန့်် ွြဲို့စညာ်း ာားသည ် အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား မရှိကသာ် 

လည်ား ကက ားရ ာ၏ သာကရား၊ နှာကရား၊ လူမှုကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် မပည်သူမ ာား ပူားကပ င်ားပ ဝင်ကဆာင်ရ က် ကပ  

သည။် စိုံက်ဘဏ်ကခ ားကငွအတွက်  ွြဲို့စညာ်း ာားကသာ အ ွြဲို့မ ာားလည်ား ရှိပ သည။် 
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( -၂) က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး ကဆောင်ရ  ်ကနကသော မပင်ပအဖ ြဲို့အစည်ျေး  ောျေး 

ဇယာား(၁၂) ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မပင်ပအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား 

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား

သ အရျား/န အရျား၊လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား

သ အရျား/န အရျား၊လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား

သ အရျား/န အရျား၊လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား

၄ ၅ ၆ ၇၃ ၁ ၂ ၃

 ဖ ွို့ စည်ျား၏လ ပင်နျ်ားတ ဝနမ်  ျားနငှိ်ု့

 စ  စဉ ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။)

၅ ၆ ၇

၂ စထ ပန ၁ ၆ ၇

စဉ်  မည်
 ဖ ွို့ စည်ျား မ   ျား စ ျား

(မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

၂ ၃ ၄ ၅

၄၁ Pact Myanmar ၁ ၂ ၃







ရင်ားမမစ် . . . ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ  ်။ 

(၁) ဘာသာကရားနှင ်ပတ်သက်ကသာ အ ွြဲို့အစည်ား(မပည်တွင်ား/ မပည်ပ) (ဥပမာ-ဓမမစကူားလ်က ာင်ကဒားရှင်ား၊ 

Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အစိုံားရမဟုံတက်သာအ ွြဲို့အစည်ား (မပည်တင်ွား/ မပည်ပ) (ဥပမာ- Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အရပဘ်က်လူမှုအ ွြဲို့အစည်ား 

(၄) နိုံင်င အမ ာား၏ ရန်ပ ုံကငွမ င ် ကဆာင်ရ က်ကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား (ဥပမာ-ကုံလသမဂဂအ ွြဲို့၊ 

ကမ္ာ ဘဏ်၊ အာရှ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်) 

(၅) နိုံင်င တစ်ခုံ၏ ရန်ပ ုံကငွမ င ်  ွြဲို့စညာ်း ာားကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား (ဥပမာ - GIZ, UKAid, US 

Aid, စသည် ) 

(၆) ပရဟိတအ ွဲြို့ (မပည်တွင်ား/ မပည်ပ) 

(၇) ပုံဂဂလိိကအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

နိုံင်င ကတာ်မှ ကဒသအက  ိား၊ မပည်သူူ့အက  ိားကိုံ  ိကရာက်စွာ  မ်ားကဆာင်နိုံင်ကစရန်အလိုံ့်ငှာ ဥပကဒ၊ 

နည်ားဥပကဒလမ်ားညွှန်ခ က်မ ာားမ င ်မပဋ္ဌာန်ားကာ  ွြဲို့စညာ်းကပား ာားကနကသာ အ ွြဲို့အစည်ား၊ အသင်ားအ ွြဲို့မ ာား 

(ဥပမာ - သမဝ ယမဦားစ ားဌာန၏ သမဝ ယမအသင်ား၊ ကက ားလက်ကဒသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ မမစိမ်ား 

ကရာင်စသည်) တိုံ့်ကိုံ ဤဇယာားတွင်  ည ်သွင်ားက ာ်မပမခင်ားမမပ ပ ရန်။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွင် မပင်ပအ ွြဲို့အစည်ားအကနမ င  ် စ ာပနှာနှင ် Pact Myanmar ကငွစုံ 

ကငွကခ ားအ ွြဲို့မ ာားသာ ရှိပ သည။် 
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(ခ) စ ျေးပ ောျေးကရျေးနှင့်် အသ ်က  ျေး ှု အကမခအကန 

(ခ-၁) သ ျေးနှ  ုတ်လုပ်ကရျေး 

(၁) စ ု ်ပ   ျေးကမ ပ ုင်ဆ ုင် ှု အရ ယ်အစောျေး (ကမ ပ ုင်ဆ ုင်သည့်် အ  က် ောင်စု  ောျေး) 

ဇယာား(၁၃) ကက ားရ ာ၏ စိုံက်ပ  ိားကမမပိုံင်ဆိုံင်မှု  

စဉ် အမမပ  င ်  ငမ်ှု ရွယ် စ ျား
  မအ်ထ ငစ် 

  အရ တွက်

 မ   ျားသမ ျားဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မအ်ထ ငစ်  

 အရ တွက်

ဖွံို့ပဖ  ျားအရျား မမင ်

သတ်မတ်ှခ က်

၁ အမမယ မ ို့ ၅၃ အမမမ ို့ယ မ ို့

၂ ၂.၅ ဧကအ  က် ၅ ၂  ငျ်ားရ သ ျားအတ ငသူ်

၃ ၂.၅ ဧက မ ှ၅ ဧက ၇ ၂ အတ ငသူ်ငယ်

၄ ၅ ဧက မ ှ၁၂.၅ ဧက ၂၂ ၆ အတ ငသူ်လတ်

၅ ၁၂.၅ ဧက  ထက် ၁၁ ၅ အတ ငသူ်ကက ျား

၉၈ ၁၅အက ျားရွ ရှ   မအ်ထ ငစ် စ စ အပေါငျ်ား

ရင်ားမမစ် . . . (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ကက ားရ ာအုံပစ်ုံ အုံပခ်  ပ်ကရားမှြူားရ ုံား။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ကျွန်ကတာ်တိုံ့်ရ ာတွင် ကမမယာမဲ ဦားကရမှာ အိမက် ာင်စုံအာားလ ုံား၏ ၅၄.၁% ခန့််ရှိပ  

သည။် အမ  ိားသမ ား ဦားကဆာင်ကသာ ဆင်ားရဲသည ် အိမက် ာင်စုံမ ာားလညာ်း ပ ဝင်ပ သည။် 

(၂) အစ ုျေးရနှင့် ်ပုဂဂလ   ကရအရင်ျေးအမ စ်  ောျေး ှ ကရသ င်ျေးန ုင်သည့်် ဧရ ယော 

ဇယာား (၁၄) ကက ားရ ာ၏ ကရအရငာ်းအမမစ်နှင ် ကရသွင်ားဧရယိာ 

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား / ရ သ 

  လ  က် (မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန်)

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

လွနခ် ို့အသ (၁၀)နစ်ှက

  အမခ အန (မနှရ်  

တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

စဉ်  ရငျ်ား မမစ်

အရ 

အသ က်

(ဧက)

လ ံအလ က်မှု (ရှ /မရှ )

(မနှရ် တစ်ခ က  သ  

အရွျားရန်)

အရရှ န  ငမ်ှု

၃
မမစ်အရတင ်

စ မကံ နျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၁  ည်

၂ အရလ   ည်

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ
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တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား / ရ သ 

  လ  က် (မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန်)

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

၄ အရသွငျ်ားအမမ ငျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၇ စ မိ်ု့စမျ်ားအရ

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၅  ဝ စ တွငျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၈ အခ  ငျ်ားအရ ၂၀၀.၀

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၆ လက်ငငအ်ရတွငျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

လွနခ် ို့အသ (၁၀)နစ်ှက

  အမခ အန (မနှရ်  

တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

စဉ်  ရငျ်ား မမစ်

အရ 

အသ က်

(ဧက)

လ ံအလ က်မှု (ရှ /မရှ )

(မနှရ် တစ်ခ က  သ  

အရွျားရန်)

အရရှ န  ငမ်ှု

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ၊ (၂) ဆညက်မမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ စိုံက်ပ  ိားကရား 

ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ မိုံားစပ ားကိုံ မိုံားကရမ င ်စိုံက်ပ  ိားမပ ား ကဆာင်ားစပ ားအတွက် ပဒဲကကာကခ ာငာ်းကရမ င ် စိုံက် 

ပ  ိား ကပ သည။် သိုံ့်ကသာ် ကရင ဝင်ကရာက်မှုမ ာားက ကာင ် စိုံက်ဧက တစ်နှစ်နှင်  တစ်နှစ် မတူည ပ ။  

(၃) အဓ  သ ျေးနှ   ောျေးနှင့်် အ   ်နှုန်ျေး 

ဇယာား(၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင ် အ ွက်နှုန်ား 

ယူ

 နစ်

  

နည်ျား

   ံျား

  

မ  ျား

   ံျား

ပ မျ်ား

 မျှ
မှ ထ 

မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ်

န မိ်ု့ န မိ်ု့ န မိ်ု့

မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ်

န မိ်ု့ န မိ်ု့ န မိ်ု့

မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ်

န မိ်ု့ န မိ်ု့ န မိ်ု့

တနအ်  င်

 မ နျ်ား
နတ်အတ ်အ  ငျ်ားစပေါျား ၂၀၀.၀ တငျ်ား ၇၀ ၉၀

ဝေါ   မ  ျားစပေါျား ၄၁၅.၀ တငျ်ား ၅၀ ၇၀ ၆၀ နယနု်

 မမတ်ရရှ န  ငမ်ှု

 (မနှရ် တစ်ခ  

က  သ  အရွျားရန)်

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

(မနှရ် တစ်ခ ု

က သုာ ရ  ေး န)်

သ ျားနှံ

စ စ  

အပေါငျ်ား

 စ  က်

 ဧက

တစ်ဧက  ထွက်နှုနျ်ား
သ ျားနှံစ  က်ပ   ျား 

သည်ို့ က လ
သွငျ်ား  ျားစ  

လ   ပခ် က် 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

၈၀ 









 

 
ရင်ားမမစ် . . . ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ 
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ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ မိုံားစပ ားနှင  ် ကဆာင်ားစပ ားဟူ၍ နှစ်သ ား ပ် စိုံက်ပ  ိားနိုံင် ကပ သည်။ အမခာားသ ားနှ မ ာား 

အမ စ ်ဓနိကတာနှင ် ငရုံတ၊် ရ ုံားပတ ၊ ခ ဉ်ကပ င်၊ ခရမ်ား၊ သခွာား စသည်တိုံ့်ကိုံ တနိုံင်တပိုံင် စိုံက်ပ  ိား ကပ သည်။ 

(၄) လယ်ယောသ ုျေးစ ်  ရ ယော  ောျေး 

ဇယာား (၁၆) ကက ားရ ာ၏ စိုံက်ပ  ိားကရားသ ုံား ကိရိယာမ ာား ပိုံင်ဆိုံင်မှု 

ထွနစ်က်

လက်တွနျ်ားထွနစ်က် ၁၄ ၁၀

 အစို့ခ က ရ ယ ၁

ရ တ်သ မျ်ားအ ခအလှို့စက်

ရ တ်သ မျ်ားစက်

အ ခအလှို့စက် ၉ ၁၅

အရစ ပစ်က် ၃၁

အမခနငျ်ားအရတငစ်က်

မမက်ရ တ်စက် ၇

 ဖ ွို့ပ  င်
င ှျားရမျ်ားလ ပက်  ငအ်နအသ  

အတ ငသူ်
စက် မ   ျား စ ျား

တစ်ဦျား 

ခ ငျ်ားပ  င်
ရွ ပ  င်

ရင်ားမမစ်... (၁)အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု၊(၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ လယ်ဧကနည်ားပ ားကသာသူမ ာားမှာ နွှာားမ ာားမ င ်လည်ား လုံပ်ကိုံင် ကပ သည်။  

(၅) သ ျေးနှ အ   ်နှုန်ျေး တ ျုေးကစရန်အတ  ် အခ င့််အလ ်ျေး  ောျေး 

ဇယာား(၁၇) သ ားနှ အ ွက်နှုန်ား တိုံားကစရန်အတွက် အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

သဘ ဝအရအမမရ သ ဥတ  အန ထ ျား  လွနအ်က ငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့တငမ်ျှတ မအမဖ   ပေါ

လယ်ယ အမမ သ ံျားခ န  ငမ်ှု  လွနအ်က ငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့တငမ်ျှတ မအမဖ   ပေါ

စ  က်ပ   ျားအရ  ရငျ်ား မမစ် အပေါမ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငနွငှိ်ု့ အငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှု  လွယ်တကူရသည် ရသည် မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံမ   ျားအစို့မ  ျား ၀ယ်ယူရရှ န  ငသ်ည်              မအမဖ   ပေါ

သဘ ဝအမမအ ွျား/အ  ်ဂ နစ် အမမ သဇ 

နငှိ်ု့  မခ ျား အ  ်ဂ နစ်သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
လွယ်ကူစွ ၀ယ်ယူ/ရန  ငသ်ည်        ၀ယ်ယူရန  ငသ်ည်           မအမဖ   ပေါ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့

 ၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ 

 ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။် )

သ ျားနှံမ   ျားအစို့ ရရှ န  ငမ်ှု
မ   ျားအက ငျ်ားမ   ျားသနိ်ု့မ  ျားက   လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူန  ငသ်ည်
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ဓ တ ပ  ျားသတ်အ ျား ၊ ဓ တ်အမမ သဇ နငှိ်ု့

 မခ ျားဓ တ အဗဒသွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
လွယ်ကူစွ ၀ယ်ယူ/ရန  ငသ်ည်        ၀ယ်ယူရန  ငသ်ည်           မအမဖ   ပေါ

လ ပသ် ျားရရှ န  ငမ်ှု  လွယ်တကူရန  ငသ်ည် ရန  ငသ်ည် မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည ၊   ပခ်  ပအ်ရျားပ  ငျ်ား   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား
 လွယ်တကူရန  ငသ်ည် ရန  ငသ်ည် မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံမ  ျားက   လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့ အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့ အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်

သ ျားနှံမ  ျားက   အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်                                    မအမဖ   ပေါ

ရ သ ဥတ   အမခ အနအမပ ငျ်ားလ မှု 

( ပခူ  န၊် မ  ျားအရခ  န)်
ထ ခ  က်သည် မထ ခ  က်ပေါ မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံအစ ျားကွက်နငှိ်ု့က နသွ်ယ်မှု

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့ 

၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။် )

ရင်ားမမစ်…(၁) ဦားတည်အုံပ်စုံကဆွားကဆွားမခင်ား- လယ်သမာားအုံပစ်ုံ၊ သက်ဆိုံင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိုံားရဦားစ ားဌာနမ ာား။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ကဆာင်ားစပ ား စိုံက်ပ  ိားသူမ ာားအတွက် ပဒဲကကာကခ ာင်ားကရမ င ် စိုံက်ပ  ိားကရားလုံပ်ကိုံင် 

 ကပ သည်။  

(၆) သ ျေးနှ  ုတ်လုပ် ှုအတ  ် မပဿနောနှင့်် အခ ်အခဲ  ောျေး 

ဇယာား(၁၈) သ ားနှ  ုံတ်လုံပ်မှုအတွက် မပဿနှာနှင ် အခက်အခဲမ ာား 

သဘ ဝအရအမမရ သ ဥတ  အန ထ ျား အမမ  အမမ သဇ မအက ငျ်ား         ရ သ ဥတ မမနှ ်  မအမဖ   ပေါ

လယ်ယ အမမတ  ျားခ  ို့န  ငမ်ှုမရှ ပေါ

လယ်ယ အမမ  ံျားရှံုျားမှုမ  ျားသည်

လယ်ယ အမမ  ံျားရှံုျားမှု သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ သည်

ပလပအ်မမမ  ျားရှ သည်

ပလပအ်မမ သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ သည်                            မအမဖ   ပေါ

စ  က်ပ   ျားအရ  ရငျ်ား မမစ်  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငနွငှိ်ု့ အငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှု  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံမ   ျားအစို့ ရရှ န  ငမ်ှု  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

သဘ ဝအမမအ ွျား/အ  ်ဂ နစ် အမမ သဇ နငှိ်ု့

 မခ ျားအ  ်ဂ နစ် သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
 လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

ဓ တ ပ  ျားသတ်အ ျား ၊ ဓ တ်အမမ သဇ နငှိ်ု့

 မခ ျားဓ တ အဗဒသွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
 လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

လ ပသ် ျားရရှ န  ငမ်ှု  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  ငသ်ည်။ 

ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့ ၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန်

မလ   ပဟ်  ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' 

ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။်)

လယ်ယ အမမ သ ံျားခ န  ငမ်ှု
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မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

နည်ျားပည  ၊   ပခ်  ပအ်ရျားပ  ငျ်ား   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

သ ျားနှံမ  ျားက   အရ ငျ်ားခ ရန ်အစ ျားကွက်မရှ ပေါ           မအမဖ   န  ငပ်ေါ

ဖ က်ပ  ျားနငှိ်ု့ အရ ဂေါက အရ က်မှု

ရ သ ဥတ ဒဏ်ခနံ  ငသ်ညိ်ု့ သ ျားနှံမ  ျားနငှိ်ု့ 

ပတ်သက်အသ  သတငျ်ား ခ က် လက် 

လက်လှမျ်ားမ မှု

 လွယ်တကူမရန  င ်                 လ ံျား၀မရ                             မအမဖ   ပေါ

ရ သ  လ  က် ရ သ ဥတ ခနိ်ု့မနှျ်ားခ က်မ  ျား 

နငှိ်ု့  သ ျားနှံစ မခံနိ်ု့ခ ွမှု   ငရ်   ကံဉ ဏ်မ  ျား

 လက်လှမျ်ားမ မှု

 လွယ်တကူမရန  င ်                 လ ံျား၀မရ                             မအမဖ   ပေါ

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  ငသ်ည်။ 

ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့ ၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။်)

သ ျားနှံအစ ျားကွက်နငှိ်ု့ က နသွ်ယ်မှု
သ ျားနှံမ  ျားက   လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့ အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ။

   ျားရွ ျားစွ က                သငိ်ု့ တငိ်ု့က                     နည်ျားငယ်

မအမဖ   ပေါ

 လွယ်တကူမရန  င ်                လ ံျား၀မရ                        မအမဖ   ပေါ

ရင်ားမမစ် (၁) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ၊ (၂)သက်ဆိုံင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိုံားရဦားစ ားဌာနမ ာား 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ နစှ်စဉ် သ ားနှ   က်ပိုံားက ကရာက်မှုမ ာားရှသိမ င ် ဓာတုံပိုံားသတက်ဆားမ ာား အသ ုံားမပ မှုမ ာား 

ရှပိ သည။် ကခ ာင်ားအတွင်ား ကရင ဝင်ကရာက်မှုရှိသမ င ် ကဆာင်ားစပ ားကိုံ ဧက အကုံန် စိုံက်ပ  ိား၍ မရပ ။ 

(ခ-၂) က  ျေးမ ြူကရျေးလုပင်န်ျေး 

(၁) က  ျေးမ ြူကရျေးနှင့် ်ငါျေးလုပင်န်ျေးကဆောင်ရ  ် ှုအကမခအကန 

ဇယာား(၁၉) ကမွားမမြူကရားနှင ် င ားလုံပင်န်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကန 

န ွျား ၁၈ ၅၄

န  ို့စ ျားန ွျား

ကျွ ၄ ၁၂

မမငျ်ား

မမည်ျား

အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား
အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား

လ ပက်  ငအ်နအသ    မအ်ထ ငစ် 
အက ငအ်ရ

အမျွားမမြူအရျား 

အမျွားမမြူအရျား 
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လ ျား

  တ် ၄ ၂၃

သ  ျား

ဝက် ၂၀ ၃၆

 ကက် ၆၅ ၄၉၈

ဘ ၁၉ ၂၁၁

န ွျားအန က်

ငေါျားကန်

ပ ဇွနက်န်

ဂဏနျ်ားအမျွားမမြူအရျားလ ပင်နျ်ား

အရခ   ငေါျားဖမျ်ားလ ပင်နျ်ား

ကမျ်ားလွနင်ေါျားဖမျ်ားလ ပင်နျ်ား

ငေါျားလ ပင်နျ်ား

အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား
အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား

လ ပက်  ငအ်နအသ    မအ်ထ ငစ် 
အက ငအ်ရ

ရင်ားမမစ်…(၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂)ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ လယ်ယာစိုံက်ပ  ိားကရားအတွက် နွှာားနှင ် ကျွကဲမွားမမြူသူမ ာားရှိပ သည။်  ကက်၊ ဘဲ၊ ဝက်၊ 

မ ာားမှာ စ ားပွာားမ စလ်ုံပ်ငန်ားအမ စ် ကမွားမမြူမခင်ားမဟုံတ်ဘဲ တပိုံင်တနိုံင်ကမွားမမြူမခင်ားသာမ စ်မပ ား င ား မ်ားလုံပ်ငန်ား 

အကနမ င ် ကခ ာင်ား/ ကမမာင်ားအတွင်ား ကရခ  ိင ား မ်ားယူမခင်ားမ ာားသာရှိပ သည။် 

(၂) က  ျေးမ ြူကရျေးနှင့်် သောျေးငါျေး ုတလ်ုပ် ှု တ ျုေးတ ်ကစရန်အတ  ် အခ င့််အလ ်ျေး  ောျေး 

ဇယာား (၂၀) ကမွားမမြူကရားနှင ် သာားင ား ုံတလ်ုံပ်မှု တိုံားတက်ကစရန်အတွက် အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

အမျွားမမြူအရျား

စ ျားက က်အမမ အပေါမ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

အရရရှ မှု  လ ံ အလ က်ရန  င်  သငိ်ု့ တငိ်ု့ရန  င် မအမဖ   ပေါ

မ   ျားတ ရစဆ န ်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၂၀ နငှိ်ု့

 ၂၁က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမအှမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ် 

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ'ဟအူသ  ကကွက်   အရွျားရန။်)

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား လွယ်ကစွူ ဝယ်ယူရန  င်

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့၀ယ်ယူရန  င ်          မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငလွွယ်ကူစွ ရန  င ်            အခ ျားအင ွသငိ်ု့ တငိ်ု့ရန  င်

မအမဖ   ပေါ
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သွငျ်ား  ျားစ  (အမျွားမမြူအရျား

 စ ၊အ ျားစသည်) 

အစ ျားကွက်

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

  မမ်ခဝံငျ်ား တွငျ်ား 

အမမအနရ လ ံအလ က်မှု

ငေါျား/ပ ဇွနအ်မျွားမမြူရန ်အရအမမ

 အန ထ ျား

ငေါျား/ပ ဇွနသ် ျားအပေါက်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ

သွငျ်ား  ျားစ လက်လှမျ်ားမ မှု

နည်ျားပည  ကူ ည နငှိ်ု့

နည်ျားလမျ်ားမ  ျား

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

ငေါျားဖမျ်ားခငွိ်ု့ရရှ န  ငမ်ှု လွယ်ကူသည်              သငိ်ု့ တငိ်ု့လွယ်ကူသည်          မအမဖ   ပေါ

ရ သ ဥတ  အမခ အန 

အမပ ငျ်ားလ မှု ( ပခူ  န၊် 

မ  ျားအရခ  န် )

ထ ခ  က်သည် မထ ခ  က်ပေါ မအမဖ   ပေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့ အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်

ထ တ်က နမ်  ျားက   အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်                       မအမဖ   ပေါ

 လ ံ အလ က်ရှ သည်            သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ သည်           မအမဖ   ပေါ

ငေါျားလ ပင်နျ်ား

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်

ထ တ်က နမ်  ျားက   အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်                       မအမဖ   ပေါ

 လွနအ်က ငျ်ား        အက ငျ်ား          သငိ်ု့တငိ်ု့မျှတ           မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူရရှ န  ငသ်ည်        ဝယ်ယူရန  ငသ်ည်

မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ  အခ ျားအငရွရှ န  ငသ်ည်         အခ ျားအငရွန  ငသ်ည်

မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျားလွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူန  ငသ်ည်

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား ဝယ်ယူန  ငသ်ည်                    မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကူ

ရန  ငသ်ည်။

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား ရန  ငသ်ည်။

မအမဖ   ပေါ။

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၂၀နငှိ်ု့

၂၁က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန ်မလ   ပဟ် 

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။်)

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျားလွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူန  ငသ်ည်

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား ဝယ်ယူန  ငသ်ည်                    မအမဖ   ပေါ

ဝနအ်  ငမ်ှုနငှိ်ု့ နည်ျားပည 

 ပိံု့ပ  ျားမှု

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကူ

ရန  ငသ်ည်။

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား ရန  ငသ်ည်။

မအမဖ   ပေါ။

 
ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ကမွားမမြူကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားမှာ တနိုံင်တပိုံင် လုံပ်ကိုံင်မခင်ားသာမ စ်ပ သည။် 
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(၃) က  ျေးမ ြူကရျေးနှင့်် သောျေးငါျေး ုတလ်ုပ် ှု တ ျုေးတ ်ကစရန်အတ  ် မပဿနောနှင့်် စ န်ကခေါ် ှု  ောျေး 

ဇယာား (၂၁) ကမွားမမြူကရားနှင ် သာားင ား ုံတလ်ုံပ်မှု တိုံားတက်ကစရန်အတွက် မပဿနှာနှင ် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

အမျွားမမြူအရျား

စ ျားက က်အမမ စ ျားက က်အမမရှ ျားပေါျားသည်           စ ျားက က်အမမလ ံျားဝမရှ ပေါ           မအမဖ   ပေါ

အရရရှ မှု အရရှ ျားပေါျားသည်              အရလ ံျားဝမရှ ပေါ                 မအမဖ   ပေါ

မ   ျားတ ရစဆ န်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ အခ ျားအငလွွယ်ကူစွ  မရန  ငပ်ေါ          အခ ျားအငလွ ံျားဝမရပေါ          မအမဖ   ပေါ

ဝနအ်  ငမ်ှုနငှိ်ု့

နည်ျားပည ပိံု့ပ  ျားမှု

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

  မမ်ခဝံငျ်ား တွငျ်ား

အမမအနရ လ ံအလ က်မှု

ငေါျားလ ပင်နျ်ား

ငေါျား/ပ ဇွနအ်မျွားမမြူရန်

အရအမမ အန ထ ျား

ငေါျား/ပ ဇွနသ် ျားအပေါက်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ

သွငျ်ား  ျားစ 

လက်လှမျ်ားမ မှု

နည်ျားပည  ကူ ည နငှိ်ု့

နည်ျားလမျ်ားမ  ျား

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

ငေါျားဖမျ်ားခငွိ်ု့ရရှ န  ငမ်ှု မလွယ်ကူပေါ                    မအမဖ   ပေါ

အဘျား နတရ ယ်မ  ျားနငှိ်ု့ မပငျ်ားထန်

 အသ  ရ သ ဥတ   အမခ အနမ  ျား 

(ဥပမ - အရကက ျားမခငျ်ားနငှိ်ု့ 

မ  ျားအခေါငမ်ခငျ်ား )

ထ ခ  က်သည် မထ ခ  က်ပေါ မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ (အမျွားမမြူအရျား စ ၊ 

အ ျားစသည်)အစ ျားကွက်

မပဿန နငှိ်ု့

 ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  င ်သည်။ 

ဇယ ျား၂၀ နငှိ်ု့၂၁ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန ်မလ   ပ ်

ဟ ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ   ကွက်က  အရွျားရန။်)

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက  လ ံျားဝ မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ                        မအမဖ   ပေါ

အရအမမ အန ထ ျား မအက ငျ်ားပေါ                          မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူမရပေါ            လ ံျားဝဝယ်ယူမရပေါ

မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ အခ ျားအငမွရပေါ            လ ံျားဝအခ ျားအငမွရပေါ

မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူမရန  ငပ်ေါ   

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား ဝယ်ယူမရပေါ                            မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား လွယ်တကူမရပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျားမရပေါ        မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူမရန  ငပ်ေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား လ ံျားဝ ဝယ်ယူမရပေါ                      မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့  ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား လွယ်တကူမရန  ငပ်ေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား မရပေါ        မအမဖ   ပေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက   မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ                        မအမဖ   ပေါ

 လ ံ အလ က်မရှ ပေါ             လ ံျားဝမရှ ပေါ                မအမဖ   ပေါ

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား လွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူမရန  ငပ်ေါ

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား လ ံျားဝ ဝယ်ယူမရပေါ            မအမဖ   ပေါ
































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 ပခူ  နအ်မပ ငျ်ားလ မှု ပ  မမနမ်ခငျ်ား နည်ျား                  မ  ျား                      မရှ မအမဖ   ပေါ

မ  ျားရွ သွနျ်ားမှု ပ  မ  ျားမခငျ်ား နည်ျား                  မ  ျား                      မရှ မအမဖ   ပေါ

ရ သ ဥတ ခနိ်ု့မနှျ်ားခ က်မ  ျားနငှိ်ု့ 

ပငလ်ယ်ငေါျားဖမျ်ားမခငျ်ားနငှိ်ု့ ငေါျား 

အမျွားမမြူအရျားလ ပင်နျ်ားစ မခံနိ်ု့ခ ွမှု 

   ငရ်    ကံဉ ဏ်မ  ျား 

လက်လှမျ်ားမ မခငျ်ား

 လွယ်တကူမရ လ ံျားဝမရ မအမဖ   ပေါ

မပဿန နငှိ်ု့

 ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  င ်သည်။ 

ဇယ ျား၂၀ နငှိ်ု့၂၁ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန ်မလ   ပ ်

ဟ ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ   ကကွက်  အရွျားရန။်)







 
ရင်ားမမစ်…(၁) ဦားတည်အုံပ်စုံကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ ၊ (၂) မမိ ြို့နယ် ကမွား/ ကုံဦားစ ားဌာန၊ မမိ ြို့နယ် 

င ားလုံပင်န်ားဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ရာသ ဥတုံကမပာင်ားလဲမှုမ ာားက ကာင်  မိုံားမ ာားမခင်ား၊ အပူခ နိ်ကမပာင်ားလဲမှုမမန်မခင်ားမ ာား မ စ် 

ကပေါ်လာပ သည။် တိရစိဆာန်ကရာဂ  က ကရာက်မှုမ ာားလည်ားရှိပ သည်။ င ားလုံပ်ငန်ားနှင ် ပတ်သက်၍ ကခ ာငာ်း/ 

ကမမာင်ားအတွင်ား ပိုံက်ခ မခင်ား၊ င ား မ်ားမခင်ားလုံပ်ငန်ား မ ာားသာရှိပ သည။် စ ားပွာားမ စ် ကမွားမမြူကရားလုံပ်ငန်ားမ ာား မရှိပ ။ 

(ခ-ခ) စ ု ်ပ   ျေးက  ျေးမ ြူကရျေး ဟုတ်ကသော စ ျေးပ ောျေးကရျေးလုပင်န်ျေး ဏ္ဍ 

(၁) စ ု ်ပ   ျေးက  ျေးမ ြူကရျေး ဟုတ်ကသော အသ ်က  ျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးအတ  ် အခ င့််အလ ်ျေး  ောျေး 

ဇယာား(၂၂) စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတ်ကသာ အသက်ကမွားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

လ ပသ် ျား င ် ျားရရှ န  ငမ်ှု မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

လယ်ယ သ ျားငေါျားထွက်က န ်မဟ တ်

အသ   မခ ျားအဒသထွက်က နမ်  ျားက  

အရ ငျ်ားခ ရန ်အစ ျားကွက်ရှ မခငျ်ား

လမျ်ားပနျ်ား က်သယ်ွအရျား အမခ အန အက ငျ်ား သငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

က န ်ကမျ်ားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား အပေါမ  ျား သငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

လျှပစ်စ်မ ျားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငရွရှ န  ငမ်ခငျ်ား
လ  သအလ ကလွ်ယ်ကစွူ အခ ျား​အငရွရှ န  ငသ်ည်

အခ ျားအငရွန  ငသ်ည်              မအမဖ   ပေါ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က ် ( မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန၊် ဇယ ျား

 ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျားပပ ျားမအှမဖ   ရန။် 

အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  ခ ကမ်  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' 

ဟအူသ  ကကွက်  အရွျားရန။် )

အစ ကွက်အက ငျ်ားရှ သည်               အစ ျားကကွ ်သငိ်ု့ တငိ်ု့

မအမဖ   ပေါ

အစ ျားကွက် အမခ အနက   အက ငျ်ားစွ န ျားလည်သ ရှ သည်

 သငိ်ု့ တငိ်ု့န ျားလည်သည်                      မအမဖ   ပေါ
အစ ျားကွက်   ငရ်   သ  မမငရှ် မခငျ်ား













  



 

48 
 

 

 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ားမ  ျား မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန၊် ဇယ ျား

 ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျားပပ ျားမအှမဖ   ရန။် 

အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  ခ ကမ်  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' 

ဟအူသ  ကကွက်  အရွျားရန။် )

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား စ ျားပ ွျားအရျားဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက် 

မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကရူန  ငသ်ည်။

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား စ ျားပ ွျားအရျားဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက် 

မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား ရန  ငသ်ည်။

မအမဖ   ပေါ

 သက်အမျွားဝမျ်ားအက  ငျ်ားနည်ျားပည 

   ငရ် နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား

စ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက်မှု   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုရရှ မခငျ်ား

 လ ပန်ငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွမဖစ်

အသ (သ  ို့မဟ တ်) သက်အမျွားဝမျ်ား

အက  ငျ်ားမပ န  ငအ်သ  ပည တစ်ခ ခ က  

တတ်အမမ က်မခငျ်ား

ကျွမျ်ားက ငစွ်  တတ်အမမ ကသ်ည်                    သငိ်ု့ တငိ်ု့

မအမဖ   ပေါ







ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ၊ စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတက်သာဝင်ကငွရလုံပ်ငန်ား 

မ ာား လုံပ်ကိုံင်သူအုံပစ်ုံ ၊ လူငယ်အုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတ်ကသာ အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုံပ်ငန်ားမ ာားအမ စ် ကစ ား 

ကရာင်ားမခင်ား၊ အ ည်ခ  ပ်လုံပ်သာား၊ ဝန် မ်ား စသမ င ် လုံပ်ကိုံင် ကပ သည်။ 

(၂) စ ု ်ပ   ျေးက  ျေးမ ြူကရျေး ဟုတ်ကသော အသ ်က  ျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးအတ  ် မပဿနောနှင့်် အခ ်အခဲ  ောျေး 

ဇယာား(၂၃) စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတက်သာ အသက်ကမွားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် မပဿနှာနှင  ်အခက်အခဲမ ာား 

လ ပသ် ျား င ် ျားရရှ န  ငမ်ှု ရှ ျားပေါျား                     လ ံျားဝမရှ                  မအမဖ   ပေါ

လမျ်ားပနျ်ား က်သယ်ွအရျား အမခ အန ညံ                        လွနညံ်ို့                 မအမဖ   ပေါ

က န ်ကမျ်ားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား က န ်ကမျ်ားရရှ မှု နည်ျားသည်          က န ်ကမျ်ားမရှ ပေါ        မအမဖ   ပေါ

လျှပစ်စ်မ ျားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား ပ ံမနှမ်ရပေါ               လ ံျားဝမရပေါ               မအမဖ   ပေါ

မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။ ဇယ ျား ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျား 

ပပ ျားမအှမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  

 ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကကွက်   အရွျားရန။် )

လယ်ယ သ ျားငေါျားထွက်က နမ်ဟ တ်​

အသ   မခ ျားအဒသထွက်က နမ်  ျားက  

အရ ငျ်ားခ ရန ်အစ ျားကွက်ရှ မခငျ်ား

အစ ျားကွက်မအက ငျ်ား         အစ ျားကကွမ်ရှ            မအမဖ   ပေါ

အစ ျားကွက်   ငရ်   သ  မမငရှ် မခငျ်ား
အစ ျားကွက် အမခ အနက   အက ငျ်ားစွ န ျားမလည်

လ ံျားဝန ျားမလည်                           မအမဖ   ပေါ











  
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မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။ ဇယ ျား ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျား 

ပပ ျားမအှမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  

 ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကကွက်   အရွျားရန။် )

 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ား
 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ားနည်ျား

 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ားမရှ                  မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငရွရှ န  ငမ်ခငျ်ား
လ  သအလ က် လွယ်ကစွူ  အခ ျားအငမွရရှ ပေါ         အခ ျားအငမွရပေါ

မအမဖ   ပေါ

 သက်အမျွားဝမျ်ားအက  ငျ်ားနည်ျားပည 

   ငရ် နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား

စ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက်မှု   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုရရှ မခငျ်ား

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျားစ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျား

တက်မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကမူရပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျားစ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက်

မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျားလ ံျားဝမရပေါ။                မအမဖ   ပေါ

 လ ပန်ငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွမဖစ်အသ 

(သ  ို့မဟ တ်)  သက်အမျွားဝမျ်ားအက  ငျ်ား

မပ န  ငအ်သ  ပည တစ်ခ ခ က  

တတ်အမမ က်မခငျ်ား

ကျွမျ်ားက ငစွ် တတ်အမမ ကမ်ခငျ်ား မရှ               လ ံျားဝမတတ်

မအမဖ   ပေါ









ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ ၊ စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတက်သာဝင်ကငွရ 

လုံပ်ငန်ားမ ာား လုံပ်ကိုံင်သူအုံပ်စုံ ၊ လူငယ်အုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ကက ားရ ာတွင် အလုံပ်အကိုံင်အခွင် အလမ်ားနည်ားပ ားမခင်ားက ကာင ် ပုံသိမအ် ည်ခ  ပ် 

လုံပ်ငန်ားမ ာားသိုံ့်လည်ားကကာင်ား သွာား၍လုံပ်ကိုံင် ကရပ သည။်  

(ဂ) ကရ ြို့ကမပောင်ျေးလုပသ်ောျေး  ောျေး 

(ဂ-၁) ကရ ြို့ကမပောင်ျေးသ ောျေးလော ှု မဖစ်ကပေါ်လောပ ၊ု ပ စု နှင့်် အခ  န် ောလ 

ဇယာား(၂၄) ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာမှု မ စ်ကပေါ်လာပ ုံ၊ ပ ုံစ နှင်  အခ နိ်ကာလ 

အက ျားရွ မပငပ်သ  ို့အရွို့အမပ ငျ်ားမှုက လ

လူဦျားအရ

က  ျား မ အပေါငျ်ား

အရ ို့အမပ ငျ်ားသွ ျား

လ အနထ  ငသူ်'

တစ်ဦျား နည်ျား  ံျား

ရှ အသ   မအ်ထ င်

စ နငှိ်ု့လူဦျားအရ

မ အပေါငျ်ား

မပည်တွငျ်ား မပည်ပ

၂

၃လ  ထ 

၆လ  ထ 

၁၂လ  ထ 

၁

၁၂လ  ထက်

က  ျား မ အပေါငျ်ား
စဉ် ပ ံစံ

  မအ်ထ င်

 စ   အရ

 တွက်
က  ျား
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ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရား 

မဟုံတက်သာ ဝင်ကငွရလုံပ်ငန်ားမ ာား လုံပ်ကိုံင်သူအုံပစ်ုံ၊ လူငယ်အုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။ ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာမခင်ား၏ တရာားဝင်မှု/ မဝင်မှု၊ ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာသူ၏ သကဘာဆနဒပ  

မှု/မပ မှု စသညမ် င ်မခွဲမခာားဘဲ၊  ကာမမင ်ခ နိ်အနည်ားအမ ာား မကန့််သတ်ဘဲ၊ မည်သည ်အက ကာင်ားအရင်ားက ကာင ် 

ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာရသည်မ စ်ကစကာမူ မူလဌာနကဒသတစ်ခုံမှ နိုံင်င မခာားသိုံ့်မ စ်ကစ၊ မပညတ်ွင်ားတစ်နယ် 

တစ်က ကားသိုံ့်မ စ်ကစ ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာကန ိုံင်သူတိုံင်ားကိုံ ‘ကရ ြို့ကမပောင်ျေးသ ောျေးလောကန  ုင်သူ’ ဟုံ သတ်မှတ် 

သည။် နိုံင်င ကတာ်တာဝန်၊ အ ွြဲို့အစည်ားတာဝန်မ င ် ကရ ြို့ကမပာင်ားအကမခခ ကနရသူမ ာားသညလ်ည်ား ဤဇယာား 

တွင် အက   ားဝင်ပ သည်။ သာားသမ ားနှင ် ကဆွမ  ိားမ ာား  တွင်ခိုံလ ှုရန်၊ မှ ခိုံရန် သွာားကရာက်အကမခခ ကနကသာ၊ 

က န်ားမာကရားအရ အမမဲတမ်ားကရ ြို့ကမပာင်ားကန ိုံင်ကသာပုံဂဂ ိလ်မ ာားသည် ဤဇယာားတွင်အက   ားဝင်ပ သည။် 

ကခတတပညာ သွာားကရာက်သင် ကာားကနသူမ ာား၊ ကခတတက န်ားမာကရားကုံသမှုခ ယူကနသူမ ာားသည် ဤဇယာားတွင် 

အက   ားမဝင် ပ ။ ယခင်ကကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာကန ိုံင်ခဲ ကစကာမူ ယခုံလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာကနတွင် 

မပန်လညအ်ကမခခ  ကန ိုံင်လျှက်ရှိသူမ ာားသည် ဤဇယာားတွင်အက   ားမဝင်ပ ။  ယခုံလတ်တကလာတွင် 

ခရ ားယာယ သွာားကနသူမ ာား သညလ်ည်ား ဤဇယာားတွင် အက   ားမဝင်ပ ။  

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ပုံသိမမ်မိ ြို့နှင  ် အလှမ်ားမကဝားသမ င ် ၎င်ားမမိ ြို့ကပေါ်ရှိ အ ည်ခ  ပစ်က်ရ ုံမ ာားသိုံ့် ကန့်ခ င်ား 

မပန် သွာားကရာက်လုံပ်ကိုံင်သူမ ာားသာ ရှိ၍ ကရ ြို့ကမပာင်ားလုံပ်ကိုံင်သူမ ာား မရှိပ ။ 

(ဂ-၂) ကရ ြို့ကမပောင်ျေးသ ောျေးလောရမခင်ျေး၏ အဓ  အကက ောင်ျေးအရင်ျေး 

ဇယာား(၂၅) ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏ အဓိကအက ကာင်ားအရင်ား 

က  ျား မ

၁ ပ  မ  အက ငျ်ားမနွအ်သ   လ ပ ်က  ငန်ငှိ်ု့ ဝငအ်င ွခငွိ်ု့ လမျ်ားမ  ျား ရှ အဖရွန်

၂ န  ငင်အံရျားနငှိ်ု့   ငအ်သ   အ က ငျ်ား ရငျ်ား

၃ အဒသတွငျ်ား ပဋ ပကခမဖစ်ပ ွျားမှုအ က ငိ်ု့ လ ံမခ ံမှုမရှ သညိ်ု့ အ က ငျ်ား ရငျ်ား

၄ လူမှုအရျား ၊ က နျ်ားမ အရျား က စစမ  ျားအ က ငိ်ု့ ( Social protection, health )

၅
 မ   ျား မည် ခ ွမခ ျားမအဖ ်မပန  င ်(သ  ို့မဟ တ်)  အ က ငျ်ား ရငျ်ားက   အမဖ   ထ ျား

 မခငျ်ား/ အမဖ   လ  မခငျ်ားမရှ 

လူဦျားအရ
စဉ်  အ က ငျ်ား ရငျ်ား

ရင်ားမမစ်… အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ကန့်ခ င်ားမပန် သွာားကရာက်လုံပ်ကိုံင်သူမ ာားမှာလညာ်း အလုံပ်အကိုံင် အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

က ကာင ် သွာားကရာက်လုံပ်ကိုံင် ကမခင်ား မ စ်ပ သည။် 
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(ဂ-၃) ကရ ြို့ကမပောင်ျေးလုပ ် ုင်သူ  ောျေး ှ မပန်ပ ု့်ကင  

ဇယာား(၂၆) ကရ ြို့ကမပာင်ားလုံပ်ကိုံင်သူမ ာားမှ မပန်ပိုံ့်ကငွ 

စ စ အပေါငျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

၁ မပနပ်  ို့အငကွ   မ ှခ  အနရအသ    မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်

မပနပ်  ို့အငလွမျ်ားအ က ငျ်ားမ  ျား

-က။ အငလွ  လ ပင်နျ်ား ( ဟနွဒ်  )

၂ -ခ ။ ဘဏ်

- ဂ။ လူ က ံမဖငိ်ု့ လ  ပ  ို့မခငျ်ား

  မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်
စဉ်  အ က ငျ်ား ရ 

ရင်ားမမစ် …(၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။   ကန့်ခ င်ားမပန် သွာားကရာက်လုံပကိ်ုံင် ကမခင်ား မ စ်၍ ကိုံယ်တိုံင် အိမသိ်ုံ့် ကငွပိုံ့် ကပ သည်။ 

(ဃ)  ုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆောင် ှုကစ ျေး   ် 

ဇယာား(၂၇) ကုံန်စည်နှင ် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားကွက်လက်လှမ်ားမ မှု အကမခအကန 

အစ ျား မည်(ပမ  ို့/ရွ ) ဝ ကက ျားအက ျားရွ အစ ျား ပ သ မပ်မ  ို့မအဈျား

ရွ မ ှကွ  အဝျား(မ  င်) ၀ မ ှ၁ မ  င ်                ၁ မ ှ၅ မ  င် ၀ မ ှ၁၀ မ  င ်              ၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

( န ျားစပ ် ံျားတစ်ခ က  ၅ မ ှ၁၀ မ  င ်             ၁၀ မ ှ၁၅မ  င် ၂၁ မ ှ၃၀ မ  င ်            ၃၀ မ ှ၅၀ မ  င်

ခနိ်ု့မနှျ်ားပပ ျားအရွျားခ ယ်ရန် ) ၁၅ မ  င ် ထက် ၅၁ မ ှ၁၀၀                ၁၀ မ  င ်ထက်

အမခလ င ်    စက်ဘ ျား           ငက်ယ် အမခလ င ်     စက်ဘ ျား            ငက်ယ်

သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျား က ျား/အထ ်လ ဂ              ရထ ျား က ျား/အထ ်လ ဂ                 ရထ ျား

နည်ျားလမျ်ား သ ံျားဘ ျား   ငက်ယ်              အလှ သ ံျားဘ ျား   ငက်ယ်                  အလှ

စက်အလှ စက်အလှ

စ ျားအသ က်က န ်( က နစ် မျ်ား ၊ က န် စ ျားအသ က်က န ်( က နစ် မျ်ား ၊ က န်

က နစ်ည်နငှိ်ု့ ဝနအ်  ငမ်ှု အမခ က်)                       မ ျားဖ  အခ  ငသ် ံျားနငှိ်ု့ အမခ က်)                       မ ျားဖ  အခ  ငသ် ံျားနငှိ်ု့

ရရှ န  ငမ်ှု ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ   မသ် ံျားပစစည်ျား            ဝတ် ထည်   မသ် ံျားပစစည်ျား            ဝတ် ထည်

နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  ငသ်ည်။) အ  က်လ ပအ်ရျားပစစည်ျားမ  ျား ၊ အ  က်လ ပအ်ရျားပစစည်ျားမ  ျား ၊

ပရ အဘ ဂမ  ျား ပရ အဘ ဂမ  ျား

ပစစည်ျားစ ံ ဝနအ်  ငမ်ှုစ ံ ရန  င် ပစစည်ျားစ ံ ဝနအ်  ငမ်ှုစ ံ ရန  င်

အစ ျား အမခခ ံအ  က် ဦ အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့ အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့

ဝနအ်  ငမ်ှု အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့ အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့

အစ ျားကွက်လက်လှမျ်ားမ မှု
 န ျား  ံျားအစ ျား 

( န ျား  ံျား တစ်ခ က  သ အဖ ်မပပေါရန။် )

 ကက ျားစ ျားအစ ျားကွက်

( ဓ က တစ်ခ က  သ  အဖ ်မပပေါရန။် )













 





 

 



 







 
ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ ၊ လယ်သမာားအုံပစ်ုံ ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ၊ စိုံက်ပ  ိား 

ကမွားမမြူကရားမဟုံတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုံပ်ငန်ားမ ာား လုံပ်ကိုံင်သူအုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ရ ာတွင်ားရှိကစ ားဆိုံင်ကလားမ ာားတွင်လည်ား ဝယ်ယူနိုံင်ပ သည။် 
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(င) ကင ကက ျေးလ ်လှ ျ်ေး   ှုနှင့်် ဘဏ်လုပ်ငန်ျေး 

ဇယာား(၂၈) ကငွက ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင ် ဘဏ်လုံပ်ငန်ား 

 တ  ျားမ ို့

 စ  ျားရဘဏ် ( မမနမ် က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

လယ်ယ ဖွံို့ပဖ  ျားအရျားဘဏ် / က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

မမနမ် ို့စ ျားပ ွျားအရျားဘဏ် ) က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

သမဝေါယမအခ ျားအငွ က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

ပ ဂလ္ ကဘဏ် က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

ပ ဂလ္ ကက  အသျားစ ျား က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

အခ ျားအငဝွနအ်  ငမ်ှု က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

ကဏ္ဍ က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား  တ  ျားမ ို့ လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

 ဖ ွို့လ  က် အငစွ / က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၁မ ှ၂% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

အငအွခ ျား  စ  စဉ် က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၂ မ ှ၅% မရှ ပေါ

၅ မ၁ှ၀%

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

အငအွခ ျားအပျားသူ က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

အခ ျားအငရွ 

ရန ် ခက်

  ခ မ  ျား

အခ ျားအငရွရှ န  ငသ်ညိ်ု့

အနရ 

အငအွ ကျား

ဝနအ်  ငမ်ှု

 မ   ျား စ ျား

မပနလ်ည်

အပျား ပရ်မညိ်ု့

က လ

 တ  ျားနှုနျ်ား

(လ)

 အပေါငခ်ံ

ပစစည်ျား

လ   ပမ်ှု



  
















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အနို့စဉ်  တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ လစဉ် ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

 အပေါင ်  င် က လလတ်အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ ၆လမ ှတစ်နစ်ှထ ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၁၀% ထက်

အနို့စဉ်  တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ လစဉ် ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

မ တ်အ ွနငှိ်ု့အ ွမ   ျားမ  ျား က လလတ်အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ ၆လမ ှတစ်နစ်ှထ ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၁၀% ထက်

 တ  ျားနှုနျ်ား

(လ)

 အပေါငခ်ံ

ပစစည်ျား

လ   ပမ်ှု

အခ ျားအငရွရန်

 ခက် ခ 

မ  ျား

အခ ျားအငရွရှ န  ငသ်ညိ်ု့

အနရ 

အငအွ ကျား

ဝနအ်  ငမ်ှု

 မ   ျား စ ျား

မပနလ်ည်

အပျား ပရ်မညိ်ု့

က လ











  
ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ ်အုံပ်စုံ၊ လယ်သမာားအုံပစ်ုံ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ၊ စိုံက် 

ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတက်သာ ဝင်ကငွရလုံပ်ငန်ားမ ာားလုံပ်ကိုံင်သူအုံပစ်ုံ၊ (၂) သက်ဆိုံင်ရာကငွက ကားဝန်ကဆာင်မှု 

ကပားကသာအ ွြဲို့မ ာား။  

 ှတ်ခ  ်။ ။ မမန်မာ စ ားပွာားကရားဘဏ်၏ သတ်မှတခ် က်အရ  ောလတ ုကခ ျေးကင  ဆိုံသညမ်ှာ အနည်ားဆ ုံား 

တစ်ရက်မှ အမ ာားဆ ုံားတစ်နှစ်အ  ိ၊  ောလလတ်ကခ ျေးကင  ဆိုံသညမ်ှာ ၃ နှစ်မှ ၅နှစ်အ ိ၊  ောလရညှက်ခ ျေးကင  

ဆိုံသညမ်ှာ ၅ နှစ်မ ှ၁၀ နှစ်အ ိဟုံ သတ်မှတ ်ာားပ သည။် အကယ်၍  ၁၀နှစ် ကာလ က် ရှည ်ကာစွာ 

ကခ ားကပားကသာ ကခ ားကငွမ ာားရှိခဲ ကသာ် ကာလရှည်ကခ ားကငွတင်ွသာ  ည ်သွင်ားကပားရန် မ စ်ပ သည်။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွင် စိုံက်ဘဏ်ကခ ားကငွ၊ စ ာပနှာနှင ် Pact Myanmar ကငွကခ အ ွြဲို့မ ာားမှ 

ကခ ားယနူိုံင် ကပ သည်။ ကငွကခ ားကပားသူမ ာားနှင  ်မိတ်ကဆွမ ာား၊ ကဆွမ  ိားမ ာား  မှလညာ်း ကခ ားယူနိုံင် ကပ သည။် 

(စ) ပတ်ဝန်ျေး  င်နှင့်် သဘောဝအရင်ျေးမ စ်  ောျေး စ   ခန့််ခ ဲ ှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ျေး  င်နှင့်် သဘော၀ရင်ျေးမ စ်  ောျေး စ   ခန့််ခ ဲ ှုအတ  ် လ ်ရှ အကလ့်အ  င့််နှင့်် အခ ်အခဲ  ောျေး 

ဇယာား(၂၉) သဘာ၀ပတ်ဝန်ားက င်နှင ်  သဘာဝအရင်ားအမမစ် စ မ ခန့််ခွမဲှုအတွက် လက်ရှိအကလ အက င ်နှင ် 

     အခက်အခဲမ ာား 

အမမ   သဇ  အမခ အန ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 ပငမ်   ျားစ တ်မ  ျား ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ဖ က်ပ  ျားနငှိ်ု့ အရ ဂေါက ကွယ်ထ နျ်ားခ  ပမ်ှု ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 အမခ အန  ခက် ခ 

 နတရ ယ်ရှ မှု

( ခက် ခ  'ရှ ' ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက

 အမဖ   ရန။် 'မရှ ' 

ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက အမဖရနမ်လ  ။ )










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အရ ရငျ်ား မမစ် ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ငေါျားမ   ျားကွ ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 မခ ျားတ ရစဆ နမ်   ျားကွ မ  ျား ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

စွနိ်ု့ပစ်ပစစည်ျား စ မခံနိ်ု့ခ ွမှု ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 အမခ အန  ခက် ခ 

 နတရ ယ်ရှ မှု

( ခက် ခ  'ရှ ' ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက

 အမဖ   ရန။် 'မရှ ' 

ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက အမဖရနမ်လ  ။ )







   
ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ ၊ လယ်သမာားအုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ပိုံားမွှာားအနတရာယ်အခက်အခဲရှိမပ ား ဓာတုံပိုံားသတ်ကဆားမ ာားက ကာင ် ကမမဆ လွှာ ိခိုံက် 

လာနိုံင်ပ သည်။ ကခ ာင်ား/ ကမမာင်ား အတွင်ား စွန့််ပစ်မှုမ ာား ရှိကနပ ကသားသည်။  

(ဆ) ပညောကရျေး 

(ဆ-၁) ပညောကရျေးနှင့်် စောတတ်ကမ ော ် ှု 

ဇယာား(၃၀) မူလတန်ား ၊ အလယ်တန်ား ၊ အ က်တန်ားနှင ် တကကသိုံလ်အဆင ် စာတတက်မမာက်မှုနှုန်ား 

 တနျ်ားပည ပပ ျားအမမ က်မှု က  ျား မ အပေါငျ်ား

စ မတတ်သူဦျားအရ ၂၅ ၃၀ ၅၅

မလူတနျ်ား  ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၉၀ ၉၉ ၁၈၉

 လယ်တနျ်ား  ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၅၀ ၃၂ ၈၂

 ထက်တနျ်ား  ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၂၁ ၇ ၂၈

တကကသ  လ်/အက လ ပ ် ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၅ ၈ ၁၃
 

ရင်ားမမစ်.. အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။ ဤဇယာားကိုံ မ ည ်သွင်ားရာတွင် မပည်က ာင်စုံသမမတမမန်မာနိုံင်င ကတာ်အစိုံားရ၊ ပညောကရျေး 

ဝန်က  ျေးဌောန  ှအသ အ ှတ်မပ  ောျေးကသော အတန်ားပညာတက်ကရာက်မပ ား/ တက်ကရာက်ဆဲသမူ ာားကိုံသာ မ ည ် 

သွင်ားရန်မ စ်ပ သည်။ က ာ်မပပ အခ က်နှင ် ကိုံက်ည ခ င်ားမရှိခဲ ကသာ် ဇယာားတွင် မ ည ်သွင်ားမခင်ားမရှိဘဲ ကလ လာ 

ကတွြို့ရှခိ က်တွင်သာ မှတ်ခ က်အကနမ င ်က ာ်မပရန်မ စ်ပ သည။် အတန်ားပညာမပ ားကမမာက်မှုဆိုံသညမ်ှာ တစ်ဦား 

တစ်ကယာက်၏ဘဝတင်ွ သင်ယူကလ လာခဲ ကသာ ကနှာက်ဆ ုံား ပညာကရားအဆင ်/ အကမခအကနကိုံ ဆိုံလိုံပ သည။် 

 ဥပမာ - ယခုစောရင်ျေးက ော ်ယူခ  န်တ င် အဋ္ဌမတန်ား (Grade-8) တွင် ပညာသင် ကာားကနပ က 

‘အလယ်တန်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးကရ’ တွင်လည်ားကကာင်ား၊ တတယိတန်ား (Grade-3) တွင် ပညာသင် ကာားကနပ က 

(သိုံ့်မဟုံတ်) ကရျေးတတ်ဖတတ်တအ်ဆင့််သော (ဥပ ော- ဘုန်ျေးက  ျေးက  ောင်ျေး   ်) ရှိသညဆ်ိုံပ က ‘ ူလတန်ျေး 

အဆင့််ရှ သူဦျေးကရ’ တွင်သာ  ည ်သွင်ားရပ မည်။ ‘ဘုန်ျေးက  ျေးက  ောင်ျေးသင်ပညောကရျေး (ဘ -က  ောင်ျေး)’ ကိုံ 

ဆညာ်းပူားခဲ ၊ ဆညာ်းပူားဆဲမ စ်ပ က သက်ဆိုံင်ရာအတန်ားပညာအဆင ်အလိုံက်  ည ်သွင်ားရပ မည်။ စတုံတထတန်ား 
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(Grade-4) ကအာင်မမင်မပ ား အလယ်တန်ားပညာ ဆက်လက်သင် ကာားမခင်ားမရှိပ က ‘ ူလတန်ျေးအဆင့််ရှ သူ 

ဦျေးကရ” တွင်သာ ည ်သွင်ားရပ မည်။ အကမခခ ပညာမူလတန်ားပညာကိုံ သင်ယူမပ ားဆ ုံားသင ်သည ်အရ ယ်ကိုံ 

ကက ာ်လွန်မပ ား မ စ်ကသာ်လည်ား စာလ ုံားဝမတတပ် က ‘စော တတ်သူဦျေးကရ’ တွင်သာ မ ည ်သွင်ားရန်မ စ်ပ သည်။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွင် စာမတက်သူဦားကရမှာ လူဦားကရအာားလ ုံား၏ ၁၄.၃% ခန့််ရှိပ သည။် ၅ 

နှစ်ကအာက်ကကလားမ ာား၊ ကက ာင်ားမတက်ရကသားကသာ ကကလားမ ာားကိုံ  ည ်သွင်ားက ာ်မပမ ာားပ ။ 

(ဆ-၂)  က  ောင်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

ဇယာား (၃၁) ကက ာင်ားတက်နှုန်ား  

ပည အရျား  ငိ်ု့ တနျ်ား က  ျား မ အပေါငျ်ား

မလူတနျ်ား ၆ ၁၄ ၂၀

 လယ်တနျ်ား ၁၀ ၉ ၁၉

 ထက်တနျ်ား ၆ ၆ ၁၂

တကကသ  လ်/အက လ ပ် ၂ ၇ ၉

ရင်ားမမစ် … (၁) ကက ာင်ားဝင်စာရင်ား ၊ (၂) ဆယ်အိမမ်ှြူားမ ာား။ 

 ှတ်ခ  ်။ ဤဇယာားကိုံမ ည ်သွင်ားရာတွင် မပည်က ာင်စုံသမမတ မမန်မာနိုံင်င ကတာ်အစိုံားရ၊ ပညာကရား 

ဝန်ကက ားဌာနမှအသိအမှတ်မပ  ာားကသာ စာသင်ကက ာင်ားမ ာား၊ တကကသိုံလ်ကကာလိပ်မ ာားတွင် ပညာတက်ကရာက် 

ကနသူမ ာားကိုံသာမ ည ်သွင်ားရန်မ စ်ပ သည။် ၄င်ားအမပင် ‘ဘုန်ျေးက  ျေးက  ောင်ျေးသင်ပညောကရျေး’ကိုံ သင်ယူဆည်ားပူား 

ကနကသာ ကက ာင်ားသူ/ သာားမ ာားကိုံ အကမခခ ပညောဦျေးစ ျေးဌောန ှ သတ် ှတ ်ောျေးကသော ပညောကရျေးစနစ/် အဆင့် ်

သတ် ှတခ်  ်  ောျေးနှင့်် အည  သတ်မှတမ် ည ်သွင်ားရန် မ စ်ပ သည။်  

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ကက ားရ ာတွင် မူလတန်ားကက ာင်ားရှိသမ င ် လက်ရှိကက ာင်ားတက်ကနသည ် ကက ာင်ား 

သာား/ သူ ဦားကရ အသင ်အတင ်ရှပိ သည။် က ာား/ မ အကရအတွက် အလွန်ကွာမခာားမှုမရှိပ ။ 

(ဆ-၃)   စောသင်က  ောင်ျေးကဆောင် အကမခအကနနှင့် ်ဝန်ကဆောင် ှု  ောျေး 

ဇယာား(၃၂) စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

 အ က ငျ်ား ရ 

မလူတနျ်ား မလွူန်  လယ်တနျ်ား(ခ ွ)

 လယ်တနျ်ား  ထကတ်နျ်ား(ခ ွ)

 ထက်တနျ်ား 

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  ငမ် ှ၃ မ  င်

၁၅ မ  ငမ် ှ၂၀ မ  င်

၂၀ မ  င ် ထက်

ခ။ ရွ မ ှကွ  အဝျား(မ  င်)

အက  ငျ်ား  ငိ်ု့

က။ အက  ငျ်ား  ငိ်ု့




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 အ က ငျ်ား ရ 

အမခလ င် စက်ဘ ျား    ငက်ယ်

က ျား

ဃ။ စ သငအ်က  ငျ်ား၏ စ စ အပေါငျ်ား

 ကမျ်ားခငျ်ားဧရ ယ (စတ ရနျ်ားအပ)*

င။  မ  ျား၊ နရံံ ၊  ခငျ်ား  ရည် အသွျား အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

စ။ အက  ငျ်ားသ ံျားပရ အဘ ဂ လ ံအလ က်မှုရှ သည်

လ ံအလ က်မှု မလ ံအလ က်ပေါ

 ။ အက  ငျ်ား  မသ်  အမခ အန အက ငျ်ား သငိ်ု့

ညံို့ မရှ 

စ ။အက  ငျ်ား  ဟ ရတ  က်အကျွျားမှု တ  က်အကျွျားမှုရှ သည်

တ  က်အကျွျားမှုမရှ ပေါ။

ဇ။ အက  ငျ်ား ရ /မဦျားအရ က  ျား မ အပေါငျ်ား

 စ  ျားရခနိ်ု့ ၄ ၄

အက ျားရွ ခနိ်ု့

အက  ငျ်ား  ငိ်ု့

ဂ။ သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျားဝနအ်  ငမ်ှု

၂၄၀၀ စတ ရနျ်ားအပ

 









ရင်ားမမစ်… (၁) ဦားတည်အုံပ်စုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပ်စုံ ၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား 

 ှတ်ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွင် စာသင်ကက ာင်ားမရှိပ က (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုံသာကမ ဆိုံရမည်။ စာသင်ကက ာင်ား၏ 

စုံစုံကပ င်ား ကမ်ားခင်ားဧရယိာ (စတုံရန်ားကပ = အလ ာား × အန ) သည် စာသင်ကက ာင်ားတစ်ကက ာင်ားအတွင်ားရှိ 

က  ောင်ျေးအကဆော ်အဦျေးအောျေးလ ုျေး၏ စုစုကပါင်ျေးဧရ ယော  ု ဆိုံလိုံသည။် 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ကက ားရ ာတွင် ကပ ၈၀ x ကပ ၃၀ RC ကက ာင်ားကဆာင်တစ်ကဆာင်ရှိပ သည။် အလယ ်

တန်ားနှင ် အ က်တန်ားပညာကိုံ ၃ မိုံင်ခန့််ကဝားကသာ ဝဲကက ားကက ားရ ာသိုံ့် သ ုံားဘ ားဆိုံင်ကယ်မ ာား၊ ဆိုံင်ကယ်မ ာားမ င ် 

သွာားကရာက်သင်ယူရပ သည။် 

(ဆ-၄) ပညောကရျေးအခ ်အခဲနှင့်် မပဿနော  ောျေး 

ဇယာား(၃၃) ပညာကရား အခက်အခဲနှင  ်မပဿနှာမ ာား 

 ခက် ခ / မပဿန 

အက  ငျ်ား ရ / မ ရရှ န  ငမ်ှု လ ံအလ က် မလ ံအလ က်

တပညိ်ု့ -  ရ   ခ   ျား ၄၀ : ၁ အ  က် ၄၀ : ၁  ထက်

မလူတနျ်ားပည  အက  ငျ်ားထွက်နှုနျ်ား မရှ          နည်ျား          လတ်          မ  ျား

ရှငျ်ားလငျ်ားခ က်








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 ခက် ခ / မပဿန 

မသနစွ်မျ်ားသူမ  ျား တွက် ပည အရျား ထူျား စ  စဉ် ရှ မရှ 

အက  ငျ်ားသ ံျားစ   ပန်ငှိ်ု့ စ အရျားက ရ ယ လ ံအလ က် မလ ံအလ က်

အက  ငျ်ား  ျားကစ ျား   ငရ်  ပစစည်ျားမ  ျားလက်လှမျ်ားမ မှု မရှ နည်ျား

မ ဘ ရ  သငျ်ား၏  ခနျ်ားကဏ္ဍ အက ငျ်ား             သငိ်ု့              ညံို့

အဘျား နတရ ယ်အ က ငိ်ု့ ပ ကစ် ျားမခငျ်ား မရှ          နည်ျား          လတ်          မ  ျား

 သငိ်ု့ တငိ်ု့

ရှငျ်ားလငျ်ားခ က်

မမငိ်ု့
 ငျ်ားရ အသ  မ သ ျားစ မ  ျား တွက် အက  ငျ်ားစရ တ်

မတတ်န  ငမ်ှု













ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံပ်စုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပ်စုံ ၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ကက ားရ ာတွင်လည်ား ကငွက ကားအခက်အခဲမ ာားက ကာင ် မူလတန်ားမပ ားလျှင် ကက ာင်ား 

 ွက်ရသည ် ကကလားမ ာားရှိကနပ ကသားသည။် ဆင်ားရဲကသာ မိသာားစုံမ ာားအတွက် ကက ာင်ားစရိတ်နှင ် စာကရား 

ကိရိယာမ ာား မလ ုံကလာက်မှုမ ာားလည်ား ရှိပ သည။် 

(ဇ)   န်ျေး ောကရျေးနှင့်် အောဟောရ 

(ဇ-၁) အမဖစ်  ောျေးကသော ကရောဂါ  ောျေး 

ဇယာား (၃၄) အမ စ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာား 

စဉ် အရ ဂေါ

၁ ဝမျ်ားပ က်ဝမျ်ားအလျှ မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၂ အသွျားလွနတ် ပအ်ကျွား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၃ ငက်ှဖ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၄  သက်ရှြူလမျ်ားအ က ငျ်ားကူျားစက်အရ ဂေါ မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၅ HIV,AIDS, လ ငမ်တှ ငိ်ု့ကူျားစက်န  ငအ်သ အရ ဂေါမ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၆ တ ဘ မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၇   ျားခ   မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၈ အသွျားတ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၉  သည်ျားအရ ဂေါ (ဘ  ၊ စ  ) မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၁၀   ဟ ရခ   ို့တ ို့မှု မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၁၁  မခ ျားကူျားစက်န  ငအ်သ  အရ ဂေါမ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

ပ ံို့နှံို့မှု / မဖစ်ပ ွျားမှု























ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ (၂) ကက ားလက်က န်ားမာကရား 

ဌာန/ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ရာသ အကူားအကမပာင်ားကာလတွင် ကသွားလွန်တုံပ်ကကွားကရာဂ  မ စ်ပွာားကလ ရှိပ  

သည်။ အမခာားကရာဂ  မ စ်ပွာားမှုမ ာားလည်ား အသင ်အတင ်ရှိပ သည။် 
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(ဇ-၂) လ န်ခဲ့်ကသော (၁၂) လအတ င်ျေး  ော  ယ်ကဆျေး  ျုေးနှ  ှု 

ဇယာား (၃၅) လွန်ခဲ ကသာ (၁၂) လအတွင်ား ကာကွယ်ကဆား ိုံားနှ မှု 

စဉ် က ကွယ်အ ျားထ  ျားမခငျ်ား (ရှ  ၊ မရှ   မနှမ်ခစ်ရန ် ) ရှ မရှ 

၁    တ်အရ ဂေါ 

၂   ံ   ို့ ၊  ကက်ည   ၊ အများခ  ငန်ငှိ်ု့  သည်ျားအရ င ်သ ျားဝေါ 

၃ ပ  လ ယ  အရ ဂေါ 

၄ အများခ  င ်(က  ယ်ဝနအ်  င ်က လ တွငျ်ား) 

၅ ဝက်သက်အရ ဂေါ 

၆  မခ ျား စ အပေါငျ်ားက ကယ်ွအ ျား ထ  ျားနှံမှု 

၇   ဟ ရမတ်ှတမျ်ားယူမှု ( ရပ ်မမငိ်ု့၊ အလျားခ  န၊်လကအ်မ ငျ်ားပတ် ) 

၈   ဟ ရပည အပျား  စ  စဉ် 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ (၂) ကက ားလက်က န်ားမာ 

ကရားဌာန/ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ လွန်ခဲ ကသာ (၁၂) လအတွင်ား ကာကွယ်ကဆားအခ  ိြို့  ိုံားနှ မှုမ ာားရှိခဲ ပ သည်။ 

(ဇ-၃)   န်ျေး ောကရျေးအက ော ်အပ ့်  ောျေး (ကဆျေးရ /ု ကဆျေးကပျေးခန်ျေး  ောျေး) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာကရားအက ာက်အပ  နှင ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

က နျ်ားမ အရျားဝနအ်  ငမ်ှု ခရ ျား ကွ  အဝျား (မ  င် )  ခနျ်ား /က တငလ် ံအလ က်မှု

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  င ်မ ှ၃ မ  င် ရှ 

၃ မ  င ်မ ှ၅ မ  င် မရှ 

၅ မ  င ်မ ှ၁၀ မ  င်

၁၀ မ  င ်ထက်

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  င ်မ ှ၃ မ  င် ရှ 

၃ မ  င ်မ ှ၅ မ  င် မရှ 

၅ မ  င ်မ ှ၁၀ မ  င်

၁၀ မ  င ်ထက်

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  င ်မ ှ၃ မ  င် ရှ 

၃ မ  င ်မ ှ၅ မ  င် မရှ 

၅ မ  င ်မ ှ၁၀ မ  င်

၁၀ မ  င ်ထက်

အက ျားလက်က နျ်ားမ အရျား

ဌ န/ ဌ နခ ွ

တ  က်နယ်အ ျားရ ံ

ပမ  ို့နယ်အ ျားရ ံ










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က နျ်ားမ အရျားဝနအ်  ငမ်ှု ခရ ျား ကွ  အဝျား (မ  င်)  ခနျ်ား /က တင ်လ ံအလ က်မှု

ရွ တွင ်(သ  ို့မဟ တ်) ရွ  န ျား အ ျား   ငမ်  ျားတွငအ် ျားဝေါျားမ  ျားက  

 န ျားတွင ်အ ျား   ငရှ် သည် စနစတ်က သ  အလှ ငထ် ျားသည်

ရွ တွင ်(သ  ို့မဟ တ်)ရွ  န ျား အ ျား   ငမ်  ျားတွငအ် ျားဝေါျားမ  ျားက  

 န ျားတွင ်အ ျား   ငမ်ရှ ပေါ စနစတ်က သ  အလှ ငထ် ျားမခငျ်ားမရှ ပေါ

အ ျား   င်



ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ ၊(၂)ကက ားလက်က န်ားမာ 

ကရားဌာန/ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ကက ားရ ာတွင် ကဆားကပားခန်ားမရှိသမ င ် ၃ မိုံင်ကက ာ်ခန့််အကွာရှိ ဝဲကက ားကက ားလက်ကဆား 

ကပားခန်ား၊ ကန်ရ ာတိုံက်နယ်ကဆားရ ုံနှင ် ပုံသိမ်မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ုံမ ာားသိုံ့်သာ သွာားကရာက်ကုံသ ကပ သည။် 

(စ ) ကရနှင့်် ပတ်၀န်ျေး  င်သန့််ရှင်ျေးကရျေး 

(စ -၁) ကသော ်သ ုျေးကရ ရရှ  ှု 

ဇယာား(၃၇) ကသာက်သ ုံားကရ ရရှိနိုံင်မှု 

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

 သငိ်ု့   ညံို့

  မရှ 

အရ ရည် အသွျား

(အသ က်သ ံျားအရ  ရည်

 အသွျား စမျ်ားသပစ်စ်အ ျား

ထ ျားမှုတွင ်'ရှ 'ဟ ​အမဖ

   ထ ျားပေါက အမဖ   ရန။်

'မရှ 'ဟ အမဖ   ထ ျား

ပေါက အမဖရနမ်လ  )

 သငိ်ု့   ညံို့

  မရှ  သငိ်ု့   ညံို့

 သငိ်ု့   ညံို့

  မရှ  သငိ်ု့   ညံို့
မ  ျားအရ

သ  အလှ ငက်န်
ရှ အက ငျ်ား

မမစ်/အခ  ငျ်ားအရ ၉၈ ရှ အက ငျ်ား  မရှ 

 ဝ စ တွငျ်ား/

စက်တပ်
၁၀ ရှ အက ငျ်ား

 ဝ စ တွငျ်ား/

တ ံကင်
ရှ အက ငျ်ား  မရှ 

အရရှ န  ငမ်ှု

 သ ံျား 

မပ အသ 

  မ ်

အထ င်

စ 

အသ က်သ ံျားအရ ရရှ 

န  ငမ်ှုနငှိ်ု့ လ ံအလ က်

မှု  အမခ အန

(ရ သ မအရွျားရပေါက

အန ွ၊ မ  ျား နငှိ်ု့ အ  ငျ်ား

ရ သ သ ံျားမ   ျားလ ံျားက  

အရွျားအပျားပေါရန။် )

အရတွငျ်ား ရှ အက ငျ်ား

အသ က်သ ံျားအရ

 ရည် အသွျား စမျ်ား

သပစ်စ်အ ျားမှု

(စနစ်တက  စမျ်ားသပ်

စစ်အ ျားထ ျားမှု

ရှ ပေါက 'ရှ '၊ မရှ ပေါက

'မရှ ')









 




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အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အသ က်သ ံျားအရ ရရှ 

န  ငမ်ှုနငှိ်ု့ လ ံအလ က်

မှု  အမခ အန

(ရ သ မအရွျားရပေါက

အန ွ၊ မ  ျား နငှိ်ု့ အ  ငျ်ား

ရ သ သ ံျားမ   ျားလ ံျားက  

အရွျားအပျားပေါရန။် )

အက ငျ်ား  သငိ်ု့   ညံို့

အက ငျ်ား  သငိ်ု့   ညံို့

အသ က်သ ံျားအရ

 ရည် အသွျား စမျ်ား

သပစ်စ်အ ျားမှု

(စနစ်တက  စမျ်ားသပ်

စစ်အ ျားထ ျားမှု

ရှ ပေါက 'ရှ '၊ မရှ ပေါက

'မရှ ')

အရ ရည် အသွျား

(အသ က်သ ံျားအရ  ရည်

 အသွျား စမျ်ားသပစ်စ်အ ျား

ထ ျားမှုတွင ်'ရှ 'ဟ ​အမဖ

   ထ ျားပေါက အမဖ   ရန။်

'မရှ 'ဟ အမဖ   ထ ျား

ပေါက အမဖရနမ်လ  )

စ မိ်ု့စမျ်ားအရ ရှ   မရှ 

အရကန် ၉၈ ရှ   မရှ 

အရရှ န  ငမ်ှု

 သ ံျား 

မပ အသ 

  မ ်

အထ င်

စ 







 

 
ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ၊ 

အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ ၊ (၃) ကက ားရ ာသယ ဇာတမပကမမပ ုံ။  

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ကက ားရ ာတွင် ကမမသာားမိုံားကရကန်ကိုံသာ အဓိကကသာက်သ ုံား ကသမ င ် ကသာက်သ ုံား 

 ကမပ ား ကခ ာင်ားကရအသ ုံားမပ မှုလညာ်း ရှိသမ င ် ကသာက်ကရ လ ုံကလာက်မှုရှိပ သည။်  

(စ -၂) သန့််ရှင်ျေးကရျေးအကမခအကန (အ  သ်ောအ    ျေးအစောျေးနှင့် ်အ  က် ောင်စုအကရအတ  ်) 

ဇယာား(၃၈) အိမသ်ာအမ  ိားအစာား 

သ ံျားစွ န  ငအ်သ    မသ်  မ   ျား စ ျား သ ံျားစွ န  ငအ်သ    မအ်ထ ငစ် 

သနိ်ု့ရှငျ်ားအသ  ယငလ် ံ  မသ် သ ံျားစွ မှု

အရ ွ   မသ် 

အရအလ ငျ်ား/ ယငလ် ံ  မသ် ၉၈

မသနိ်ု့ရှငျ်ားအသ  ယငလ် ံ  မသ် သ ံျားစွ မှု

တွငျ်ား/ ဇလ ျား   မသ် 

တွငျ်ားမရှ    မသ် 

  မသ် မရှ 

ရင်ားမမစ်… (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ၊ အမ  ိား 

သမ ားအုံပစ်ုံ ၊ (၃) ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာန/ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ယင်လ ုံအိမသ်ာ သ ုံားစွဲမှု မ ာားပ သည်။  
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(ည)   ောျေး -   ကရျေးရော 

ဇယာား (၃၉) က ာား - မ ကရားရာ 

၅

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား သတငျ်ား ခ က် လက်နငှိ်ု့ သငတ်နျ်ား 

မ  ျား လက်လှမျ်ားမ မှု (ဥပမ - စ  က်ပ   ျားအရျား   ငရ်  

တ  ျားခ  ို့ပည အပျားဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား၊   မတွ်ငျ်ားမှုသက်အမျွား

 သငတ်နျ်ားမ  ျား၊ အဘျား နတရ ယ် ကက  တငမ်ပင ်ငမ်ှုနငှိ်ု့ 

 သ  မမင ်မမ ငိ်ု့တငမ်ခငျ်ားမ  ျား )

ရှ မရှ 

၆
 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ ဘဏ်နငှိ်ု့ အငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

 လက်လှမျ်ားမ မှု
ရှ မရှ 

၇

စ  က်ပ   ျားအရျားနငှိ်ု့ စ  က်ပ   ျားအရျားမဟ တ်အသ  ကဏ္ဍမ  ျား 

တွင ် မ   ျားသ ျားနငှိ်ု့  မ   ျားသမ ျားမ  ျား တွက် တူည  

အသ   လ ပ ်က  င ် ခငွိ်ု့ လမျ်ားမ  ျား

ရှ မရှ 

၈
  မအ်ထ ငစ်  (သ  ို့) အက ျားရွ ထက်အက  ်လွန၍် 

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ ဦျားအ  ငလ်ှုပရှ် ျားမှု
ရှ မရှ 

မရှ ၄

၃

၂

၁
အက ျားရွ စ မ ံ ပခ်  ပမ်ှုစနစ်တွင ် မ   ျားသမ ျားမ  ျား

တက် ကစွ  ပေါဝငမ်ှု /အခေါငျ်ားအ  ငမ်ှု

အက ျားရွ ဖွံို့ပဖ  ျားအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားနငှိ်ု့  ဖ ွို့ စည်ျားမ  ျား

တွင ် မ   ျားသမ ျားမ  ျား တက် ကစွ ပေါဝငအ်  ငရွ်က်မှု

လွနခ် ို့အသ နစ်ှ တွငျ်ား အက ျားရွ  တွငျ်ားရှ  

မ နျ်ားကအလျားမ  ျား / မ   ျားသမ ျားမ  ျား  ျား သံသယမဖစ်

ဖယ်ွ   ကမျ်ားဖက်မှု (သ  ို့) တ  င ်က ျားမှုမ  ျား

 မ   ျားသမ ျားအရျားရ    ကမျ်ားဖက်မှုမ  ျား တွက် ဥပအဒ

နငှိ်ု့ တရ ျားမျှတမှု   ငရ် မ  ျား တွက် လူထ ၏  သ 

 မမငရှ် မှု

ရှ မရှ 

ရှ 

ရှ မရှ 

စဉ်

အက ျားရွ ၏ လူမှုစ ျားပ ွျားဖွံို့ပဖ  ျားအစအရျား တွက်

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ စွမျ်ားအ  ငရ်ည်မမ ငိ်ု့သငိ်ု့အသ 

 ခ က်မ  ျား

ဦျားတည်  ပစ် အ ွျားအနျွားပ ွတွင ်တက်အရ က်

သူမ  ျားမ ှမနှသ်ည်ဟ  ယူ အသ  တစ်ခ က  

အရွျားအပျားပေါရန်

ရှ မရှ 















 
ရင်ားမမစ်(၁) အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားစာရင်ား ၊ (၂) ဦားတည်အုံပ်စုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာ၏ သာကရား၊ နှာကရား၊ လူမှုကရားနှင ်  ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် အမ  ိားသမ ား 

မ ာား ပ ဝင်ကဆာင်ရ က်မှုမ ာား ရှပိ သည်။ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာ ဆင်ားရဲသည ် မိသာားစုံမ ာားလည်ားရှိပ သည။် 

ကက ားရ ာမှာ မမိ ြို့နှင ် အလွန်အလှမ်ားမကဝားသမ င ် အိမ်တွင်ားမှု သက်ကမွားသင်တန်ားမ ာား တက်ကရာက်နိုံင်ကသာ် 

လည်ား ကက ားရ ာမ ှအမ  ိားသမ ားမ ာားအကနမ င ် လက်လှမ်ားမ ရန် အခက်အခဲမ ာား ရှိကနပ ကသားသည။် 
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(ဋ) အကမခခ အကဆော ်အဦ  ောျေး အကမခအကန 

(ဋ-၁) က  ျေးရ ော၏ လ ်ျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

လမျ်ား  မ   ျား

  စ ျား
 မ   ျား စ ျား

 ရည်

 အသျွား

တည်အ  က်

ခ ို့အသ နစ်ှ

ရ သ  လ  က်

သ ံျားစ ွန  ငမ်ှု

လမျ်ား ရှည်

(မ  င် )

အဘျား နတရ ယ်

 မ  ျားအ က ငိ်ု့ 

ပ က်စ ျားမှုမ  ျား 

ရှ ပေါကအဖ ်မပရန်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စှပ်တ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စှပ်တ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စှပ်တ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စှပ်တ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

က နထ် တ်လမျ်ား

ခ ဉျ်ားကပလ်မျ်ား

ရွ ခ ငျ်ား 

 က်လမျ်ား

ရွ တွငျ်ားလမျ်ား 







 













ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။ ကမမသာားလမ်ား-၁၊ ကက ာက်ခင်ားလမ်ား-၂၊ ကက ာက်ကခ ာလမ်ား-၃၊ ကွန်ကရစ်လမ်ား-၄၊ ကတတရာလမ်ား- ၅  

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ကက ားရ ာတွင်ားလမ်ားမှာ ကွန်ကရစ် ဘ ားလမ်ားအမ စ် ယခုံစာအုံပက်ရားသာားသည ် ၂၀၂၁ ခုံ 

နှစ်တွင် ကဆာင်ရ က်ကနမပ မ စ်ပ သည။် ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားအကနမ င ် သ ုံားခွကက ားရ ာသိုံ့် သွာားသည ် ကက ာက် 

ကခ ာလမ်ားနှင ် ကရတွင်ားကုံန်ားကလားကက ားရ ာသိုံ့်သွာားသည ် ကွန်ကရစ်လမ်ားတိုံ့် ရှိပ သည။် 

(ဋ-၂) က  ျေးရ ော၏ တ တောျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယာား (၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှိမှု အကမခအကန 

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစှ်

သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စှပ်တ်လ ံျား

 ရည်

 အသျွား

တည်အ  က်

ခ ို့အသ နစှ်

ရ သ  လ  က်

သ ံျားစ ွန  ငမ်ှု

  ပခ်တံံတ ျား

တံတ ျား

 မ   ျား စ ျား

 ရွယ် စ ျား

( လ  ျား၊ န၊ံ မမငိ်ု့ )
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အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

အဘျား နတရ ယ် 

မ  ျားအ က ငိ်ု့ 

ပ က်စ ျားမှုမ  ျား 

ရှ ပေါက အဖ ်မပရန်

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

ကက  ျားတံတ ျား

ကွနက်ရစ်

တံတ ျား

သစ်သ ျား

တံတ ျား

ဝေါျားတံတ ျား

အရ ပန်

အရအက  ်

၁၅'x ၆'x၃'

၁၂'x ၈'x၃'

 ရည်

 အသွျား

တည်အ  က်

ခ ို့အသ နစ်ှ

ရ သ  လ  က်

သ ံျားစွ န  ငမ်ှု

တံတ ျား

 မ   ျား စ ျား

 ရွယ် စ ျား

( လ  ျား၊ န၊ံ 

 မမငိ်ု့ )





 




ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ကက ားရ ာတွင် တ တာားမ ာား မရှိကသာ်လည်ား ပုံသိမ-် ငပုံကတာ လမ်ားမကက ားမှ ရ ာတွင်ားသိုံ့် 

ဝင်သည ် ကရ ပွန် Box Culvert (၂) ခုံခန့််ရှိပ သည။်  

(ဋ-၃) ကရကက ောင်ျေးသယယ်ူပ ု့်ကဆောင်ကရျေး 

ဇယာား (၄၂) ကရက ကာင်ားသယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရား (အသ ုံားမမပ ပ က အကွာအကဝား (မိုံင်) အကွက်ကအာက်ရှိ 

အသ ုျေး  မပ ပါ အကွက်တင်ွ Â  မခစ်ပ ။) 

၀ မ ှ၁၀ မ  င်

၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

၂၁ မ ှ၅၀ မ  င် ၁        ၂        ၃ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

၅၀ မ  င ် ထက် တစန်စှပ်တ်လ ံျား

 သ ံျားမမပ ပေါ

သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျား  ကွ  အဝျား (မ  င် ) ယ ဉ ်မ   ျား စ ျား ရ သ  လ  ကသ် ံျားစ ွန  ငမ်ှု

မမစအ် က ငျ်ား
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၀ မ ှ၁၀ မ  င်

၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

၂၁ မ ှ၅၀ မ  င် ၁        ၂        ၃ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

၅၀ မ  င ် ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

 သ ံျားမမပ ပေါ

၀ မ ှ၁၀ မ  င်

၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

၂၁ မ ှ၅၀ မ  င် ၁        ၂        ၃ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

၅၀ မ  င ် ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

 သ ံျားမမပ ပေါ

ရ သ  လ  ကသ် ံျားစွ န  ငမ်ှု

 မခ ျား (အခ  ငျ်ား၊ 

အမမ ငျ်ား၊  ငျ်ား၊    င်)

ပငလ်ယ်အရအ က ငျ်ား

သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျား  ကွ  အဝျား (မ  င် ) ယ ဉ ်မ   ျား စ ျား









 
ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ  ် ။   ၁" ကလှ၊ သမ္ာန်၊ ၂- စက်ကလှ၊ ၃- သကဘဘာ"။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ကက ားရ ာတွင် ပဒဲကကာကခ ာငာ်းရှိမပ ား အမခာားအန ားအနှာားကက ားရ ာမ ာားနှင ် လယ်ယာစိုံက် 

ပ  ိားကရားအတွက် သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ရာတွင် အဓိက အသ ုံားမပ ပ သည်။ 

(ဋ-၄) သယ်ယူပ ု့်ကဆောင်ကရျေးယောဉ ် ောျေးနှင့်် ဝန်ကဆောင် ှု  ောျေး 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

 အရ တွက် ၉ ၃ ၃၄ ၁ ၁

အမ ်အတ ်

   ငက်ယ်
ယ ဉ ်မ   ျား စ ျား

အလှ၊

သမဘ န်

စက်

အလှ

စက်

ဘ ျား

သ ံျားဘ ျား

   ငက်ယ်

အထ ်

လ ဂ  
က ျား

မမငျ်ား

လှည်ျား

န ွျား 

လှည်ျား

ရင်ားမမစ်. . . အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ လမ်ားခရ ားသွာားလာကရား၊ ကုံန်စည်မ ာားသယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရားအတွက် ပဒဲကကာကခ ာင်ား 

နှင ် ပုံသိမ-်ငပုံကတာလမ်ားမကက ားတိုံ့်ရှိသမ င ် သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရားယာဉ်ပိုံင်ဆိုံင်မှု အသင ်အတင ်ရှပိ သည်။။ 

(ဌ) လျှပ်စစ်  ျေးရရှ  ှု 

ဇယာား (၄၄) လျှပ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန 

ရငျ်ားမမစ်   မအ်ထ ငစ် 

မဟ ဓ တ်  ျားလ  ငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

   လ စနစ် ၄၃ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

 အသျားစ ျားအရ  ျားလျှပစ်စ် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

ဒ ဇယ်သ ံျား ငဂ် င် ၃ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

မပ မပငထ် နျ်ားသ မျ်ားအရျားစနစ်  ခက် ခ 



   
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ရငျ်ားမမစ်   မအ်ထ ငစ် 

အလစွမျ်ား င် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

ဇ ဝအလ ငစ် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

လျှပစ်စ်မ ျား သ ံျားမမပ န  ငအ်သ ၂၂

 မ   ျား မည်ခ ွမခ ျားအဖ ်မပမခငျ်ားမမပ န  ငအ်သ 

လျှပစ်စ်ဓ တ်  ျားအပျားစနစ်

မပ မပငထ် နျ်ားသ မျ်ားအရျားစနစ်



 ခက် ခ 

၃၀ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား-ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ အမ  ိားအမည် မခွမဲခာားနိုံင်ကသာ ဓာတ်အာားကပားစနစ်မ ာားမှာ ဘတထရ မ ားကိုံ ဆိုံလိုံ၍ 

ကရားသာား ာားပ သည်။ အသ ုံားမမပ နိုံင်သူမ ာားမှာ  ကယာင်ားတိုံင်နှင ် ကရန ဆ မ ားမ ာားကိုံ အသ ုံားမပ  ကပ သည။်  

(ဍ) ဆ ်သ ယ်ကရျေးနှင့်် သတင်ျေးအခ  ်အလ ်ဆ ုင်ရော နည်ျေးပညော 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရားနှင ် သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းပညာ အကမခအကန 

စဉ် ဖ နျ်ား အရဒ ယ  တ ဗ ွ
ပဂ  လ်တ  

စအလ ငျ်ား

 ငတ် နက် လက်လှမျ်ား 

မ သညိ်ု့   မအ်ထ ငစ် 

 အရ တွက် ၁၂၈ ၃၀ ၅၄ ၁ ၃၅

ရင်ားမမစ် … အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ုံန်ားအသ ုံားမပ မှုမ ာားမပာားသမ င ် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကိုံ လက်လှမာ်းမ ပ သည။် 

(ဎ) ယဉ်က  ျေး ှုနှင့်် လူငယ်ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ကက ားမှုနှင ် လူငယ် ွ ြို့မ ိ ားကရားအကမခအကန 

ယဉအ်က ျားမှုနငှိ်ု့ လူငယ်ဖွံို့ပဖ  ျားအရျား   ငရ် မ  ျား

လူမှုအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားတွင ်ပေါဝငမ်ှု အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

ဘ သ အရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားတွင ်ပေါဝငမ်ှု အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

ဖွံို့ပဖ  ျားအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားတွင ်ပေါဝငမ်ှု အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

စ တ်ဝငစ် ျားစရ မ  ျားက   မ မ က  ယ်တ  င ်အလို့လ သငယူ်န  ငမ်ညိ်ု့

အနရ မ  ျား ၊ လူငယ်ရ ပသ် မ  ျား ၊ စ  ကညိ်ု့တ  က်မ  ျား စသည်

တ  ို့တွင ်ဝငအ်ရ က်အလို့လ သငယူ်န  ငမ်ခငျ်ား

မရှ မအမဖ   ပေါ

မ  ျားနည်ျား
ရ  ျားရ ဓအလို့ထ ံျားစံမ  ျားနငှိ်ု့ ယဉအ်က ျားမှု  အမ ွနစ်ှမ  ျား

ထ နျ်ားသ မျ်ားအစ ငိ်ု့အရှ က်မခငျ်ားတွင ်ပေါဝငမ်ှု
မရှ 

ရှ 

ဝနအ်  ငမ်ှု

လူငယ်မ  ျား  န ျားယူ  ပနျ်ားအမဖရနအ်နရ မ  ျား အပ  ်ပ ွရ ငပ် ွ

မ  ျားရှ မခငျ်ား
ရှ 

  ျားကစ ျားနငှိ်ု့ က ယအလို့က ငိ်ု့ခနျ်ားမ  ျား မပ လ ပရ်နအ်နရ 

နငှိ်ု့  အထ က် ကူမပ ပစစည်ျားမ  ျား ရှ မခငျ်ား
အက ငျ်ား

မရှ  

သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

မအမဖ   ပေါ













ရင်ားမမစ် …. ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - လူငယ်အုံပစ်ုံ။ 
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ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ လူငယ်မ ာားအတွက် အပန်ားကမ ကနရာ သ ားသန့််မရိှကသာ်လည်ား ရိုံားရာဆိုံင်ရာ ကပ ာ်ပွဲ 

ရ င်ပွဲမ ာား ရှပိ သည။် သိုံ့်ကသာ်  ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်မှုဆိုံင်ရာ အက ာက်အပ  မ ာား အာားနည်ားပ သည်။ 

(ဏ) က  ျေးရ ောတည်မင  က်ရျေးနှင့်် ကဘျေး င်ျေးလ ုခခ  ကရျေးအကမခအကန 

(ဏ-၁)  လ ုခခ  ကရျေးဆ ုင်ရော ဝန်ကဆောင် ှု  ောျေးအောျေး လ ်လှ ျ်ေး   ှု 

ဇယာား (၄၇) ကဘားကင်ားလ ုံခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အက ာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

တယ်လ ဖ နျ်ားလ  ငျ်ား၊ တယ်လ ဖ နျ်ားတ ဝေါတ  ငမ်  ျား၊ အ ကျား 

နနျ်ားလ  ငျ်ား၊  ငတ် နက်လ  ငျ်ား၊ ရ ပမ်မငသံ် က ျားလ  ငျ်ား၊ 

အရဒ ယ  လ  ငျ်ား စအသ   က်သွယ်အရျားနငှိ်ု့ သတငျ်ား 

 ခ က် လက် မဖနိ်ု့အဝမခငျ်ား   ငရ်   အထ က် ကူမပ  

 အ  က် ဦမ  ျား ရှ မခငျ်ား

ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

  မခလံ ပင်နျ်ား၏ ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျားက   ရရှ န  ငမ်ခငျ်ား ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

လူထ  အမခမပ  သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်အလျှ ို့ခ အရျား 

 စ  စဉ်
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

   ငက်လ နျ်ား (သ  ို့)  အရျားအပေါ် အမခ အန  က  ကွယ်

 မ  ျားနငှိ်ု့ လက်လှမျ်ားမ မခငျ်ား
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

မှုခငျ်ားမ  ျား က ကွယ်တ ျား  ျား အလ  ို့ခ အရျား တွက် ရ  

ဘက်   ငရ် မ  ျားမ ှဝနအ်  ငမ်ှုအပျားမခငျ်ား
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

မ ျားအဘျား နတရ ယ်က ကွယ်မခငျ်ား   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

 နငှိ်ု့ လက်လှမျ်ားမ မခငျ်ား
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

က  ျား မ













 



 



ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွင် သဘာဝကဘားအနတရာယ် ကလ ာ ခ ကရား အစ အစဉ် သ ားသန့််ကရားဆွဲ ာား 

မခင်ားမရှိပ ။  

(ဏ-၂)   ှုခင်ျေးမဖစ်ပ ောျေး ှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမ စ်ပွာားမှုအကမခအကန 

လူက နကူ်ျားမှု ခ  ျားမှု မျူားယစ်အ ျားသ ံျားစွ မှု   ကမျ်ားဖက်မှု

 စ  ျားရ မရ်သည်  စ  ျားရ မရ်သည်  စ  ျားရ မရ်သည်  စ  ျားရ မရ်သည်

 သ မန်  သ မန်  သ မန်  သ မန်

 မရှ  မရှ  မရှ  မရှ 

မှုခငျ်ားမဖစ်ပ ွျားမှု

 အမခ အန

 





ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လောကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွင် မှုခင်ားမ စ်ပွာားမှုမ ာား မရှိသကလာက် နည်ားပ ားပ သည။် မူားယစ်ကဆား 

သ ုံားစွဲမခင်ားမ  ိား မဟုံတ်ဘဲ အရက်ကသစာ ကသာက်စာားမှုမ ာား အသင ်အတင ် ရှိပ သည။် 
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ကနော ်ဆ တ်  ဲ၂ 

က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေး  ု အက ော ်အပ ့်မဖစ်ကစ ည့််အကမခအကနက ောင်ျေး  ောျေး 

အက ော ်အပ ့်မဖစ်ကစ ည့်် 

အကမခအကနက ောင်ျေး  ောျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖော်မပခ  ် 

 သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားတွင် လယ်ကမမမ ာားသညက်မမမပန့််မ စ်မပ ား ကမမဆ  

 သဇာ အသင ်အတင ်ကကာင်ားမွနသ်ည။် ကက ားရ ာအန ားတွင် ပဒဲကကာ 

ကခ ာင်ားရှိသမ င ် လယ်ယာစိုံက်ပ  ိားကရား အတွက်အက ာက်အကူမပ ပ  

သည။် ကက ားရ ာမှာ ကာားလမ်ားကဘားတွင် တည်ရှိသမ င ် ကုံန်စည်မ ာားကိုံ 

လည်ား ကုံန်ားလမ်ားမ င ် သယ်ယပူိုံ့်ကဆာင်ကရာင်ားခ နိုံင်၍ ကစ ားကွက်မာှ 

အသင် အတင်  ကကာင်ားမွန်ပ သည်။ စပ ားကိုံ အဓိကစိုံက်ပ  ိား ကမပ ား 

အမခာားသ ားပင်စာားပင်မ ာား တနိုံင်တပိုံင် စိုံက်ပ  ိား ကပ သည။်  

 ကနရာတည်ရှိမှုနှင ် ပ ဝ  

ဆိုံင်ရာ အာားသာခ က် 

ပဒဲကကာကက ားရ ာသည် ပ ဝ ဝင်အကနအ ာားအရ ကမမမပန့််ကဒသမ စ်မပ ား 

ပုံသိမ-်ငပုံကတာလမ်ားမကက ားကဘားတွင် တည်ရှိ၍ ကာားလမ်ားမ င ် အလွယ် 

တကူလာကရာက်နိုံင်ပ မပ ား မမိ ြို့ကပေါ်သိုံ့် အလွယ်တကူ သွာားကရာက်နိုံင် 

ပ သည။် 

 ရပရ် ာတည်မငိမက်အားခ မ်ား

မှု 

ကက ားရ ာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမ စ်ပွ ားမှုနည်ားပ ားမပ ား တည်မငိမက်အားခ မ်ားမှု 

က ကာင်  ကုံန်စည်ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်မှုကိုံ ကခ ာကမွြို့ကစသည။် 

 ဆက်သွယ်ကရား ကက ားရ ာတွင် မိုံဘိုံင်ား ုံန်ားဆက်သွယ်ကရားကိုံ ကစ ားကွက်နှင်  အမခာားလူမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် လက်လှမာ်းမှ အသ ုံားမပ နိုံင် ကသည။် 

ကက ားရ ာတွင် အင်တာနက်အသ ုံားမပ နိုံင်မှုမှာ အသင် အတင်  ကကာင်ား 

မွနပ် သည။် 

 က န်ားမာကရားအကဆာက် 

အအ ုံနှင ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ကက ားရ ာလူ ုံ၏ က န်ားမာကရားအကမခအကနမှာ ကယဘုံယ အာားမ င်  ကကာင်ား 

မွနမ်ပ ား ကက ားရ ာမှ ၃  ာလ ုံခန့်သ်ာကဝားကသာ ကရတွင်ားကုံန်ားကလားကက ားရ ာ 

ရှ ိ ကက ားလက်ကဆားကပားခန်ားနှင ် စိုံားရိမ်ရကသာ ကဆားဝ ားကုံသလိုံမှုအတွက် 

၁၂ မိုံင်ကက ာ်ခန့််ကဝားကသာ ပုံသိမမ်မိ ြို့ကပေါ်ရှိကဆားရ ုံ၊ ပုံဂဂလိကကဆားခန်ား 

မ ာားသိုံ့် သွာားကရာက်ကုံသမှုခ ယူနိုံင်သည။် 

 

က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေးအတ  ် အဟန့််အတောျေးနှင့်် ရင်ဆ ုင်က  ော်လွှောျေးရ ည့်် စ န်ကခေါ် ှု  ောျေး 

အဟန့််အတောျေး  ောျေး၊ 

စ န်ကခေါ် ှု  ောျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖော်မပခ  ် 

 လမ်ားနှင  ် လျှပ်စစ်မ ား 

အခက် အခဲ 

 

ကက ားရ ာအကနအ ာားအရ ကယဘုံယ အာားမ င ် အဟန့််အတာား စိန်ကခေါ် 

မှုမ ာားအမ စ် ရ ာတွင်ားလမ်ား မိုံားတွင်ားကာလ ပ က်စ ားမခင်ားနှင ် လျှပ်စစ်မ ား 

မရရှိမခင်ားမှာ အဓိက မ စ်ပ သည။်  
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ကနော ်ဆ တ် ဲ ၃ 

က  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး  င်ျေးဆ ် (မပဿနောဆန်ျေးစစ်မခင်ျေး ှ ကမဖရှင်ျေးနညျ်ေး အ  ) 

စဉ် မပဿနော အကက ောင်ျေးရင်ျေး 
အကမခအကန 

က ောင်ျေး  ောျေး 

အဟန့််အတောျေး နှင့်် 

စ န်ကခေါ် ှု 

ကမဖရှင်ျေး ည့််နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ောျေး 

အဆ ုမပ စ   ခ  ်နှင့်် 

လုပ်ငန်ျေး  ောျေး 

၁ အကမခခ အကဆော ်အဦ 

  ရ ာတွင်ားလမ်ား မိုံား 

တွင်ားကာလ အသ ုံား 

မပ ရ ခက်ခဲမခင်ား 

 ကမမသာားလမ်ားမ စ်ကန 

သမ င ် မိုံားတွင်ား 

ကာလ ရ  နွ  ူ ပ် 

မခင်ား 

 ကက ားရ ာမှ လုံပ ် 

အာား  ည ်ဝင်နိုံင် 

မခင်ား 

 ကက ားရ ာရန်ပ ုံကငွ 

မ င ်မကဆာင်ရ က် 

နိုံင်မခင်ား။ 

 ကက ားရ ာဆပ်ကကာ်မတ 

 ွြဲို့စညာ်းမပ ား ကက ား/လက် 

ဌာနနှင ် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 ရ ောတ င်ျေးကမ သောျေးလ ်ျေး 

အောျေး   န် ရစ်ခင်ျေးရန် 

(ယခုစောအုပ်ကရျေးသောျေး 

သည့် ် ၂၀၂၁ ခနုှစ်တ င် 

ကဆောင်ရ  ်ကနမပ မဖစ်ပါ 

သည။်) 

  လူမှုစ ားပွာားအတွက် 

အက ာက်အပ   မ ာား 

အလွယ်တကူ 

မရရှိနိုံင်မခင်ား 

 မဟာဓာတ်အာား 

လိုံင်ား လျှပ်စစ်မ ား 

မရရှိမခင်ား 

 ကက ားရ ာကပေါ်မှ 

မဟာဓာတ်အာား 

လိုံင်ား မ တ်သန်ား 

သွာားသမ င ် ကဝား 

ကွာမှုမရှိမခင်ား 

 ကက ားရ ာရန်ပ ုံကငွ 

မ င ်မကဆာင်ရ က် 

နိုံင်မခင်ား။ 

 ကက ားရ ာဆပ်ကကာ်မတ 

 ွြဲို့စည်ားမပ ား လျှပ်စစ်ဌာန 

နှင  ် ခ တိ်ဆက် ကဆာင် 

ရ က်မခင်ား 

  ဟောဓောတ်အောျေးလ ုင်ျေး 

လျှပ်စစ်  ျေး ခ  ောျေးကပျေးရန် 
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  ုျေး ောျေးစောရင်ျေး 

၁။ စိုံက်ပ  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရားနှင ် ဆညက်မမာင်ားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားလုံပ်ငန်ားစ မ ကိန်ား အကကာင်အ ည်က ာ်ကရားလက်စွဲ ၂၀၂၀ မပည န်စှ်၊  နိုံဝင်ဘာ 

လ။ 

၂။ ၂၀၂၁ ခုံနှစ် ဇန်နဝ ရ လ အစုံကက ားကက ားရ ာအုံပစ်ုံ၊ ပဒဲကကာကက ားရ ာတွင် က င်ားပခဲ ကသာ ကက ားရ ာ အကမခအကန 

ကိုံ ရ ာသူ ရ ာသာားမ ာားကိုံယ်တိုံင် ဆန်ားစစ်အကဲမ တ်မခင်ားလုံပ်ငန်ားမှ မှတ်စုံမ ာား။ 
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